
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอื่น ๆ 

 ๕.๑ สรุปผลการประชุมกลุมยอย (Focus Group) ภายใตบันทึกขอตกลง 

ความรวมมือวาดวยการนําผลงานทางวิชาการและผลงานการวิจัยไปใชประโยชนในกระบวนการ 

นิติบัญญัติ ระหวาง สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)  

และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา เรื่อง “การศึกษาการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในกระบวนการ

นิติบัญญัติ” 

  ตามที่ฝายเลขานุการไดแจงตอท่ีประชุมคณะกรรมการวิจัยฯ ครั้งที่ ๘/๒๕๖๓ 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ เกี่ยวกับแนวทางการศึกษาการใชประโยชนและชองวาง 

ของการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในกระบวนการนิติบัญญัติ สําหรับสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือวาดวยการนําผลงานทางวิชาการและผลงานการวิจัยไปใชประโยชน

ในกระบวนการนิติบัญญัติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ซึ่งจะมีการดําเนินการ ๓ แนวทาง  

โดยหนึ่งในนั้นคือ การจัดทํา Focus group กับขาราชการสํานักวิชาการ สํานักกรรมาธิการ ๑  

สํานักกรรมาธิการ ๒ และสํานักกรรมาธิการ ๓ จํานวน ๔๐ คน นั้น 

  ในการนี้ สกสว. ไดจัดประชุมกลุมยอย (Focus Group) ไปเมื่อวันศุกรท่ี ๑๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๓ ณ หองจามจุรี บอลรูม เอ โรงแรมปทุมวันปริ๊นเซส แลว โดยมีสรุปผลการประชุม 

กลุมยอย (Focus Group) เปน ๕ ประเด็นหลัก ไดแก 

  ๑. การนํางานวิจัยไปใชประกอบการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจ 

  ๒. รูปแบบและลักษณะของงานวิจัยท่ีตองการ 

  ๓. แหลงขอมูลงานวิจัยที่เขาถึง 

  ๔. ชองวางหรืออุปสรรคท่ีไมไดนํางานวิจัยไปใชประโยชน 

  ๕. ขอเสนอแนะ 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๕) 

*********************** 

เอกสารประกอบการประชุม 

คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา 

ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๔ 

วันพฤหัสบดีท่ี ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 

ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ (สว.) หมายเลข ๔๐๙ ช้ัน ๔ 

อาคารรัฐสภา (เกียกกาย) 



1 
 

สรุปผลการประชุมกลุมยอย (Focus Group) 

ระหวาง สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจยัและนวัตกรรม (สกสว.) 

และสํานักงานเลขาธกิารวุฒิสภา 

เรื่อง “การศกึษาการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในกระบวนการนิติบัญญัต”ิ  

วันท่ี ๑๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ หองจามจุรี บอลรมู เอ โรงแรมปทุมวันปริ๊นเซส 

******************************************************************************* 

ผูเขารวมประชุม 

นางสาวชลธิชา มีแสง    ผูอํานวยการสํานักวิชาการ   สํานักวิชาการ 

นายประธาน ทิพยกะลิน   ผูบังคับบัญชากลุมงานวิจัยและขอมูล  สํานักวิชาการ 

นายณัฐกร อวมบํารุง   ผูบังคับบัญชากลุมงานติดตามและประมวล  สํานักวิชาการ 

นางสาวเรไร ลําเจียก   วิทยากรชํานาญการพิเศษ    สํานักวิชาการ 

นางสาวศิริวรรณ มนอัตระผดุง  วิทยากรชํานาญการพิเศษ    สํานักวิชาการ 

นางสาวชมพูนุท พรหมภักดิ์  วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ 

นางสาววิกานดา วรรณวิเศษ  วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ 

นางสาวศฐิฒฎา ธารารัตนสุวรรณ  วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ 

นางสาวมัทยา ศรีพนา   วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ 

นางสาวสาคร ศรมุข   วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ 

นางสาวแสงจันทร มานอย  วิทยากรชํานาญการ    สํานักวิชาการ  

นายเอกชัย บุดสีนนท   ผูบังคับบัญชากลุมงานคณะกรรมาธิการการเงิน สํานักกรรมาธิการ 1 

นางสาวลภัสนันท พรอมมูล  วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 1 

พันจาอากาศเอก ไพรราช ไพรแกว  นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 1 

นางสาวพิจิกา เศรษฐรุจี   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 1 

นางสาวอริษา ทองทับทิม   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 1 

นายณัฐพล สิงหสิริสิทธิ์   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 1 

นางสาวธิดา เจษฎาชีวิน   นิติกรปฏิบัติการ     สํานักกรรมาธิการ 1 
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นายศุภโชค คําแฝง   นิติกรปฏิบัติการ     สํานักกรรมาธิการ 1 

นายภิรมย นอยกรณ   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 1 

นายสิพร พรประเสริฐ   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 1 

นางสาวบงกช วงษไทย   วิทยากรเชี่ยวชาญ    สํานักกรรมาธิการ 2 

นายปญญา โสสีภา   นิติกรชํานาญการพิเศษ    สํานักกรรมาธิการ 2 

นางสาวมาณริกา จันทาโก   วิทยากรชํานาญการพิเศษ    สํานักกรรมาธิการ 2 

วาท่ีรอยตรีหญิง ไพรรักษ ธิบดี  นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 2 

นายวิษณุ ชางทอง   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 2 

นายเทิดภูมิ งามธุระ   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 2 

นายจําเปน ชุมมะโน   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 2 

นางสาวเกศราภรณ จันทรบํารุง  วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 2 

นางสาวจารุพร ฉันทวิเศษกุล  วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 2 

นางสาวปวีณา กลัดใบไม   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 2 

นายกวี จันทจิราภา   นิติกรชํานาญการพิเศษ    สํานักกรรมาธิการ 3 

นางนิตญากรณ เผด็จศึก   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 3 

นางธนยา สิงหมณี   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 3 

นางสาวสุภารัตน ลาทํา   นิติกรชํานาญการ     สํานักกรรมาธิการ 3 

นางนันทิดา วัลลา แกวสีประหลาด  นิติกรปฏิบัติการ     สํานักกรรมาธิการ 3 

นางสาวสุดารัตน หมวดอินทร  วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 3 

นางสาวฐิติมา พจนฐิติพันธ  วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 3 

นายเอกพันธุ เพ็งศรี   วิทยากรชํานาญการ    สํานักกรรมาธิการ 3 

นางสาวญิชารัศน พลางกูร  วิทยากรปฏิบัติการ    สํานักกรรมาธิการ 3 

นางสาวภัทราพร มุณี   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  สํานักกรรมาธิการ 3 

ผศ.ดร.สุดสวาสดิ์ ดวงศรีไสย  รองผูอํานวยการภารกิจการสงเสริมระบบการนําผลงานวิจัยและ 

     นวัตกรรมไปใชประโยชน   

     สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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ผศ.ดร.สุนิดา อรุณพิพัฒน   โครงการการศึกษาและการเชื่อมโยงงานวิจัยกับภาคนโยบาย 

ผศ.ดร.ภาคภูมิ ทิพคุณ   โครงการการศึกษาและการเชื่อมโยงงานวิจัยกับภาคนโยบาย 

และเจาหนาท่ีจากโครงการการศึกษาและการเชื่อมโยงงานวิจัยกับภาคนโยบาย สกสว. 

 

วัตถุประสงค 

 การประชุมกลุมยอย (Focus Group) “การศึกษาการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน ในกระบวนการ 

นิติบัญญัติ” จัดข้ึนเพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและประสบการณการนํางานวิจัยและงานวิชาการไปใชในการปฏิบัติงาน 

ท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้ สกสว. จะนําขอมูลจากการประชุมดังกลาวไปศึกษาการใชประโยชนจากงานวิจัย วิเคราะหหาอุปสรรค 

พรอมท้ังจัดทําขอเสนอแนะตอการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในอนาคตตอไป 

 

ประเด็นการประชุมกลุมยอย 

ประเด็นการประชุมกลุมยอยแบงออกเปน 4 ประเด็นหลัก ไดแก  

1. การนํางานวิจัยไปใชประกอบการปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจ (Process - Function) 

2. รูปแบบและลักษณะของงานวิจัยท่ีตองการ (Message) 

3. แหลงขอมูลงานวิจัยท่ีเขาถึง (Supply) 

4. ชองวางหรืออุปสรรคท่ีไมไดนํางานวิจัยไปใชประโยชน (Gap Identification) 

5. ขอเสนอแนะ 
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การนํางานวิจัยไปใชประกอบการปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจ (Process - Function) 

ประเด็นคําถาม ความคิดเห็น 
1. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการดําเนินงานตามนโยบายของ
รัฐบาลท่ีแถลงไวตอรัฐสภา 

- ภารกิจท่ีจะสามารถนํางานวิจัยไปประกอบการดําเนินงานไดมากท่ีสุดคือ  
การพิจารณาสอบสวน หรือศึกษาเรื่องใด ๆ ท่ีเ ก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของ
คณะกรรมาธิการสามัญหรือคณะกรรมาธิการวิสามัญ (2) เนื่องจากภารกิจนี ้
มีความตองการขอมูลงานวิจัยเพ่ือไปประกอบการจัดทํารายงานการศึกษา 
ในประเด็นนั้น ๆ และจะมีเวลาในการทําการศึกษา จัดทํารายงานท่ีไมดวนมาก 
เจาหนาท่ีจึงมีเวลาในการรวบรวมขอมูลได แตอยางไรก็ตาม หากเปนประเด็น
ศึกษาเรงดวน ก็อาจทําใหมีเวลาในการรวบรวมขอมูลนอย ลักษณะเอกสาร 
ท่ีเหมาะสมจึงควรเปนเอกสารท่ีสั้น กระชับ มีบทสรุปและขอเสนอแนะท่ีสามารถ
นําไปปฏิบัติได 
- ภารกิจพิจารณาใหความเห็นชอบหนังสือสัญญา (3) มีระยะเวลาจํากัด ขอมูล 
ท่ีจะนํามาใชประกอบการดําเนินงานจึงจะมาจากหนวยงานนั้น ๆ โดยตรง  
การนํางานวิจัยมาใชประกอบการพิจารณามีจํานวนนอย 
- ภารกิจการเปดอภิปรายท่ัวไป (4) และการตั้งกระทูถาม (5) 2 ภารกิจนี้ 
โดยสวนใหญจะเปนกรณีเรงดวน หรือเปนปญหาเฉพาะหนา ซ่ึงโดยสวนมาก
สมาชิกจะเปนผูเตรียมขอมูลโดยตนเอง ไมผานเจาหนาท่ี 
- ภารกิจการพิจารณาและอนุมัติกฎหมายตามแนวทางนิติบัญญัติ (6) และภารกิจ
การพิจารณารางพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ/รางพระราชบัญญัติ        
(8) หนา ท่ีของสมาชิกวุฒิสภา คือ ตรวจสอบความซํ้าซอนของกฎหมาย 
ตรวจสอบผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึนกับประชาชน อยางไรก็ตาม ไมมีอํานาจในการ
แกไขเนื้อหาของกฎหมาย แตจะสามารถใหขอเสนอแนะและใหความเห็น 
ไดเทานั้น ซ่ึงอาจนําขอมูลจากงานวิจัยมาใชประกอบการใหความเห็นได  
อยางไรก็ดี กรอบระยะเวลาในการพิจารณามีอยางจํากัด จึงทําใหระยะเวลา 
ในการหาขอมูลมีไมมากนัก โดยปกติแลวจึงใชวิธีการสอบถามไปยังผูทรงคุณวุฒิ
หรือผูเชี่ยวชาญเรื่องนั้นโดยตรงเชน อธิบดีกรมตาง ๆ หรือกระทรวงท่ีทําหนาท่ี
เก่ียวของกับประเด็นพิจารณาโดยเฉพาะ 
- ภารกิจการพิจารณาใหความเห็นชอบบุคคลดํารงตําแหนงตาง ๆ ตามบทบัญญัติ
รัฐธรรมนูญ (7) ภารกิจนี้พบวา ไมมีความตองการใชงานวิจัยประกอบการ
ดําเนินงาน เนื่องจากภารกิจนี้จะดําเนินการโดยการตรวจสอบประวัติบุคคลนั้น ๆ 
คําวินิจฉัยศาล และความเห็นกฤษฎีกา มาใชประกอบการพิจารณา  
 

2. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการพิจารณา สอบสวน หรือศึกษา
ใด ๆ ท่ีเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของ
คณะกรรมาธิการสามัญ หรือคณะกรรมาธิการ
วิสามัญ 
3. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรือคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการพิจารณาใหความเห็นชอบ
หนังสือสัญญา 

4. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรือคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการเปดอภิปรายท่ัวไป 
5. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการตั้งกระทูถาม 
6. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการพิจารณาและอนุมัติกฎหมาย
ตามแนวทางนิติบัญญัติ 
7. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการพิจารณาใหความเห็นชอบให
บุคคลดํารงตําแหนงตาง ๆ ตามบทบัญญัติ
รัฐธรรมนูญ 
8. ใชเตรียมขอมูลให ส.ว. หรอืคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือประกอบการรางพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญ/รางพระราชบัญญัต ิ
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รูปแบบและลักษณะของงานวิจัยท่ีตองการ (Message) 

ประเด็นคําถาม ความคิดเห็น 
Responding Demand 
- งานวิจัยตรงกับประเด็นปญหาในเชิงนโยบาย 
- งานวิจัยตรงกับความตองการหรือตอบสนองตอ
การแกปญหาตามภารกิจของทาน 
- มีขอเสนอแนะในเชิงนโยบายหรือในเชิง
ปฏิบัติการท่ีชัดเจน 

- งานวิจัยสวนมากยังเปนการศึกษาแบบกวาง ๆ และมีขอเสนอแนะ 
เชิงนโยบายยังไมชัดเจน  
- งานวิจัยไมตรงตอความตองการ เนื่ องจากในบางประเด็นนั้น 
เปนประเด็นเรงดวน เปนสถานการณปจจุบัน ซ่ึงยังไมมีงานวิจัย 
- ลักษณะของงานวิจัยท่ีตองการคือ งานวิจัยท่ีผานการยอยสรุปแลว  
โดยมีจํานวน 2-3 หนา เนื้อหาประกอบดวยบทสรุปของงานวิจัย  
และขอเสนอแนะเชิงนโยบายท่ีสามารถนําไปใชประโยชนได เนื่องจาก 
บางภารกิจของเจาหนาท่ีตองการความรวดเร็วในการใชขอมูล เพ่ือจัดทํา
รายงาน และใหขอมูลตอคณะกรรมาธิการ หากเอกสารมีความยาว 
มากเกินไปจะไมสามารถนําไปใชไดทันสถานการณ 
- งานวิจัยฉบับสมบูรณ  มีความตองการนําไปใชในภารกิจท่ีไม มี 
ความเรงดวน หรือความเรงดวนนอย เจาหนาท่ีจะสามารถใชเวลา 
ในการศึกษาขอมูลเชิงลึกได 

Timing & Speedy 
- งานวิจัยทันตอเวลา สถานการณ หรือความ

จําเปนเรงดวนในการใชขอมูล 

- งานวิจัยมีระยะเวลาการศึกษานานเกินไป และบางงานวิจัยไดถูก
ทําการศึกษาไวนานแลว เปนประเด็นสําคัญท่ีทําใหงานวิจัยไมถูกนําไปใช
ประโยชน เนื่องจากเนื้อหาของงานวิจัยไมทันตอสถานการณปจจุบัน 
ดังนั้น ระยะเวลาของงานวิจัยไมควรจะยอนหลังเกิน 3-5 ป อยางไรก็ตาม 
ในบางประเด็นงานวิจัยท่ีมีอายุมากกวา 5 ป ก็ยังสามารถนํามาใช
ประกอบและอางอิงได เนื่องจากอาจเปนประเด็นตอเนื่อง และอาจใช
ศึกษาประวัติ ท่ีมาของประเด็นนั้น ๆ 

Methodology 
- ระเบียบวิธีวิจัยมีความนาเชื่อถือ เชน 

กระบวนการวิจัย ขอมูล การวิเคราะห  

- ความนาเชื่อถือของงานวิจัยมีความสําคัญในการนําไปใชประกอบและ
อางอิงในการจัดทําขอมูล อยางไรก็ตาม เจาหนาท่ียังขาดขอมูลในการ
ตรวจสอบความนาเชื่อถือของงานวิจัยและนักวิจัย จึงจําเปนตองสราง
ระบบการตรวจสอบหรือมีระบบคัดกรองท่ีจะสามารถชวยลดปญหา 
เรื่องความนาเชือ่ถือของงานวิจัยได 

 Complexity  
- ใชภาษาท่ีเขาใจงายและไมซับซอน 

- จากประสบการณผูเขารวมประชุม ไมพบปญหาเรื่องภาษาและปญหา
ความซับซอนของงานวิจัย 
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แหลงขอมูลงานวิจัยท่ีเขาถึง (Supply) 

ประเด็นคําถาม ความคิดเห็น 
- ความสะดวกในการติดตอสื่อสารกับนักวิจัย - ปจจุบันยังเขาไมถึงขอมูลและไมทราบชองทางในการเขาถึงขอมูล  

ควรจัดใหมีการประชาสัมพันธเรื่องชองทางการเขาถึงงานวิจัยในรูปแบบ
ตาง ๆ ใหผูท่ีตองการใชประโยชนงานวิจัยไดทราบอยางท่ัวถึง 
- ยังไมมีความรวมมือกับนักวิจัยหรือสถาบันวิจัยอยางเปนทางการ  
- งานวิจัยท่ีนํามาใชเปนการคนควาดวยตนเองทางอินเตอรเน็ต หรือ 
ขอขอมูลเรื่องนั้น ๆ โดยตรงจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน กระทรวง กรม 
กอง เปนตน หรือลงพ้ืนท่ีเพ่ือเก็บขอมูลดวยตนเอง 
 

- ความสะดวกในการเขาถึงและไดมาซ่ึงงานวิจัย 
- ระดับความรวมมือระหวางหนวยงานของทาน
กับนักวิจัยหรือสถาบันวิจัย 
- ความถ่ี/บอยของการปฏิสัมพันธระหวาง
หนวยงานของทานกับนักวิจัยหรือสถาบันวจิัย 

 

ชองวางหรืออุปสรรคท่ีไมไดนํางานวิจัยไปใชประโยชน (Gap Identification) 

ประเด็นคําถาม ความคิดเห็น 
User: Active vs Passive 
- เนื่องจากไมทราบวามีงานวิจัยท่ีสามารถนํามาใชประโยชนได 

- อุปสรรคท่ีสําคัญ คือ ไมทราบชองทางการเขาถึง
งานวิจัย ไมรูจักหนวยงานท่ีทํางานวิจัย รวมถึง 
ไมทราบวามีงานวิจัยท่ีสามารถนําไปใชประโยชนได 
หรือหากเขาถึงงานวิจัยไดก็พบวางานวิจัยไมทันตอ
สถานการณ และยังไมตรงตอความตองการ ท้ังนี้ 
งานวิจัยจํานวนมากเปนการศึกษาแบบกวาง ๆ  
จึงไมสามารถนําไปใชประโยชนได 
- ไมแนใจเรื่องความนาเชื่อถือของงานวิจัยและ
นักวิจัยเปนอุปสรรคอีกหนึ่ งประการท่ีไมไดนํา
งานวิจัยไปใชประโยชน 
- ในการเชิญผูมาใหขอมูล สวนมากคณะกรรมาธิการ
มักจะเชิญหนวยงานราชการเจาของเรื่อง หรือ
หน วยงานราชการ ท่ี เ ก่ี ยวข อ ง กับ เรื่ อ งนั้ น  ๆ  
(เชน หากเปนเรือ่งท่ีเก่ียวของกับประเด็นการเกษตร 
ก็จะเชิญเจาหนาท่ีจากกระทรวงเกษตร) ปญหาท่ีพบ
คือ บอยครั้งขอมูลไมทันสมัย หรือการใหขอมูล
คอนขางจะมีความโนมเอียงไปในทางท่ีสอดคลอง/
สนับสนุนหนวยงานของตน จึงมีขอเสนอวา สกสว. 
นาจะมีฐานขอมูลชื่อนักวิจัย/ผูเชี่ยวชาญใหสํานักงาน
เลขาฯสามารถเขาถึงได เพ่ือความสะดวกในการ
ประสานเชิญมาใหขอมูล และเพ่ือเปนการถวงดุล
ขอมูลของภาครัฐดวย) 
 

Message: Responding Demand 
- งานวิจัยท่ีมีไมตรงกับประเด็นปญหาในเชิงนโยบาย 
- งานวิจัยท่ีมีไมตรงกับความตองการหรือตอบสนองตอการแกปญหา 
- งานวิจัยขาดขอเสนอแนะในเชิงนโยบายหรือในเชิงปฏิบัติการท่ี
ชัดเจน 
Message: Timing 
- ขอมูลท่ีไดจากงานวิจัยไมทันสถานการณท่ีเกิดข้ึน 
Supply: Credibility 
- ไมแนใจในความนาเชื่อถือของนักวิจัยและชื่อเสียงของหนวยงานวิจัย 
- ไมแนใจในคุณภาพและความนาเชื่อถือของงานวิจัย 
Message: Complexity 
- งานวิจัยใชภาษาท่ีเขาใจยาก ซับซอน และมีความเทคนิคสูง 
Channel: Accessibility 
- มีปญหาเรื่องชองทางการเขาถึงงานวิจัย 
- ไมทราบชองทางหรือแหลงขอมูลท่ีมีงานวิจัยท่ีตองการ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งงานวิจัยเฉพาะทาง                                                        
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ขอเสนอแนะจากการประชุมกลุมยอย 

ระยะส้ัน 

1. ประชาสัมพันธชองทางการเขาถึงผลงานวิจัยของหนวยงานวิจัยตาง ๆ ใหเปนท่ีรูจัก  

2. จัดสงเอกสารงานวิจัย เชน Policy brief หรือ Research brief พรอมท้ังรายชื่องานวิจัยท่ีเก่ียวของกับ

คณะกรรมาธิการตาง ๆ เปนรายเดือนหรือรายไตรมาส ใหคณะกรรมาธิการตาง ๆ ไดทราบ เพ่ือเปนการกระตุน

การรับรู รวมถึงเพ่ิมโอกาสในการนํางานวิจยัไปใชประโยชนไดมากข้ึน 

ระยะยาว 

1. จัดทําเว็บไซตกลางท่ีรวบรวมงานวิจัยจากหนวยงาน/สถาบันวิจัยตาง ๆ เขาไวดวยกัน 

2. รูปแบบเว็บไซตท่ีสะดวกตอการใชงาน เชน การแบงแยกงานวิจัยตามกระทรวงหรือตามกรรมาธิการตาง ๆ 

3. จัดหมวดหมูประเภทเอกสารในเว็บไซตอยางชัดเจน เพ่ือความสะดวกตอการใชงาน 

4. จัดทําทําเนียบนักวิจัยหรือผูเชี่ยวชาญดานตาง ๆ เพ่ือใหผูใชประโยชนสามารถเขาถึงนักวิจัยหรือผูเชี่ยวชาญได 

ซ่ึงจะเปนประโยชนท้ังในดานความนาเชื่อถือ และการเรียนเชิญเขารวมใหความคิดเห็นตอประเด็นตาง ๆ 

5. เปดชองทางใหสามารถสงประเด็นท่ีตองการใหดําเนินการวิจัย โดยแบงเปนประเด็นเรงดวน และประเด็น 

ไมเรงดวน โดยมีกรอบเวลาและกรอบการวิจัยท่ีตางกัน เชน ประเด็นเรงดวนมีกรอบเวลาการศึกษาไมเกิน  

6 เดือน และศึกษาในประเด็นสําคัญและเจาะจง สําหรับประเด็นไมเรงดวนมีกรอบเวลาการศึกษา 1 ป  

และศึกษาอยางละเอียด ครอบคลุมในประเด็นตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับเรื่องนั้น ๆ เปนตน 

6. จัดทํางานวิจัยในลักษณะเปรียบเทียบกับตางประเทศ (Comparative study) ใหมากข้ึน เนื่องจาก 

มีความตองการงานวิจัยในลักษณะดังกลาวบอยครั้ง แตปจจุบันงานวิจัยในลักษณะดังกลาวยังมีจํานวนนอย 

7. จัดทํางานวิจัยท่ีตอบสนองตอนโยบายภาครัฐใหมากข้ึน  


	5
	เอกสารประกอบการประชุม
	คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา

	5สรุปผลการจัด Focus Group วุฒิสภา

