
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

- พิจารณาแผนการจัดกิจกรรม “เรื่องเลาเขาประเด็น (วิจัย)” ภายใต 

ความรวมมือระหวางสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภากับสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

ตามท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔  

ไดพิจารณาและเห็นชอบการจัดกิจกรรม “เรื่องเลาเขาประเด็น (วิจัย)” ภายใตความรวมมือระหวาง

สํานักงานฯ กับ สกสว. โดยจัดขึ้นในนามของคณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา ในชวงวันจันทร 

เชนเดียวกับการจัดกิจกรรม Morning Talk ของคณะกรรมการวิชาการ โดยใหฝายเลขานุการฯ  

รับไปประสานความพรอมในการจัดกิจกรรมกับ สกสว. และนายจเด็จ อินสวาง สมาชิกวุฒิสภา ในฐานะ

ประธานอนุกรรมการเสริมสรางความรูในวงงานนิติบัญญัติ เพ่ือจัดทําตารางกิจกรรมมิใหเกิด 

ความซ้ําซอนกัน รวมท้ังใหฝายเลขานุการฯ จัดทําแผนการจัดกิจกรรมตอเนื่องเสนอท่ีประชุมพิจารณา

ตอไป นั้น 

ฝายเลขานุการฯ ไดประสานไปยัง สกสว. โดยไดนําประเดน็การวิจัยท่ีไดจากการ

สํารวจสมาชิกวุฒิสภาและคณะกรรมาธิการ จํานวน ๒๗ ประเด็น มาใชประกอบการพิจารณา ท้ังนี้ 

สกสว. ไดกําหนดประเด็นท่ีสามารถจัดกจิกรรมไดซึ่งมีจํานวน ๑๑ ประเด็น รวมทั้งประเด็นท่ีไดจากการ

รองขอของสมาชิกวุฒิสภาระหวางการจัดแสดงนิทรรศการการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน  

ณ หนาหองประชุมวุฒิสภา ชั้น ๒ เกียกกาย เมื่อวันท่ี ๑๔ – ๒๒ กันยายน ๒๕๖๓ จํานวน ๒ ประเด็น 

รวมเปน ๑๓ ประเด็น 

ฝายเลขานุการฯ เห็นวาประเด็นการวิจัยท่ีไดจากการสํารวจสมาชิกวุฒิสภา 

และคณะกรรมาธิการ จํานวน ๒๗ ประเด็นนั้น บางประเด็นเปนหัวขอท่ีสถาบันพระปกเกลา 

มีความเชี่ยวชาญ โดยไดทําการศึกษาวิจัยในประเด็นเหลานั้นมาเปนระยะ เชน การกระจายอํานาจ 

เอกสารประกอบการประชุม 

คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา 

ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๔ 

วันพฤหัสบดีท่ี ๑๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๓๐ นาฬิกา 

ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ (สว.) หมายเลข ๔๐๙ ช้ัน ๔ 

อาคารรัฐสภา (เกียกกาย) 



-๒- 

ใหแกทองถิ่น พรรคการเมือง รัฐธรรมนูญ จึงเห็นควรเชิญสถาบันพระปกเกลามาเขารวมการจัด  

“เรื่องเลาเขาประเด็น (วิจัย)” ดวย (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๔ (๑)) 

อยางไรก็ตาม จากการประสานไปยัง สกสว. ไดรับแจงขอจํากัดในการจัด

กิจกรรมวา เบื้องตน สกสว. กําหนดจัดกิจกรรมเพียงไมกี่ครั้ง ประกอบกับมิไดตั้งงบประมาณสําหรับ 

การจัดกิจกรรมดังกลาวไว จึงไดหารือมายังฝายเลขานุการฯวา หากคณะกรรมการวิจัยฯ เห็นควร 

จัดกิจกรรมสัปดาหเวนสัปดาหแลว ขอใหสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภารวมรับผิดชอบคาใชจายในเรื่อง

คาตอบแทนวิทยากรดวย ซึ่งโดยทั่วไปจะจายจํานวน ๑,๒๐๐ บาท/ครั้ง  

ในประเด็นนี้ ฝายเลขานุการฯ ไดพิจารณาแลวเห็นวา ปงบประมาณ ๒๕๖๔ 

โครงการการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในกระบวนการนิติบัญญัติไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 

๕๐,๐๐๐ บาท ท้ังนี้ หากนําหลักเกณฑการใชจายทุนการวิจัยเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการวิจัย 

ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึ่งเปนหลักเกณฑท่ีไดมีการอนุโลมใชมาเปนหลัก 

ในการดําเนินการแลวสามารถนําหลักเกณฑและอัตราคาใชจายทุนการวิจัย เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน

การวิจัย “ขอ ๕. คาใชจายในการประชุมหรือสัมมนาเพ่ือใหไดมาซึ่งหัวขอการวิจัย ขอมูล สารสนเทศ 

แนวทางในการจัดทํานโยบายและแผนการวิจัยการเสนอรายงานเกี่ยวกับการวิจัย ฯลฯ  

  (๑) คาตอบแทนวิทยากรในการบรรยายหรืออภิปราย ชั่วโมงละ ๑,๒๐๐ บาท…” 

มาปรับใชได สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาก็จะสามารถจายคาตอบแทนวิทยากรไดในอัตราเดียวกับ 

สกสว. (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ ๔ (๒)) 

  ทั้งนี้ ในสวนของการประสานกับนายจเด็จ อินสวาง สมาชิกวุฒิสภา ในฐานะ

ประธานอนุกรรมการเสริมสรางความรูในวงงานนิติบัญญัตินั้น ผูอํานวยการสํานักวิชาการไดนําเรียน

นายจเด็จ อินสวาง รับทราบแลว 

จึงเรียนมาเพ่ือใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 

๑. ใหความเห็นชอบแผนการจัดกิจกรรม “เรื่องเลาเขาประเด็น (วิ จัย)”  

จัดโดยคณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา ภายใตความรวมมือระหวางสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภากับสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

๒. อนมุัติการจายคาตอบแทนวิทยากรในการจัดกิจกรรม “เรื่องเลาเขาประเด็น 

(วิจัย)” ตามอัตราท่ีกําหนดไวในหลักเกณฑการใชจายทุนการวิจัยเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการวิจัย 

ของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๔๙ คือ ๑,๒๐๐ บาท/คน/ครั้ง 

 

 

*********************** 
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ประเด็นปญหาท่ีจะนําไปสูการพิจารณา 

เพ่ือการนําเสนอผลการศึกษา/วิจัย/ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 

ประเด็น จํานวน 

(คําตอบ) 

สกสว.  

จัดได 

Remarks 

- การแกไขปญหาการทุจริตคอรรัปชัน 

ของภาคราชการและภาคเอกชน 

4    

- การศึกษาวิจัยลวงหนาเก่ียวกับ 

รางพระราชบัญญัติท่ีกําลังจะเขาสู 

การพิจารณา ท่ีเก่ียวของกับนโยบาย 

ของรัฐบาล เชน การจัดตั้งกระทรวง 

การอุดมศึกษาฯ 

1   เปนกฎหมายแลว ควรพิจารณาเฉพาะท่ีเปน

รางกฎหมายใหม และประเด็นตามกฎหมาย

ลําดับรอง เพ่ือการแกไขปญหา หรือพัฒนา

ตอเนื่อง 

- ประเด็นท่ีเก่ียวของกับการตัดสินใจ 

ในเรื่องท่ีเปนผลประโยชนของชาติ 

1   ตองพิจารณาเปนรายนโยบาย 

หรือรายมาตรการของรัฐบาล 

- ความเปลี่ยนแปลงทางสังคมในหวงเวลา 

50 ปท่ีผานมา และแนวโนมของสังคมไทย

มากกวา 10-20 ปขางหนา 

1    

- การกระจายอํานาจและการถายโอน

ภารกิจใหแกทองถ่ินโดยเนนความเขมแข็ง

ของชุมชน 

1   สถาบันพระปกเกลามีความเชี่ยวชาญ 

- การจัดตั้งสหกรณหรือการรวมมือกัน

ประกอบภารกิจในดานการบริการสาธารณะ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเหมาะสม

กับบริบทของทองถ่ินในประเทศไทย 

1   ไมแนใจ  

สหกรณ / บริการสาธารณะ 

- โครงสรางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ในอนาคต 

1   สถาบันพระปกเกลามีความเชี่ยวชาญ 

- กลไกรัฐท่ีมีตอการตอบสนองนโยบายรัฐ 1   ไมแนใจ 

- การลดความเหลี่ยมล้ําในสังคมไทย 1    
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ประเด็น จํานวน 

(คําตอบ) 

สกสว.  

จัดได 

Remarks 

- การบริหารจัดการแรงงานตางดาว 

ในประเทศไทย 

1    

- ความตองการแรงงาน/ขาดแคลน

แรงงานของประเทศไทย 

1    

- ศึกษาเปรียบเทียบประเด็นท่ีเก่ียวของ

กับนโยบายของพรรคการเมืองท่ีมีความ

คลายคลึงกัน เชน การจํานําขาวกับ 

การประกันราคาขาว 

1   ไมแนใจ 

ท่ีผานมา (สนช.) เคยมีการจัดสัมมนาเก่ียวกับ

การทุจริตเชิงนโยบาย แตประเด็นนี้เปนการ

มองท่ีนโยบายพรรคการเมือง 

- นโยบายความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน 

และน้ํา 

1    

- งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับประเด็นท่ีเปน 

ท่ีสนใจของประชาชนในขณะนั้น 

1   ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- งานวิจัยท่ีเปนประเด็นโตแยงในสังคม 1   ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับประเด็นปญหา 

ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 

1   ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- การศึกษาเปรียบเทียบประเด็นปญหา

และแนวทางในการแกไขปญหาตาง ๆ ใน

ประเด็นเดียวกันของตางประเทศ เพ่ือท่ีจะ

สามารถนํามาประยุกตใชในประเทศไทย 

1   

 

(มีบางประเด็น) 

ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- การศึกษาผลกระทบท่ีมีตอประชาชน 

อันเปนผลมาจากการบังคับใชกฎหมาย

การออกกฎ ระเบียบของสวนราชการ 

1   เปนหัวขอใหญเก่ียวกับปญหาการบังคับใช

กฎหมาย ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- นโยบายในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 1    

- นโยบายในการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 1    

- พลังงานของชาติในอนาคต 1   - 
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ประเด็น จํานวน 

(คําตอบ) 

สกสว.  

จัดได 

Remarks 

- ปญหาเก่ียวกับการพัฒนาและปฏิรูป

ประเทศ 

1   ตองพิจารณาเปนรายประเด็น 

- การสรางจิตสํานึกใหประชาชนมีความ

รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

1   - 

- แนวทางในการบริหารจัดการรายไดของ

ประชาชนระดับรากหญา 

1   - 

- ปญหาอิสลามในประเทศไทย 1    

- ปญหาคนไทยอพยพยายถ่ินจากพ้ืนท่ี

ชายแดน 3 จังหวัดภาคใต 

1   - 

- ปญหาความรุนแรงในสังคม 1   

 

มีเรื่องความรุนแรงบางรูปแบบ  

แตมักเปนเชิงวิชาการ ซ่ึงอาจมี 

นัยเชิงนโยบาย 

- ปญหาเครือขายยาเสพติด 1   เก่ียวของกับ ปปส./DSI 

- ปญหาท่ีเก่ียวกับธุรกิจใตดินผิดกฎหมาย 1   เก่ียวของกับ ปปส./DSI 

- ปญหาการขาดความรับผิดชอบของ

ผูบริหารระดับสูงในหนวยงานภาครัฐ 

1   - 

 
 



หลกัเกณฑก์ารใชจ่้ายทุนการวิจยัเพือ่ส่งเสริมและสนบัสนุนการวิจยั 
ของส านกังานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๔๙  

 
---------------------------------------- 

 
 อาศัยอ านาจตามระเบียบวุฒิสภาว่าด้วยการวิจัยและพัฒนา พ .ศ. ๒๕๔๕ ข้อ ๑๑ (๓) และ 
ข้อ ๑๓ วรรค ๒ คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา เหน็สมควรก าหนดหลักเกณฑ์การใช้จ่ายทุนการวิจัย 
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยของส านักงานเลขาธกิารวุฒิสภา ดังน้ี 
 

หมวด ๑ 
 

ขอ้ความทัว่ไป 
 

 ขอ้  ๑   ในหลักเกณฑน้ี์ 

  “ส านักงาน” หมายถึง ส านักงานเลขาธกิารวุฒิสภา 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา  
  “ผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายถึง ผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
การวิจัย หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  “การวิจัย” หมายถึง กระบวนการศึกษาหรือวิเคราะห์เร่ืองใด ๆ เพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ข้อเทจ็จริง ความเหน็ และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับเร่ืองน้ัน ๆ หรือการพัฒนาข้อมูลและให้หมายความรวมถึง

การจัดประชุมสมัมนาที่เกี่ยวข้องกบังานวิจัย ตลอดจนการจัดพิมพ์ผลงานการวิจัยด้วย 
  “โครงการวิจัย” หมายถึง การวิจัยที่ มีแผนและการแสดงหัวข้อรายละเอียด 

ในการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลองอย่างเป็นระบบ ซ่ึงบุคคลหรือคณะบุคคลของหน่วยงานหน่ึง ๆ 

หรือหลายหน่วยงานจะร่วมกันด าเนินการให้เสรจ็สิ้นภายในช่วงระยะเวลาหน่ึง และให้หมายความรวมถึง 

ชุดโครงการวิจัยหรือแผนงานวิจัยด้วย 
  “นักวิจัย” หมายถึง ผู้ด าเนินการวิจัยเพ่ือศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ หรือทดลอง
เพ่ือให้ได้ความรู้อย่างเป็นระบบเพ่ือตอบประเดน็ข้อสงสัย โดยมีระเบียบวิธีวิจัยรองรับในแต่ละศาสตร์ 

ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งข้าราชการในส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาที่ร่วมท าวิจัยที่มีความรู้ความสามารถในด้าน

การวิจัย และมีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการก าหนดตามความเหมาะสมเพ่ือด าเนินการวิจัย 
  “หน่วยงาน” หมายถึง หน่วยงานต่าง ๆ ภาครัฐและเอกชนที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล 
  “ทุนการวิจัย” หมายถึง เงินงบประมาณแผ่นดิน หรือเงินอุดหนุนที่ได้รับจากบุคคล 
หรือองค์การ หรือมูลนิธิอื่น ทั้งในและต่างประเทศเพ่ือการวิจัยที่ใช้จ่ายเป็นค่าจ้าง ค่าตอบแทน หรือ

ค่าใช้จ่าย 



 -๒- 

  “การตรวจรับผลส าเร็จของงาน” หมายถึง การพิจารณาข้อเสนอการวิจัย รายงาน
ความก้าวหน้า และรายงานผลการด าเนินงานวิจัย และส่งเสริม และสนับสนุนการวิจัยที่เสรจ็สมบูรณ์แล้ว 

 ขอ้  ๒   การด าเนินงานเกี่ยวกบัการส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย ได้แก่ 
  (๑)  การให้รางวัลการวิจัย เพ่ือเป็นการให้ก าลังใจแก่นักวิจัย โดยส านักงานจะจัด 

ให้มีรางวัลการวิจัยตามที่คณะกรรมการก าหนด 
  (๒)  กจิกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย ได้แก่ 
   (๒.๑)  การด าเนินงานวิจัยตามโครงการที่ได้รับอนุมัติ 
   (๒.๒)  การด าเนินงานพิจารณาในเร่ืองต่าง ๆ เกี่ยวกับการวิจัย เช่น การประเมิน

ข้อเสนอโครงการวิจัย การพัฒนาโครงการวิจัย การติดตามและประเมินผลการวิจัย เป็นต้น 
   (๒.๓)  การประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏบัิติการเพ่ือให้ได้มาซ่ึง

หัวข้อการวิจัย ข้อมูล ข้อสนเทศ แนวทางในการจัดท านโยบายและแผนการวิจัย การเสนอรายงานที่เกี่ยวกับ

การวิจัย เป็นต้น 
   (๒.๔)  การพัฒนาระบบสารสนเทศการวิจัย เช่น การรวบรวมข้อมูลการวิจัย 

การวิเคราะห์ การประมวลผล การวางระบบฐานข้อมูลการวิจัย เป็นต้น 
   (๒.๕)  การด าเนินงานเผยแพร่ผลงานวิจัย เช่น การสัมมนา การประชุม  

การจัดพิมพ์วารสารและเอกสารทางวิชาการ การจัดนิทรรศการ เป็นต้น 
   (๒.๖)  กิจกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน
การวิจัย 

 ขอ้  ๓  การพิจารณาและอนุมัติทุนการวิจัยตามหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายทุนการวิจัย
เพ่ือการส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก าหนด 

 ขอ้  ๔  การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนส าหรับโครงการวิจัยที่ส านักงานท าวิจัยเองให้เป็นไป
ตามที่คณะกรรมการก าหนด 

 ขอ้  ๕  การเบิกจ่ายเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏบัิติงาน การพิจารณาเกี่ยวกับการวิจัย

และรางวัล ตลอดจนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยอื่น ๆ ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญ

และประสบการณ์ในทางวิชาการที่มิใช่ข้าราชการหรือลูกจ้างของทางราชการให้เบิกจ่ายได้เทียบเท่ากับ

ข้าราชการระดับ ๙ ขึ้นไป 

 ขอ้  ๖ หลักเกณฑอ์ื่นใดที่ไม่ได้ก าหนดไว้หรือมีความจ าเป็นต้องเบิกจ่ายนอกเหนือจากอตัรา 

ที่ก  าหนดให้น าเสนอคณะกรรมการอนุมัติเป็นกรณีไป และกรณีที่มีการตีความหรือวินิจฉัยปัญหาในการ

ปฏบัิติตามหลักเกณฑน้ี์ หรือเร่ืองอื่นใดที่เกี่ยวข้องหรือขัดแย้งกนั ให้น าเสนอคณะกรรมการวินิจฉัยช้ีขาด 

 

 

 



 -๓- 

หมวด ๒ 
 

การใชจ่้ายทุนการวิจยัเพือ่การท าวิจยั 
 

 ขอ้ ๗  กรณีส านักงานจ้างท าวิจัย มีแนวทางปฏบัิติ ดังน้ี 

  (๑)  การพิจารณาและอนุมัติ จ้างท าวิจัย ส านักงานเป็นผู้พิจารณาและอนุมัติ

งบประมาณจ้างท าวิจัยแก่โครงการวิจัยที่เหน็สมควรสนับสนุน โดยค าแนะน าของคณะกรรมการ 

  ส านักงานอาจแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาการน้ัน ๆ  เพ่ือท าหน้าที่ พิจารณา

ข้อเสนอโครงการวิจัย ให้ค าปรึกษาแนะน าในการพัฒนาโครงการวิจัยให้สมบูรณ์ การประเมินผลงานการ

วิจัย  และพิจารณาความเหมาะสมของค่าจ้างท าวิจัย 

  (๒)  การท าสัญญาจ้างท าวิจัย ให้ผู้รับจ้างวิจัยท าสัญญาจ้างท าวิจัยกับส านักงาน

พร้อมเอกสารอื่น ๆ แนบท้ายสญัญาตามแบบที่ส านักงานก าหนด 

  (๓)  การตรวจรับผลส าเร็จของงานวิจัย ส านักงานจะจัดให้มีการตรวจรับผลส าเร็จ

ของงานวิจัยโดยคณะกรรมการหรือผู้ทรงคุณวุฒิตามที่คณะกรรมการเสนอตามเวลาที่ส านักงานก าหนดโดย

พิจารณาจากเอกสารรายงานการวิจัย และอื่น ๆ 

  การตรวจรับผลส าเร็จของงานให้หมายรวมถึง การประเมินรายงานความก้าวหน้า

ของการวิจัยและรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์และการพิจารณาเกี่ยวกับการขอเปล่ียนแปลงในรายละเอียด

ของโครงการวิจัยที่อนุมัติการจ้างแล้ว 

  การรายงานผลส าเร็จของงานแต่ละคร้ัง ให้ผู้ รับจ้างท าวิจัยรายงานตามแบบ 

ที่ส านักงานก าหนด 

  (๔)  การเบิกจ่ายเงิน ให้ส านักงานจ่ายเงินงวดแรกให้ผู้รับจ้างท าวิจัยได้ไม่เกนิร้อยละ 

๕๐ ของวงเงินที่ว่าจ้างทั้งหมด และจ่ายงวดต่อ ๆ ไปตามเวลาที่ส านักงานก าหนดในสัญญาจ้างท าวิจัย ทั้งน้ี
ให้มีการตรวจรับผลส าเรจ็ของงานวิจัยตามงวดเงินก่อนการเบิกจ่ายงวดต่อไป ยกเว้นงวดแรก 

 
หมวด ๓ 

 
การใหทุ้นการวิจยั การด าเนนิงานกิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนการวิจยั 

 

 ขอ้  ๘   การจ่ายเงินเกี่ยวกบัการให้ทุนการวิจัยให้เป็นไปตามหลักเกณฑแ์นบท้ายน้ี 

 ขอ้  ๙  การด าเนินกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยต่าง ๆ ตามข้อ ๒ (๒) มีแนวทาง
การปฏบัิติ ดังน้ี 



 -๔- 

  (๑)  การพิจารณาและอนุมัติ ให้ส านักงานเป็นผู้พิจารณาและอนุมัติกิจกรรมหรือ

โครงการและงบประมาณ 

  (๒)  การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน

ทั่วไปเพ่ือการท าวิจัยและการส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยแนบท้ายน้ี 

 ทั้งน้ี ให้มีผลใช้บังคับต้ังแต่ วันที่ ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๙    เป็นต้นไป 
   

    ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 
 
 

(ศาสตราจารย์ ดร. บุญทนั ดอกไธสง) 
ประธานคณะกรรมการวิจัยและพัฒนาของวุฒิสภา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 -๕- 
หลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าใชจ่้ายทุนการวิจยั 
เพือ่การส่งเสริมและสนบัสนุนการวิจยั 

 
รายการ อตัรา 

กิจกรรมส่งเสริมและสนบัสนุนการวิจยั 
๑. ค่าใช้จ่ายในการพิจารณาโครงการวิจัย 

(๑) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณา
ข้อเสนอโครงการวิจัยหรือรายงานการวิจัยเบ้ืองต้น 

(Inception Report) 

 
 
๕๐๐ บาท ต่อโครงการต่อคน กรณีไม่มีการประชุม
ปรึกษาหารือ 

 

(๒) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการให้ค าปรึกษา
แนะน าการพัฒนาโครงการวิจัย 

ไม่เกนิ ๓,๐๐๐ บาท ต่อโครงการ 
 

(๓) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณา
รายงานความก้าวหน้าของการวิจัย 

ไม่เกนิ ๓,๐๐๐ บาท ต่อโครงการต่อคน กรณีไม่มี
การประชุมปรึกษาหารือ 

(๔) ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณา
รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

ไม่เกนิ ๕,๐๐๐ บาท ต่อโครงการต่อคน 

 

๒. ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิที่ท  าหน้าที่ให้ค าปรึกษา
แนะน าเกี่ยวกบัการจัดท านโยบายและแผนการวิจัย  

การติดตามและประเมินผล และการด าเนินการเกี่ยวกบั

การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยตามเง่ือนไขที่ส านักงาน

ก าหนด 

ไม่เกนิวันละ ๒,๕๐๐ บาท ต่อคร้ังต่อคน 

 
 
 

๓. ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิในการเขียนรายงาน
การศึกษา วิเคราะห์ สงัเคราะห์เกี่ยวกบัการวิจัย 

หน้าละ ๒๐๐ บาท ไม่เกนิ ๒๐ หน้ากระดาษ A๔ 

๔. ค่าใช้จ่ายของผู้ทรงคุณวุฒิในการพิจารณาให้

ความเหน็ทางวิชาการในเร่ืองต่าง ๆ เกี่ยวกบัการวิจัย 

การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและรางวัลการวิจัย 

๑,๕๐๐ บาท ต่อโครงการต่อคน 

๕. ค่าใช้จ่ายในการประชุมหรือสมัมนาเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
หัวข้อการวิจัย ข้อมูล ข้อสนเทศ แนวทางในการจัดท า

นโยบายและแผนการวิจัยการเสนอรายงานที่เกี่ยวกบั 

การวิจัย ฯลฯ 

 

(๑) ค่าตอบแทนวิทยากรในการบรรยายหรือ
อภิปราย 

ช่ัวโมงละ ๑,๒๐๐ บาท 
- เร่ืองละ ๒,๐๐๐ บาท หรือเร่ืองละ ๑,๐๐๐ บาท 
ส าหรับเอกสารที่เคยจ่ายค่าตอบแทนไปแล้วแต่ได้

มีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติม 

(๒) ค่าตอบแทนในการจัดท าเอกสารต้นฉบับ
ประกอบการบรรยายหรืออภิปราย 

- ลักษณะของเอกสารที่จะได้รับค่าตอบแทนต้องมี
เน้ือหาสอดคล้องตรงกบัหัวข้อที่บรรยาย/อภิปราย 
ซ่ึงมีความยาวเร่ืองละไม่น้อยกว่า ๕-๑๐ หน้าพิมพ์ 
(กระดาษ A๔) 
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