
 

 
 
 

(ร่าง) คำสั่งคณะกรรมการพัฒนางานวิชาการของสำนักงานเลขาธกิารวุฒิสภา  
ท่ี      /๒๕๖๓ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการจัดทำเอกสารวิชาการของสำนกังานเลขาธกิารวุฒิสภา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

--------------------------------------------------------------- 

  ตามที่ได้มีคำสั่งสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ที่ ๒/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๓  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนางานวิชาการของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา เพื่อดำเนินการพัฒนา
ศักยภาพด้านวิชาการของบคุลากรสำนักงานเลขาธิการวฒุิสภา ซึ่งการพัฒนาประกอบด้วย ๔ ส่วน ได้แก่ 
คน เอกสาร ฐานข้อมูล และเครือข่าย โดยองค์ประกอบอยู่ภายใต้ “แผนงานพัฒนาศักยภาพ 
ด้านวิชาการของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕” และ 
มีโครงการรองรับเพื ่อให้แผนงานพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ จำนวน  
๔ โครงการ นั้น 
  ดังนั้น เพื่อให้แผนงานพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาเกิดความต่อเนื่อง โดยนำแนวทางการจัดทำเอกสารวิชาการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 
มาดำเนินการต่อในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๕ รวมทั้งสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดทำเอกสาร
วิชาการจากทุกสำนักที่เกี่ยวข้อง จึงแต่งตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการจัดทำเอกสารวิชาการของ
สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๕ ประกอบด้วย 

๑. นายสุรัตน์  หวังต่อลาภ ท่ีปรึกษาและอนุกรรมการ 
 ๒. รองเลขาธกิารวุฒิสภา ท่ีปรึกษาและอนุกรรมการ 

 ที่กำกับดูแลสำนกัวิชาการ     
 ๓. รองเลขาธกิารวุฒิสภา ท่ีปรึกษาและอนุกรรมการ 
 ที่กำกับดูแลสำนกันโยบายและแผน    

 ๔. นายพีระพจน์  รตันมาลี  ประธานอนุกรรมการ     
 ๕. ผู้อำนวยการสำนักงานประธานวุฒิสภา อนุกรรมการ 
 ๖. ผู้อำนวยการสำนักประชาสัมพันธ ์ อนุกรรมการ 
 ๗. ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานกลาง อนุกรรมการ 
 ๘. ผู้อำนวยการสำนักการตา่งประเทศ อนุกรรมการ 
 ๙. ผู้อำนวยการสำนักวิชาการ อนุกรรมการ 
 ๑๐. ผู้อำนวยการสำนกัการประชมุ อนุกรรมการ 
 ๑๑. ผู้อำนวยการสำนกักำกบัและตรวจสอบ อนุกรรมการ 
 ๑๒. ผู้อำนวยการสำนกักรรมาธิการ ๑ อนุกรรมการ 
 ๑๓. ผู้อำนวยการสำนกักรรมาธิการ ๒ อนุกรรมการ  
 ๑๔. ผู้อำนวยการสำนกักฎหมาย อนุกรรมการ  
 ๑๕. ผู้อำนวยการสำนกัภาษาต่างประเทศ อนุกรรมการ  

 ๑๖. ผู้อำนวยการ ... 
 



 
 

 
 

-๒- 
 ๑๖. ผู้อำนวยการสำนกัพัฒนาทรัพยากรบุคคล อนุกรรมการ 
 ๑๗. ผู้อำนวยการสำนกัเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  อนกุรรมการ  
 ๑๘. ผู้อำนวยการสำนกักรรมาธิการ ๓ อนุกรรมการ  
 ๑๙. ผู้อำนวยการสำนักนโยบายและแผน อนุกรรมการ 
 ๒๐. นางสาวน้ำเพชร  ศรีวิจิตรโชค อนุกรรมการ 
 ๒๑. นางสาวณัฐธนัญ  สุนทรกิตติพงศ์ อนุกรรมการ 
 ๒๒. นางสาวเรไร  ลำเจียก อนุกรรมการและเลขานกุาร 
 ๒๓. นางสาวศฐิฒฎา  ธารารัตนสุวรรณ อนุกรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
  

 ให้คณะอนุกรรมการมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
 ๑. จัดทำและดำเนินการตามแผนดำเนินการโครงการจัดทำบทวิเคราะห์เพื ่อสนับสนุนงาน
ติดตาม เสนอแนะ และเร่งรัดการปฏิรูปประเทศ และการจัดทำและดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้ง
จัดทำงานวิชาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๕ ให้สอดคล้องตามแผนงานพัฒนาศักยภาพ
ด้านวิชาการของบุคลากรสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕ และ
แผนปฏิบัติราชการสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
 ๒. ดำเนินการตามแนวทางการจัดทำเอกสารวิชาการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓  
 ๓. ดำเนินการจัดเสวนา ถ่ายทอดความรู้ การศึกษาดูงานในองค์กรหรือหน่วยงานที่เป็นเลิศ
ด้านการจัดทำงานวิชาการและวิจัยที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ เพื่อนำมาประยุกต์ใช้กับการจัดทำเอกสาร
วิชาการของสำนักงานฯ  

        ๔. กำหนดผู้รับผิดชอบในการรายงานผลความก้าวหน้าของโครงการจัดทำบทวิเคราะห์
เพื่อสนับสนุนงานติดตาม เสนอแนะ เร่งรัดการปฏิรูปประเทศ และการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
และงานวิชาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ในระบบรายงานและการติดตามผลการปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีให้แก่สำนักนโยบายและแผนเป็นรายไตรมาส 

        ๕. ให้คณะอนุกรรมการรายงานผลการดำเนินการเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนางานวิชาการ
ของสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาเป็นรายไตรมาส   
 ๖. ให้คณะอนุกรรมการมีอำนาจแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือทำหนา้ที่ใด ๆ  ได้ตามที่เห็นสมควร และ
รายงานผลการดำเนินการต่อคณะอนุกรรมการทราบ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

สั่ง ณ วันที ่       พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 
 (นายสุรัตน์  หวังต่อลาภ) 

 ประธานคณะกรรมการพัฒนางานวชิาการ 
ของสำนักงานเลขาธิการวฒุสิภา 

 
คณะกรรมการ เ 
 
 


