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คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชือ่ให้เป็น 
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคณุธรรมและจริยธรรมดเีด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

รายงานผลการด าเนินการ 
ของคณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือก 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 



ก 
 

ค ำน ำ 

  ตามที่ได้มีประกาศคณะกรรมการจริยธรรมรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นและส านักที่มีผลงานด้านการส่งเสริมตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการรัฐสภาและความโปร่งใส พ.ศ. ๒๕๖๓ ก าหนดให้ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา คือ 
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ด าเนินการคัดเลือกข้าราชการ
รัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นในทุกปีงบประมาณ ทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการจริยธรรมฯ 
ข้อ ๑๐ ได้ก าหนดกระบวนการคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แบ่งออกเป็น
สองส่วนและในแต่ละส่วนให้มีน้ าหนักคะแนนคิดเป็นร้อยละห้าสิบ ดังนี้ 
  (๑) ให้คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และความโปร่งใส ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ พิจารณาคัดเลือกโดยให้คะแนน 
ตามแบบประเมิน (แบบ ๓) ทั้งนี้ จะต้องให้ความส าคัญกับการประเมินพฤติกรรมของผู้ได้รับการสรรหา
ตามแบบประเมิน (แบบ ๓) อย่างครบถ้วนตามประเด็นการครองตน การครองคน และการครองงาน 
รวมทั้งให้น าข้อมูลคุณสมบัติหรือผลงานของผู้ที่ได้รับการสรรหาตามที่คณะท างานของแต่ละส านักจัดท า
มาเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการด้วย 

        (๒) ให้แต่ละส านักงานจัดให้ข้าราชการรัฐสภาในสังกัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับ 
การเสนอชื่อ โดยให้ข้าราชการรัฐสภามีสิทธิเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเภทต าแหน่งละไม่เกินหนึ่งคน 
และวิธีการลงคะแนนให้กระท าโดยลับ ทั้งนี้ หลักเกณฑ์และวิธีการในการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับ  
การเสนอชื่อ ให้น าประกาศรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกผู้แทนข้าราชการรัฐสภาสามัญเป็น
กรรมการข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม ในการนี้ คณะกรรมการอาจให้น าเครื่อง
ลงคะแนน เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ระบบอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ  มาใช้แทนการลงคะแนนด้วยบัตร  
ก็ได้ โดยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ระบบดังกล่าวต้องกระท าให้การลงคะแนนเป็นการลับ และมีหลักฐาน  
ที่สามารถตรวจสอบความถูกต้องของการลงคะแนนและการนับคะแนนในภายหลังได้ 

ในการนี้ เลขาธิการวุฒิสภาจึงได้มีค าสั่งส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาที่ ๙๕๙/๒๕๖๒ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มี
คุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพื่อให้
การจัดการลงคะแนนเลือกข้าราชการผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส สุจรติ และยุติธรรม ตามประกาศคณะกรรมการจริยธรรมรัฐสภา 

บัดนี้ คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ ได้ด าเนินการ
จัดให้มีการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการของคณะกรรมการนี้ขึ้น โดยมีสาระส าคัญ
เกี่ยวกับกระบวนการขั้นตอนและผลคะแนนของผู้ได้รับการเสนอชื่อในแต่ละประเภท รวมทั้ง  
สภาพปัญหาและอุปสรรค ตลอดจนข้อเสนอแนะในการด าเนินการต่อไป 

 
 

คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับกำรเสนอชื่อ 
ให้เป็นข้ำรำชกำรรัฐสภำผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

 ของส ำนักงำนเลขำธกิำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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ภาคผนวก 

     (๑)  ค าสั่งส านกังานเลขาธกิารวุฒสิภาที ่๙๕๙/๒๕๖๒ ลงวนัที ่มถินุายน ๒๕๖๓ เรื่อง แตง่ตัง้
คณะกรรมการอ านวยการจดัลงคะแนนเลือกผูไ้ด้รบัการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรฐัสภาผู้มีคุณธรรม 
และจริยธรรมดีเดน่ของส านกังานเลขาธิการวฒุิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
ลงวนัที ่๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 
     (๒)  ประกาศคณะกรรมการ เรื่อง ก าหนดวัน เวลา สถานที่ลงคะแนน วิธกีารลงคะแนนเลือกและวิธีการ
นับคะแนนเลอืกของผู้ได้รบัการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มคีุณธรรมและจริยธรรมดีเดน่ของส านกังาน
เลขาธกิารวฒุิสภา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ลงวันที ่๑๑ มถิุนายน ๒๕๖๓ 
     (๓)  ประกาศคณะกรรมการ เรื่อง หมายเลขประจ าตวัของผู้ได้รับการเสนอชือ่เปน็ข้าราชการรฐัสภา 
ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดเีด่นของส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ลงวันที ่๑๑ มถิุนายน ๒๕๖๓ 
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สารบัญ (ต่อ) 
 

     (๔) ประกาศคณะกรรมการ เรื่อง บัญชีรายชื่อขา้ราชการรฐัสภา พนกังานราชการ และลูกจ้าง ผู้มสีิทธิ
ลงคะแนนเลือกข้าราชการรฐัสภาผู้ได้รบัการเสนอชื่อให้เป็นขา้ราชการผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของ
ส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ลงวันที ่๑๑ มถิุนายน ๒๕๖๓ 
     (๕) หนังสือเรียนผูอ้ านวยการส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวดันนทบุรเีพื่อขอความ
อนุเคราะห์น าเครือ่งลงคะแนนเลือกตัง้และเครื่องลงคะแนนอิเล็กทรอนกิส์มาใชก้ับการลงคะแนนเลือก 
ผู้ได้รบัการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวฒุิสภา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ลงวันที ่๔ มิถนุายน ๒๕๖๓ 
     (๖) ประกาศผลการนบัคะแนนการลงคะแนนเลือกข้าราชการรัฐสภาผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
ของส านักงานเลขาธิการวฒุสิภา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ลงวันที ่ 
  

……………………………….. 
 



 ตามที่ได้มีประกาศคณะกรรมการจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และวิธีการคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นและส านักที่มีผลงานด้านการ
ส่งเสริมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภาและความโปร่งใส พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้ก าหนดให้ส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา คือส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาและส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
ด าเนินการคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นในทุกปีงบประมาณ ซึ่งข้าราชการ
รัฐสภาผู้ได้รับคัดเลือกเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของแต่ละส านักงานให้แบ่ง
ออกเป็น ๔ ประเภทต าแหน่ง จ านวนต าแหน่งประเภทละ ๑ คน คือ ๑.ข้าราชการรัฐสภาสามัญประเภท
วิชาการ ๒. ข้าราชการรัฐสภาสามัญประเภทท่ัวไป ๓. พนักงานราชการ และ ๔. ลูกจ้าง 

โดยตามประกาศคณะกรรมการจริยธรรมฯ ข้อ ๑๐ ได้ก าหนดกระบวนการคัดเลือก
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น แบ่งออกเป็นสองส่วนและในแต่ละส่วนให้มีน  าหนัก
คะแนนคิดเป็นร้อยละห้าสิบ ดังนี  

(๑) ให้คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และความโปร่งใส ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ พิจารณาคัดเลือกโดยให้คะแนน 
ตามแบบประเมิน (แบบ ๓) ทั งนี  จะตอ้งให้ความส าคัญกับการประเมินพฤติกรรมของผู้ได้รับการสรรหา
ตามแบบประเมิน (แบบ ๓) อย่างครบถ้วนตามประเด็นการครองตน การครองคน และการครองงาน 
รวมทั งให้น าข้อมูลคุณสมบัติหรือผลงานของผู้ที่ได้รับการสรรหาตามที่คณะท างานของแต่ละส านักจัดท า
มาเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการด้วย 

        (๒) ให้แต่ละส านักงานจัดให้ข้าราชการรัฐสภาในสังกัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับ 
การเสนอชื่อ โดยให้ข้าราชการรัฐสภามีสิทธิเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อในประเภทต าแหน่งละไม่เกินหนึ่ง
คน และวิธีการลงคะแนนให้กระท าโดยลับ ทั งนี  หลักเกณฑ์และวิธีการในการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับ 
การเสนอชื่อ ให้น าประกาศรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกผู้แทนข้าราชการรัฐสภาสามัญเป็น
กรรมการข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม ในการนี  คณะกรรมการอาจให้น า
เครื่องลงคะแนน เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ระบบอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ มาใช้แทนการลงคะแนนด้วยบัตร  
ก็ได้ โดยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ระบบดังกล่าวต้องกระท าให้การลงคะแนนเป็นการลับ และมีหลักฐาน  
ที่สามารถตรวจสอบความถูกต้องของการลงคะแนนและการนับคะแนนในภายหลังได้ 

ตามประกาศรัฐสภา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกผู้แทนข้าราชการรัฐสภาสามัญ
เป็นกรรมการข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒ ได้ก าหนดให้เลขาธิการวุฒิสภาแต่งตั งคณะกรรมการ
เพื่อท าหน้าที่เกี่ยวกับการจัดลงคะแนนเลือก ประกอบด้วย ข้าราชการรัฐสภา แต่ละส านัก ส านักละหนึ่ง
คนเป็นกรรมการ ในการนี  เลขาธิการวุฒิสภาจึงได้มีค าสั่งส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาที่  ๙๕๙/๒๕๖๒ 
เรื่อง แต่งตั งคณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มี

รายงานผลการด าเนินการ 
ของคณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือก 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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คุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ประกอบด้วย (ภาคผนวก ๑) 

๑. นายสุชาติ พื นทองค า   ที่ปรึกษาคณะกรรมการ 
๒. นายสันติชัย พัฒนชาติ   ประธานกรรมการ 
๓. นางฐิติรัตน์ คงสมจิตต์   รองประธานกรรมการ คนที่หนึ่ง 
๔. นายอธิภัทร พุกเศรษฐี   รองประธานกรรมการ คนที่สอง 
๕. นางสาวอรญา อิศรพันธุ์   กรรมการฝ่ายทะเบียน 
๖. นางสาวดวงเดือน จันทศร   กรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
๗. นางสาวกีรตยา หนูบูลย์   กรรมการ 
๘. นายณัฐพล สุดสงวน    กรรมการ 
๙. นางสาวกันยาพร รอดพิทักษ์   กรรมการ 

๑๐. นายศรัณย์ศิริ คัมภิรานนท์   กรรมการ 
๑๑. นางปัญจพร สุทธิยงค์   กรรมการ 
๑๒. นางสาวพัชราภรณ์ ไทยถาวร   กรรมการ 
๑๓. ส.ต.ท.พิทักษ์ โรจน์โมสิข   กรรมการ 
๑๔. นางสาวกฤตยาพร บัวลังกา   กรรมการ 
๑๕. นายอภิสิทธิ์ ชาวจ าปา   กรรมการ 
๑๖. นายนวรรตพล นิติวัชรภานนน์  กรรมการ 
๑๗. นายก าธร ขวัญเสนห่์   กรรมการ 
๑๘. นายวรเชษฐ์ เข็มวิชัย   กรรมการ 
๑๙. นายศักดิเดช รัตนประทีปพร   กรรมการ 
๒๐. นายชรินทร์ แพนไธสง   กรรมการและเลขานุการ 
๒๑. นางสาวจารุวรรณ ชินเขว้า   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๒. นางสาววรณธร หงส์จรรยา   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๓. นางจินตนา สุนทรสีมะ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๔. นางสาวอมรรัตน์ โม้ชัย   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี  

๑. ด าเนินการจัดให้ข้าราชการในสังกัดส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาลงคะแนนเลือก 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

๒. ควบคุม ก ากับ ดูแลและตรวจสอบความถูกต้องของบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ ผู้มาใช้สิทธิ์
และตรวจนับคะแนนในวันที่มีการจัดการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็น
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

๓. ประกาศผลการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มี
คุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

๔. ชี แจงและวินิจฉัยปัญหาที่เกี่ยวกับการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็น
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 
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๕. ด าเนินการอื่นตามที่เลขาธิการวุฒิสภามอบหมาย 

  ๑. การประชุมของคณะกรรมการ ได้มีการประชุมจ านวนครั ง ดังนี  
         ๑) ครั งที่ ๑/๒๕๖๓ วันศุกร์ที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๓  

         ๒) ครั งที่ ๒/๒๕๖๓ วันศุกร์ที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
        ๓) ครั งที่ ๓/๒๕๖๓ วันศุกร์ที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
      ๔) ครั งที่ ๔/๒๕๖๓ วันพฤหัสบดีที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ 

  ๒. การด าเนินการของคณะกรรมการ  

 ๒.๑ ประกาศคณะกรรมการ เรื่อง ก าหนดวัน เวลา สถานที่ลงคะแนน วิธีการลงคะแนน
เลือกและวิธีการนับคะแนนเลือกของผู้ได้รับการเสนอชื่อ เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรม 
และจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๑๑ 
มิถุนายน ๒๕๖๓ 
              คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการ
รัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้ก าหนดวัน เวลา สถานที่ลงคะแนน วิธีการลงคะแนนเลือกและวิธีการนับคะแนนเลือก   
ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี  (ภาคผนวก ๒) 
      ๑) ก าหนดวันลงคะแนน คือ วันศุกร์ที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๓  
      ๒) เวลาลงคะแนน ตั งแต่เวลา ๐๘.๐๐ นาฬิกา – ๑๕.๐๐ นาฬิกา 
      ๓) สถานที่ลงคะแนน ณ ห้องประชุมหมายเลข ๒๗๐๑ ชั น ๒๗ อาคารสุขประพฤติ 
      ๔) การลงคะแนนเลือกและการนับคะแนนให้ใช้วิธีการ ดังนี  
         - วิธีการนับคะแนน ให้ใช้เครื่องลงคะแนนเลือกตั ง 
         - วิธีการนับคะแนน ให้ใช้เครื่องรวมคะแนน 
       ๒.๒ ประกาศของคณะกรรมการ เรื่อง หมายเลขประจ าตัวของผู้ได้รับการเสนอชื่อ ให้
เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที ่๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ 

    เมื่อได้มีการเสนอรายชื่อข้าราชการรัฐสภาเพ่ือรับคัดเลือกเป็นข้าราชการรัฐสภา 
ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นจากคณะท างานของแต่ละส านักและได้ผ่านการพิจารณาคุณสมบัติ  
และรับรองรายชื่อฯ จากคณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
และความโปร่งใส ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ แล้ว 
คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรม
และจริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงได้เชิญ 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของแต่ละส านักเข้าร่วมจับ
สลากหมายเลขประจ าตัว ในวันศุกร์ที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๓๐ ณ ห้องประชุมหมายเลข 
๒๗๐๑ ชั น ๒๗ อาคารสุขประพฤติ ทั งนี  กรณีที่ผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ ไม่สามารถเข้าร่วมจับสลาก
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หมายเลขประจ าตัวได้ คณะกรรมการจะเป็นผู้ด าเนินการแทน ซึ่งปรากฏรายชื่อและผลการจับสลาก
หมายเลขประจ าตัว ดังนี  (ภาคผนวก ๓) 

๑) ประเภทวิชาการ 

รายชื่อ ส านัก หมายเลข 
นายชัยวฒุิ  พุฒพิสุทธิ ์ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ๑ 
นางสาวอณัญญา  โสภณวัฒนาสิงห์ ส านักรายงานการประชุมและชวเลข ๒ 
นางสาวจุฑาลักษณ ์จ าปาทอง ส านักวิชาการ ๓ 
นางสาวพัชรี  ธรรมปรีชา ส านักการประชมุ ๔ 
นางสาวดวงหทัย  แก้วสกุล ส านักประชาสัมพันธ ์ ๕ 
นางสาวนิสาพร  วิบูลย์จนัทร์ ส านักการต่างประเทศ ๖ 
นางสาวพรรณ ี พงศ์เทิดไทยเจริญ ส านักการคลงัและงบประมาณ ๗ 
นางสาวประภาพร  เพียราช ส านักบริหารงานกลาง ๘ 
นายรัฐพงษ ์ ประหา ส านักกรรมาธกิาร ๑ ๙ 
นางสาวสรญา  โสภาเจริญวงศ์ ส านักกรรมาธกิาร ๒ ๑๐ 
นางสาวภัณฑิลา  กิตโิยดม ส านักกฎหมาย ๑๑ 
นายวริาชินร์ บุญเมือง ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคล ๑๒ 
นายบรรหาร  ก าลา ส านักงานประธานวฒุิสภา ๑๓ 
นายภาคภูมิ  เปี้ยปลูก ส านักกรรมาธกิาร ๓ ๑๔ 
นางสาวศริิพร  พุฒซ้อน ส านักก ากับและตรวจสอบ ๑๕ 
นายณัฐภูม ิ พลสนะ ส านักภาษาต่างประเทศ ๑๖ 
นางสาวณัฐธนัญ  สุนทรกติตพิงศ์ ส านักนโยบายและแผน ๑๗ 
นางสาววนัทนีย ์ มรรษทวี ส านักการพิมพ ์ ๑๘ 

๒) ประเภทท่ัวไป 

รายชื่อ ส านัก หมายเลข 
นางสาวสุรีย์พร  หว้ยหงส์ทอง ส านักงานประธานวฒุิสภา ๑ 
นายสุวิทย ์ ศรีสาพันธุ ์ ส านักการคลังและงบประมาณ ๒ 
นางสาวสุจติรา  พ่ึงสนทิ ส านักกรรมาธิการ ๑ ๓ 
นายเชาวฤทธิ์  ทรัพย์รุ่งโรจน์ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ๔ 
นางสาวจิตติมา  สร้อยเงนิ ส านักกรรมาธิการ ๓ ๕ 
นางสาวอรวีณา  สขุเกษม กลุ่มตรวจสอบภายใน ๖ 
นางสาวศริิพร  แซ่ลี  ส านักกฎหมาย ๗ 
นายอดศิร  สุวรรณผ่องใส ส านักประชาสัมพันธ์ ๘ 
นายธนกฤต  ลียะวณิช ส านักการพิมพ ์ ๙ 
นางจารุณี  ใจซื่อ ส านักการต่างประเทศ ๑๐ 
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นางสาวอุบลรัตน์  บรรลือพชื ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๑๑ 
นางสาวมาล ี ผึ งหลวง ส านักกรรมาธิการ ๒ ๑๒ 
นายสุรศกัดิ ์ มัง่คั่ง ส านักนโยบายและแผน ๑๓ 
นางสาวชัชสรัล  ยิ มศรีใส ส านักรายงานการประชุมและชวเลข ๑๔ 
นายววิัฒน์  ดวงประเสริฐ ส านักการประชุม ๑๕ 
นางสาวพิมพ์พร  วรหวงั ส านักวิชาการ ๑๖ 
นางมลัยพร  เหล่าธรรมจักร ส านักก ากับและตรวจสอบ ๑๗ 
นายวรียุทธ  สัจจัง ส านักบริหารงานกลาง ๑๘ 

๓) ประเภทพนักงานราชการ 

รายชื่อ ส านัก หมายเลข 
นางวรรณา  พุทธลีลาศ ส านักกรรมาธิการ 1 ๑ 
นายทศพร  ทองปิ่น ส านักการคลังและงบประมาณ ๒ 
นายทักษิณ  เครือบุญ ส านักประชาสัมพันธ์ ๓ 
นางสาวทัศนีย์  กนกอุดม ส านักบริหารงานกลาง ๔ 
นางสาวพิณฌ์นภัส  บุญศรีติรัตน์ ส านักกรรมาธิการ 2 ๕ 
นางสาวชิดชนก  ไชยกิจ ส านักกรรมาธิการ 3 ๖ 

๔) ประเภทลูกจ้าง 

รายชื่อ ส านัก หมายเลข 
นายบุญเสริม  ยอดราช ส านักการคลังและงบประมาณ ๑ 
นายปรีชา  นุ่มนก ส านักบริหารงานกลาง ๒ 
นางขวัญจิต  น้อยทวี ส านักการพิมพ ์ ๓ 

 

  ๒.๓ ประกาศของคณะกรรมการ เรื่อง บัญชีรายชื่อข้าราชการรัฐสภา พนักงาน
ราชการรัฐสภา และลูกจ้าง ผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มี
คุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
ลงวันที ่๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๓ 

     คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการ
รัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้ด าเนินการจัดท าบัญชีรายชื่อข้าราชการรัฐสภา พนักงานราชการรัฐสภา และลูกจ้าง  
ผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือให้ข้าราชการรัฐสภา พนักงาน
ราชการรัฐสภา และลูกจ้าง ภายในสังกัดส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ได้ตรวจสอบ บัญชีรายชื่อ  
หากพบว่ามีรายชื่อตกหล่น หรือมีความไม่ถูกต้อง ขอให้ด าเนินการแจ้งขอเพ่ิมชื่อ หรือแก้ไขความ 
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ไม่ถูกต้องต่อคณะกรรมการ ได้ที่ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ กลุ่มงานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ภายในวัน ซึ่งสรุปจ านวนผู้มีสิทธิลงคะแนนเลือกได้ดังนี  (ภาคผนวก ๔) 

 

ประเภทต าแหน่ง จ านวน 

๑. ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ๑,๐๗๒ คน 

๒. พนักงานราชการรัฐสภา ๑๐๔ คน 

๓. ลูกจ้าง ๓๘ คน 

รวมผู้มีสิทธิลงคะแนน ๑,๒๑๔ คน 

 

 ๒.๔ การประชาสัมพันธ์การจัดลงคะแนนเลือก 

      ด้วยคณะกรรมการจริยธรรมข้าราชการรัฐสภาได้มีหนังสือถึงส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา โดยมีข้อเสนอแนะห้ามมิให้มีการหาเสียงของผู้ได้รับการเสนอชื่อให้มีการหาเสียงของผู้ได้รับ 
การเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  ซึ่งเห็นว่าผู้ได้รับการคัดเลือก 
ให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ควรประจักษ์ว่า เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภาและเป็นที่ยอมรับของข้าราชการรัฐสภาสามัญและบุคคลทั่วไป  
ทั งนี  ให้ส่วนราชการก าหนดวิธีการประชาสัมพันธ์ ประวัติและคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ  
ในรูปแบบที่เหมาะสม ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว ได้มีมติเห็นชอบให้คณะกรรมการ  
เป็นผู้ด าเนินการประชาสัมพันธ์ ดังนี  

  ๑) โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์รายชื่อและหมายเลขผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยมีรายละเอียดข้อมูล ดังนี  

  - ชื่อ/นามสกุล 

  - หมายเลขประจ าตัว (เบอร์) 

   - ประวัติการรับราชการ ต าแหน่งเริ่มรับราชการ/ต าแหน่งปัจจุบัน 

  ๒) สื่อภาพประชาสัมพันธ์ InfoGraphic เพ่ือประชาสัมพันธ์เชิญชวนบุคลากรให้ใช้สิทธิลงคะแนน
เลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓  โดยประชาสัมพันธ์ทางโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์และทางออนไลน์ เช่น Line/Facebook  

 ๒.๕ การขอความอนุเคราะห์เครื่องลงคะแนนเลือกตั้ง 

      ตามที่คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็น
ข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้ก าหนดวิธีการลงคะแนนเลือกและการนับคะแนนให้ใช้เครื่องลงคะแนนเลือกตั งและ
เครื่องรวมคะแนนอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งจะมีความรวดเร็วและทันสมัย ทั งนี  ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการฯ จึงได้มีหนังสือเรียน ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรม 
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การการเลือกตั งประจ าจังหวัดนนทบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะห์น าเครื่องลงคะแนนเลือกตั งและเครื่องรวม
คะแนนมาใช้กับการลงคะแนนเลือกผู้ ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ในวันศุกร์ที่ ๑๙ 
มิถุนายน ๒๕๖๓ เวลา ๐๘๐๐ – ๑๕.๐๐ นาฬิกา ทั งนี ได้รับความอนุเคราะห์เครื่องลงคะแนนเลือกตั ง 
จ านวน ๑๖ เครื่อง และรวมคะแนน จ านวน ๔ เครื่อง พร้อมเจ้าหน้าที่ควบคุมเครื่อง (ภาคผนวก ๕) 

  นอกจากนี  เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๕.๐๐ นาฬิกา 
(ก่อนวันลงคะแนนเลือก) ได้มีเจ้าหน้าที่จากส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั งประจ าจังหวัดนนทบุรี
มาให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการใช้เครื่องลงคะแนนเลือกตั งและเครื่องรวมคะแนน รวมถึงการซักซ้อม
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ซึ่งจะต้องปฏิบัติหน้าที่ประจ าสถานที่ลงคะแนน ณ สถานที่ลงคะแนน 
ห้องประชุมหมายเลข ๒๗๐๑ ชั น ๒๗ อาหารสุขประพฤติ ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

๓. ผลการลงคะแนนเลือก 

ตามที่คณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นขา้ราชการ
รัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้จัดให้มีการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ในวันศุกร์ที่ ๑๙ 
มิถุนายน ๒๕๖๓ ตั งแต่เวลา ๐๘.๐๐-๑๕.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุม ๒๗๐๑ ชั น ๒๗ อาคารสุข
ประพฤติ ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ทั งนี  เมื่อได้ท าการปิดการลงคะแนนในเวลา ๑๕.๐๐ นาฬิกา 
แล้ว ได้ท าการนับคะแนนซึ่งปรากฏผลดังนี  

    ๓.๑ ข้าราชการรัฐสภา พนักงานราชการ และลูกจ้าง ผู้มีสิทธิเลือก จ านวน ๑,๒๑๔ 
คน ได้มีผู้มาใช้สิทธิลงคะแนนให้แก่ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมดีเดน่ของส านกังานเลขาธิการวฒุิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยแบ่งตามประเภท ดังนี   

   - ประเภทวิชาการ มีผู้มาใช้สิทธิจ านวน ๑,๐๖๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๕๖ 

   - ประเภทท่ัวไป มีผู้มาใช้สิทธิจ านวน ๑,๐๖๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๕๖ 

   - พนักงานราชการ มีผู้มาใช้สิทธิจ านวน ๑,๐๖๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๔๘ 

   - ลูกจ้าง มีผู้มาใช้สิทธิจ านวน ๑,๐๕๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๑๕ 

    ๓.๒ นับเป็นคะแนนของผู้ได้รับการเสนอชื่อตามประเภท ดังนี  

๑) ประเภทวิชาการ 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน 
๑ นายชัยวฒุิ  พุฒพิสุทธิ ์ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ๗๖ 
๒ นางสาวอณัญญา  โสภณวัฒนาสิงห์ ส านักรายงานการประชุมและชวเลข ๔๒ 
๓ นางสาวจุฑาลักษณ ์จ าปาทอง ส านักวิชาการ ๓๕ 
๔ นางสาวพัชรี  ธรรมปรีชา ส านักการประชมุ ๕๖ 
๕ นางสาวดวงหทัย  แก้วสกุล ส านักประชาสัมพันธ ์ ๘๘ 
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๖ นางสาวนิสาพร  วิบูลย์จนัทร์ ส านักการต่างประเทศ ๒๘ 
๗ นางสาวพรรณ ี พงศ์เทิดไทยเจริญ ส านักการคลงัและงบประมาณ ๗๖ 
๘ นางสาวประภาพร  เพียราช ส านักบริหารงานกลาง ๖๙ 
๙ นายรัฐพงษ ์ ประหา ส านักกรรมาธกิาร ๑ ๗๔ 
๑๐ นางสาวสรญา  โสภาเจริญวงศ์ ส านักกรรมาธกิาร ๒ ๗๘ 
๑๑ นางสาวภัณฑิลา  กิตโิยดม ส านักกฎหมาย ๓๖ 
๑๒ นายวริาชินร์ บุญเมือง ส านักพัฒนาทรัพยากรบคุคล ๕๓ 
๑๓ นายบรรหาร  ก าลา ส านักงานประธานวฒุิสภา ๗๖ 
๑๔ นายภาคภูมิ  เปี้ยปลูก ส านักกรรมาธกิาร ๓ ๘๗ 
๑๕ นางสาวศริิพร  พุฒซ้อน ส านักก ากับและตรวจสอบ ๓๕ 
๑๖ นายณัฐภูม ิ พลสนะ ส านักภาษาต่างประเทศ ๔๐ 
๑๗ นางสาวณัฐธนัญ  สุนทรกติตพิงศ์ ส านักนโยบายและแผน ๒๒ 
๑๘ นางสาววนัทนีย ์ มรรษทวี ส านักการพิมพ ์ ๕๓ 

ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๓๖ 

 

๒) ประเภทท่ัวไป 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน 
๑ นางสาวสุรีย์พร  หว้ยหงส์ทอง ส านักงานประธานวฒุิสภา ๔๗ 
๒ นายสุวิทย ์ ศรีสาพันธุ ์ ส านักการคลังและงบประมาณ ๕๕ 
๓ นางสาวสุจติรา  พ่ึงสนทิ ส านักกรรมาธิการ ๑ ๑๐๕ 
๔ นายเชาวฤทธิ์  ทรัพย์รุ่งโรจน์ ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ๔๖ 
๕ นางสาวจิตติมา  สร้อยเงนิ ส านักกรรมาธิการ ๓ ๘๕ 
๖ นางสาวอรวีณา  สขุเกษม กลุ่มตรวจสอบภายใน ๔๔ 
๗ นางสาวศริิพร  แซ่ลี  ส านักกฎหมาย ๓๐ 
๘ นายอดศิร  สุวรรณผ่องใส ส านักประชาสัมพันธ์ ๑๑๑ 
๙ นายธนกฤต  ลียะวณิช ส านักการพิมพ ์ ๔๒ 
๑๐ นางจารุณี  ใจซื่อ ส านักการต่างประเทศ ๔๑ 
๑๑ นางสาวอุบลรัตน์  บรรลือพชื ส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ๒๑ 
๑๒ นางสาวมาล ี ผึ งหลวง ส านักกรรมาธิการ ๒ ๑๐๖ 
๑๓ นายสุรศกัดิ ์ มัง่คั่ง ส านักนโยบายและแผน ๓๓ 
๑๔ นางสาวชัชสรัล  ยิ มศรีใส ส านักรายงานการประชุมและชวเลข ๔๖ 
๑๕ นายววิัฒน์  ดวงประเสริฐ ส านักการประชุม ๕๖ 
๑๖ นางสาวพิมพ์พร  วรหวงั ส านักวิชาการ ๓๖ 
๑๗ นางมลัยพร  เหล่าธรรมจักร ส านักก ากับและตรวจสอบ ๒๘ 
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๑๘ นายวรียุทธ  สัจจัง ส านักบริหารงานกลาง ๘๗ 
ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๔๔ 

๓) ประเภทพนักงานราชการ 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน 
๑ นางวรรณา  พุทธลีลาศ ส านักกรรมาธิการ 1 ๙๓ 
๒ นายทศพร  ทองปิ่น ส านักการคลังและงบประมาณ ๒๑๙ 
๓ นายทักษิณ  เครือบุญ ส านักประชาสัมพันธ์ ๒๓๕ 
๔ นางสาวทัศนีย์  กนกอุดม ส านักบริหารงานกลาง ๒๑๒ 
๕ นางสาวพิณฌ์นภัส  บุญศรีติรัตน์ ส านักกรรมาธิการ 2 ๙๘ 
๖ นางสาวชิดชนก  ไชยกิจ ส านักกรรมาธิการ 3 ๑๒๐ 

ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๘๕ 

๔) ประเภทลูกจ้าง 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน 
๑ นายบุญเสริม  ยอดราช ส านักการคลังและงบประมาณ ๓๗๖ 
๒ นายปรีชา  นุ่มนก ส านักบริหารงานกลาง ๒๒๙ 
๓ นางขวัญจิต  น้อยทวี ส านักการพิมพ ์ ๓๑๖ 

ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๑๓๗ 

 

๔. การรับรองผลการลงคะแนนเลือก คิดเป็นคะแนน ๕๐ % 

    ในคราวประชุมคณะกรรมการอ านวยการจัดลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อให้
เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ครั งที่  วัน  ที่ประชุมได้มีมติรับรองผลการลงคะแนนเลือกผู้ได้รับการเสนอชื่อ
ให้เป็นข้าราชการรัฐสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (ในส่วนการลงคะแนน ๕๐ %) ดังนี  

๑) ประเภทวิชาการ 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน คิดเป็น ๕๐% 
๑ นายชัยวฒุิ  พุฒพิสุทธิ ์ ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศฯ 
๗๖ ๔๓.๑๘ 

๒ นางสาวอณัญญา  โสภณวัฒนา
สิงห์ 

ส านักรายงานการประชุม
และชวเลข 

๔๒ ๒๒.๕๖ 

๓ นางสาวจุฑาลักษณ ์จ าปา
ทอง 

ส านักวิชาการ ๓๕ ๑๙.๘๘ 
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๔ นางสาวพัชรี  ธรรมปรีชา ส านักการประชมุ ๕๖ ๓๑.๘๑ 
๕ นางสาวดวงหทัย  แก้วสกุล ส านักประชาสัมพันธ ์ ๘๘ ๕๐ 
๖ นางสาวนิสาพร  วิบูลย์จนัทร์ ส านักการต่างประเทศ ๒๘ ๑๕.๙๐ 
๗ นางสาวพรรณ ี พงศ์เทิดไทย

เจริญ 
ส านักการคลงัและ
งบประมาณ 

๗๖ ๔๓.๑๘ 

๘ นางสาวประภาพร  เพียราช ส านักบริหารงานกลาง ๖๙ ๓๙.๒๐ 
๙ นายรัฐพงษ ์ ประหา ส านักกรรมาธกิาร ๑ ๗๔ ๔๒.๐๔ 
๑๐ นางสาวสรญา  โสภาเจริญ

วงศ ์
ส านักกรรมาธกิาร ๒ ๗๘ ๔๔.๓๑ 

๑๑ นางสาวภัณฑิลา  กิตโิยดม ส านักกฎหมาย ๓๖ ๒๐.๔๕ 
๑๒ นายวริาชินร์ บุญเมือง ส านักพัฒนาทรัพยากร

บุคคล 
๕๓ ๓๐.๑๑ 

๑๓ นายบรรหาร  ก าลา ส านักงานประธานวฒุิสภา ๗๖ ๔๓.๑๘ 
๑๔ นายภาคภูมิ  เปี้ยปลูก ส านักกรรมาธกิาร ๓ ๘๗ ๔๙.๔๓ 
๑๕ นางสาวศริิพร  พุฒซ้อน ส านักก ากับและตรวจสอบ ๓๕ ๑๙.๘๘ 
๑๖ นายณัฐภูม ิ พลสนะ ส านักภาษาต่างประเทศ ๔๐ ๒๒.๗๒ 
๑๗ นางสาวณัฐธนัญ  สุนทรกติติ

พงศ์ 
ส านักนโยบายและแผน ๒๒ ๑๒.๕๐ 

๑๘ นางสาววนัทนีย ์ มรรษทวี ส านักการพิมพ ์ ๕๓ ๓๐.๑๑ 
ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๓๖  

 ๒) ประเภทท่ัวไป 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน คิดเป็น ๕๐% 
๑ นางสาวสุรีย์พร  หว้ยหงส์ทอง ส านักงานประธานวฒุิสภา ๔๗ ๒๑.๑๗ 
๒ นายสุวิทย ์ ศรีสาพันธุ ์ ส า นั ก ก า ร ค ลั ง แ ล ะ

งบประมาณ 
๕๕ ๒๔.๗๗ 

๓ นางสาวสุจติรา  พ่ึงสนทิ ส านักกรรมาธิการ ๑ ๑๐๕ ๔๗.๒๙ 
๔ นายเชาวฤทธิ์  ทรัพย์รุ่งโรจน์ ส านักเทคโนโลยี

สารสนเทศฯ 
๔๖ ๒๒.๐๗ 

๕ นางสาวจิตติมา  สร้อยเงนิ ส านักกรรมาธิการ ๓ ๘๕ ๓๘.๒๘ 
๖ นางสาวอรวีณา  สขุเกษม กลุ่มตรวจสอบภายใน ๔๔ ๑๙.๘๑ 
๗ นางสาวศริิพร  แซ่ลี  ส านักกฎหมาย ๓๐ ๑๓.๕๑ 
๘ นายอดศิร  สุวรรณผ่องใส ส านักประชาสัมพันธ์ ๑๑๑ ๕๐ 
๙ นายธนกฤต  ลียะวณิช ส านักการพิมพ ์ ๔๒ ๑๘.๙๑ 
๑๐ นางจารุณี  ใจซื่อ ส านักการต่างประเทศ ๔๑ ๑๘.๔๖ 
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๑๑ นางสาวอุบลรัตน์  บรรลือพชื ส านักพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 

๒๑ ๙.๔๕ 

๑๒ นางสาวมาล ี ผึ งหลวง ส านักกรรมาธิการ ๒ ๑๐๖ ๔๗.๗๔ 
๑๓ นายสุรศกัดิ ์ มัง่คั่ง ส านักนโยบายและแผน ๓๓ ๑๔.๘๖ 
๑๔ นางสาวชัชสรัล  ยิ มศรีใส ส านักรายงานการประชุม

และชวเลข 
๔๖ ๒๐.๗๒ 

๑๕ นายววิัฒน์  ดวงประเสริฐ ส านักการประชุม ๕๖ ๒๕.๒๒ 
๑๖ นางสาวพิมพ์พร  วรหวงั ส านักวิชาการ ๓๖ ๑๖.๒๑ 
๑๗ นางมลัยพร  เหล่าธรรมจักร ส านักก ากับและตรวจสอบ ๒๘ ๑๒.๖๑ 
๑๘ นายวรียุทธ  สัจจัง ส านักบริหารงานกลาง ๘๗ ๓๙.๑๘ 

ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๔๔  

๓) ประเภทพนักงานราชการ 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน คิดเป็น ๕๐% 
๑ นางวรรณา  พุทธลีลาศ ส านักกรรมาธิการ 1 ๙๓ ๑๙.๗๘ 
๒ นายทศพร  ทองปิ่น ส านักการคลงัและ

งบประมาณ 
๒๑๙ ๔๖.๕๙ 

๓ นายทักษิณ  เครือบุญ ส านักประชาสัมพันธ์ ๒๓๕ ๕๐ 
๔ นางสาวทัศนีย์  กนกอุดม ส านักบริหารงานกลาง ๒๑๒ ๔๕.๑๐ 
๕ นางสาวพิณฌ์นภัส  บุญศรีติ

รัตน์ 
ส านักกรรมาธิการ 2 ๙๘ ๒๐.๘๕ 

๖ นางสาวชิดชนก  ไชยกิจ ส านักกรรมาธิการ 3 ๑๒๐ ๒๕.๕๓ 
ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๘๕  

๔) ประเภทลูกจ้าง 

หมายเลข รายชื่อ ส านัก คะแนน คิดเป็น ๕๐% 
๑ นายบุญเสริม  ยอดราช ส านักการคลงัและ

งบประมาณ 
๓๗๖ ๕๐ 

๒ นายปรีชา  นุ่มนก ส านักบริหารงานกลาง ๒๒๙ ๓๐.๔๕ 
๓ นางขวัญจิต  น้อยทวี ส านักการพิมพ ์ ๓๑๖ ๔๒.๐๒ 

ไม่ประสงค์ลงคะแนน ๑๓๗  
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  อนึ่ง ส าหรับการค านวณหาค่าคะแนนเพ่ือคิดเป็นน  าหนักร้อยละห้าสิบ คณะกรรมการ
จริยธรรมข้าราชการรัฐสภาได้มีหนังสือถึงส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยก าหนดให้ใช้สูตรการคิดค านวณ
คะแนน ซึ่งคิดจากค่าคะแนนสูงสุด (maximum) ของผู้ได้รับเลือกเป็นจ านวนเต็มในการค านวณของผู้
ได้รับการเสนอชื่อในแต่ละประเภท ดังนี  

การค านวณน้ าหนักคะแนน (ตามประกาศหลักเกณฑ์ฯ ข้อ ๑๐ วรรคสอง) 

 

๕. สภาพปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

    ๕.๑ สภาพปัญหาอุปสรรค 

- 

    ๕.๒ ข้อเสนอแนะ 

- 

________________________ 

คณะกรรมการอ านวยการจดัการลงคะแนนเลือก 
ผู้ไดร้ับการเสนอชื่อใหเ้ป็นข้าราชการรฐัสภาผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดเีด่น 

ของส านักงานเลขาธกิารวฒุิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             คะแนนที่บุคคลได้รับ 

            คะแนนของผูไ้ดร้บัเลือก              x ๕๐       =   คะแนนร้อยละ ๕๐ 
    ที่ได้คะแนนมากที่สดุในแต่ละประเภท 
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ภาพกิจกรรมการลงคะแนน 
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           ภาคผนวก                
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