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หน้าที่ ๑ 
 

บทที่ ๑ 

บทน า 

 
 ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เป็นส่วนราชการสังกัดรัฐสภาที่มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับ
ราชการประจ าทั่วไปของสภาผู้แทนราษฎรและสนับสนุนการด าเนินงานของสถาบันนิติบัญญัติให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของส านักงาน ตามแผนปฏิบัติราชการส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ โดยยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาองค์กรให้ก้าวสู่การเป็น SMART 
Parliament เพ่ือขับเคลื่อนส านักงานให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรก้าวสู่การเป็น 
SMART Parliament” ส าหรับส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ซึ่งเป็นส่วนราชการสังกัดรัฐสภาที่มีอ านาจหน้าที่
เกี่ยวกับราชการประจ าทั่วไปของวุฒิสภา และสนับสนุนการด าเนินงานของสถาบันนิติบัญญัติให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเช่นเดียวกัน ได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของส านักงาน ตามแผนปฏิบัติราชการส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ โดยแผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ ๑ ยกระดับการสนับสนุนงาน 
ด้านนิติบัญญัติ เพ่ือยกระดับการพัฒนางานด้านกฎหมายและงานด้านวิชาการ และข้อมูลการวิจัยให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของสมาชิกวุฒิสภา และแผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ ๔ พัฒนา
ขีดความสามารถขององค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง โดยก าหนดวิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรหลักด้านนิติบัญญัติ 
ของประเทศท่ีมีขีดสมรรถนะสูงในการสนับสนุนภารกิจวุฒิสภา เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”  
 ทั้งนี้ ทั้งสองส่วนราชการมีภารกิจในการสนับสนุนงานด้านนิติบัญญัติให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์  
ที่ก าหนด โดยการสนับสนุนข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายของทั้งสองส่วนราชการให้มีฐานข้อมูลด้านวิชาการ
และกฎหมายตามภารกิจงาน มีการบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายเข้าด้วยกันให้ครอบคลุม 
ครบถ้วน และทันสมัยตามกระบวนการนิติบัญญัติ ทั้งภายในส่วนราชการและระหว่างทั้งสองส่วนราชการ  
โดยคณะกรรมการพิจารณาก าหนดกรอบตัวชี้วัด น้ าหนัก เปาาหมาย เกณ์์การให้คะแนนตัวชี้วัดของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ก าหนดให้ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและ
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา รับผิดชอบและด าเนินการตามตัวชี้วัดระดับความส าเร็จของการบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเชื่อมโยงและบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ระหว่างส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
และส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ซึ่งก าหนดให้มีแผนการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ในระยะ ๔ ปี พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 
โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการด าเนินการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นระบบ เพ่ือตอบสนองความต้องการ 
ของสมาชิกรัฐสภาให้สามารถสืบค้นข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
 ดังนั้น ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาจึงได้ก าหนด
แนวทางการบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของทั้งสองส านักงานเข้าด้วยกัน เพ่ือเป็นศูนย์กลาง
ข้อมูลวิชาการและกฎหมายด้านนิติบัญญัติที่ถูกต้อง ทันสมัย เข้าถึงได้ง่าย และสามารถน าไปใช้ในการสนับสนุน



หน้าที่ ๒ 
 

กระบวนการนิติบัญญัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเกิดประโยชน์ต่อสมาชิกรัฐสภา ประชาชน
และผู้ที่เก่ียวข้อง โดยก าหนดแนวทางการด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑. ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายของแต่ละส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 
เพ่ือให้มีการบูรณาการ เชื่อมโยงข้อมูลในอดีต ปัจจุบัน และในอนาคต เพ่ือก าหนดรูปแบบการจัดเก็บข้อมูล 
การบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลเพ่ือให้สมาชิกรัฐสภา บุคคลในวงงานรัฐสภา ประชาชนทั่วไป สามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้สะดวก รวดเร็ว 
 ๒. การบูรณาการฐานข้อมูล การเชื่อมโยงระบบต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนข้อมูลทางวิชาการและ
กฎหมายให้มีประสิทธิภาพ ควรก าหนดแผนการบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา โดยใช้ระยะเวลาการด าเนินการระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ โดยมีแผนบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕ ประกอบด้วย 
 ๑) การศึกษา วิเคราะห์ และรวบรวมข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการสนับสนุนกระบวนการ
นิติบัญญัติของแต่ละส่วนราชการสังกัดรัฐสภา เพ่ือจะน ามาบูรณาการหรือเชื่อมโยงฐานข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุน 
กระบวนการนิติบัญญัติ 
 ๒) ก าหนดแนวทาง วิธีการ กระบวนการขับเคลื่อนในการรายงานข้อมูลจากฐานข้อมูลต่าง ๆ 
ของแต่ละส่วนราชการสังกัดรัฐสภา เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดท าฐานข้อมูลกลางด้านวิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 
 ๓) มีการจัดท าคู่มือการน าเข้าข้อมูลส าหรับหน่วยงานเจ้าของข้อมูล เพ่ือให้การน าเข้าข้อมูล 
มีรูปแบบแนวทางที่สอดคล้องกัน และมีคู่มือการเข้าถึงฐานข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายส าหรับสมาชิกรัฐสภา 
และผู้รับบริการอ่ืน ๆ (บุคคลในวงงานรัฐสภา ประชาชน นิสิต นักศึกษา ผู้ที่สนใจ) สามารถเข้าถึงฐานข้อมูล
ดังกล่าวได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
  ๔) ก าหนดเปาาหมายการด าเนินการของแต่ละปีงบประมาณได้อย่างชัดเจน รวมทั้งก าหนด
ผลผลิต ผลลัพธ์ของแต่ละปีงบประมาณตามแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายที่สอดคล้องกับ
เปาาหมายของแต่ละปีงบประมาณโดยเปาาหมายสุดท้าย คือ ส่วนราชการสังกัดรัฐสภามีฐานข้อมูลกลาง              
เพ่ือสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติ ที่มีประสิทธิภาพ และสามารถเป็นแหล่งอ้างอิงด้านกระบวนการนิติบัญญัติ 
 

วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือให้ทั้งสองส่วนราชการมีฐานข้อมูลกลางในการสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติ โดยมี
การบูรณาการเชื่อมโยงฐานข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายร่วมกัน  
 ๒. เพ่ือเป็นศูนย์กลางข้อมูลวิขาการและกฎหมายด้านนิติบัญญัติที่ครอบคลุม ถูกต้องและทันสมัย 
มีประโยชน์ต่อสมาชิกรัฐสภา ประชาชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๓. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส่วนราชการมุ่งสู่การเป็น Digital Parliament 
 
 



หน้าที่ ๓ 
 

บทที่ ๒ 
นโยบาย แผน กฎหมาย กฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 การด าเนินการจัดท าแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา  
พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕  ได้มีการศึกษา วิเคราะห์ นโยบาย แผนและยุทธศาสตร์ กฎหมายและกฎระเบียบ              
ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้แผนพัฒนาฯ ที่จัดท าข้ึนมีความเชื่อมโยง สอดคล้อง และสามารถขับเคลื่อนให้บรรลุผลส าเร็จ
เป็นไปตามเปาาหมายก าหนดไว้ได้ โดยมีนโยบาย แผนและยุทธศาสตร์กฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ประกอบด้วย 

 ๑. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
 ๒. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
 ๓. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
 ๕. แผนการปฏิรูปประเทศ 
 ๖. แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
 ๗. แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ 
 ๘. แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕   
 ๙. แผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
 ๑๐. แผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
 ๑๑. นโยบายของประธานสภาผู้แทนราษฎร / นโยบายของประธานวุฒิสภา 
 

๑. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ได้ให้ความส าคัญในเรื่องของเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ดังนี้ 
 หมวด ๖ แนวนโยบายแห่งรัฐ ได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์ชาติส าหรับใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ 
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปาาหมาย รวมทั้งมุ่งส่งเสริมการวิจัย        
และพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและศิลปะวิทยาการแขนงต่าง ๆ ให้เกิดความรู้ การพัฒนา และนวัตกรรม 
เพ่ือความเข้มแข็งของสังคมและเสริมสร้างความสามารถของคนในชาติ 
 หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ มาตรา ๒๕๘ ให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศอย่างน้อยในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ก. ด้านการเมือง 
 ข. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ค. ด้านกฎหมาย 
 ง. ด้านกระบวนการยุติธรรม 



หน้าที่ ๔ 
 

 จ. ด้านการศึกษา 
 ฉ. ด้านเศรษฐกิจ 
 ช. ด้านอื่น ๆ 

 โดยด้านที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ข. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน ก าหนดให้ 
  (๒) ให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลของหน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานเข้าด้วยกัน เพ่ือให้เป็น
ระบบข้อมูลเพื่อการบริหารราชการแผ่นดินและการบริการประชาชน 
 

๒. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ หมวด ๖ แนวนโยบายแห่งรัฐ ได้ก าหนดให้
มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปาาหมายหลักในการพัฒนาประเทศ โดยยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ 
เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย ซึ่งจะน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 ๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ทั้งนี้ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ได้กล่าวถึง 
“ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ มีระบบการ
บริหารจัดการข้อมูลที่มีความเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ น าไปสู่การวิเคราะห์การจัดการ
ข้อมูลขนาดใหญ่ เพ่ือการพัฒนานโยบายและการให้บริการภาครัฐ มีการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการ
ให้บริการสาธารณะตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการ เพ่ือให้สามารถติดต่อราชการได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
เสียค่าใช้จ่ายน้อย และตรวจสอบได้” 
 
๓. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

 ประเด็นการให้บริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเป็นทั้งเปาาหมายและเครื่องมือกลไก         
ในการรองรับการขับเคลื่อนของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถด าเนินการจนบรรลุเปาาหมายและ
วิสัยทัศน์ที่วางไว้ ดังนั้น แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ จึงมุ่งเน้นพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้มีความทันสมัย ภาครัฐมีขนาดเหมาะสมกับภารกิจ  
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มีสมรรถนะสูง ตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชนและสนับสนุนให้เป็นประเทศไทย ๔.๐ ที่สามารถ
ก้าวทัน ความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาได้อย่างยั่งยืน ด้วยหลักการ “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชน 
และประโยชน์ส่วนรวม” เพ่ือให้เปาาหมายข้างต้นเกิดข้ึนได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ จึงมุ่งเน้นพัฒนาการให้บริการของรัฐให้มีประสิทธิภาพ 
มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ และเป็นการพัฒนาแบบครอบคลุมทั่วถึง บูรณาการไร้รอยต่อ โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาบริการดิจิทัล ด าเนินการพัฒนาระบบอ านวยความสะดวกในการบริการภาครัฐ 
เพ่ือให้ประชาชน และผู้รับบริการทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส หลากหลายช่องทาง 
ตรวจสอบได้ ไม่มีข้อจ ากัดของเวลา พ้ืนที่ และกลุ่มคน รวมทั้งนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ลดค่าใช้จ่ายของประชาชน ประกอบไปด้วย ๕ แผนย่อย ได้แก่  
 ๑) การพัฒนาบริการประชาชน เน้นการให้บริการภาครัฐที่สามารถอ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว โปร่งใส ให้เป็นภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชน ซึ่งจะท าให้เกิดการน า
เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการประชาชน  
 ๒) การบริหารจัดการการเงินการคลัง เน้นการบูรณาการเชื่อมโยงภาครัฐ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุด ของการใช้งบประมาณ การจัดการรายได้ รายจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่าและประหยัด ที่จะก่อให้เกิด
การพัฒนาประเทศท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีจุดมุ่งหมาย  
 ๓) การปรับสมดุลภาครัฐ เน้นการให้ภาคส่วนอ่ืน ๆ อาทิ ภาคประชาชน ภาคเอกชน หรือประชารัฐ
โมเดล สามารถเข้ามาแบ่งเบาภาระในการแก้ไขและตอบสนองความต้องการของตัวเองในพื้นที่ ส่งผลให้ภาครัฐ 
มีขนาดที่เหมาะสม และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเพื่อก่อให้เกิดบริการสาธารณะเพ่ือประชาชน 
 ๔) การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ เน้นการพัฒนาระบบฐานข้อมูลภาครัฐและการน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาประยุกต์ใช้เพ่ือประโยชน์ในการบริหารการตัดสินใจและการบริการที่เป็นเลิศ  รวมทั้งการเปิดโอกาส
ให้เอกชน ประชาชน เข้าถึงข้อมูลข่าวสารภาครัฐ เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการแข่งขันและประโยชน์ในการใช้ชีวิต  
ให้วิธีการท างานของหน่วยงานราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๕) การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ เน้นการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้เป็นคนดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก และเป็นคนเก่ง มีความรู้ความสามารถในการท างานรับใช้ประเทศชาติและประชาชน 
 

๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ซึ่งมีการน ากรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี มาพิจารณาร่วมกับกรอบแนวคิดการพัฒนาในการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ ๑๐ ประเด็น ดังต่อไปนี้  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเตบิโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การปาองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล
ในสังคมไทย 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 ทั้งนี้ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ “การบริหารจัดการในภาครัฐ การปาองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย” มีเปาาหมายเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้
มาตรฐานสากล โดยการปรับรูปแบบการให้บริการของรัฐไปสู่การให้บริการผ่านระบบดิจิทัลอย่างเป็นระบบ 
ลดขั้นตอนการด าเนินงาน มีการเชื่อมโยงการท างานของหน่วยงานภาครัฐ และบูรณาการข้อมูลข้ามหน่วยงาน
ผ่านระบบดิจิทัลที่รองรับการท างานและการใช้ประโยชน์จากข้อมูลภาครัฐร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๕. แผนการปฏิรูปประเทศ 

 โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ 
ก าหนดให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศ และให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศอย่างน้อยในด้านต่าง ๆ ให้เกิดผลตามที่
ก าหนด ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมาตรา 
๘ ก าหนดให้จัดท าแผนการปฏิรูปประเทศในด้านต่าง ๆ ประกอบกับคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๕ สิงหาคม 
๒๕๖๐ แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ จ านวน ๑๑ คณะ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าแผนการ
ปฏิรูปประเทศแต่ละด้าน ประกอบด้วย 
 ๑. ด้านการเมือง 
 ๒. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
 ๓. ด้านกฎหมาย 
 ๔. ด้านกระบวนการยุติธรรม 
 ๕. ด้านเศรษฐกิจ 
 ๖. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๗. ด้านสาธารณสุข 
 ๘. ด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๙. ด้านสังคม 
 ๑๐. ด้านพลังงาน 
 ๑๑. ด้านปาองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 



หน้าที่ ๗ 
 

 ทั้งนี้ คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๑ เห็นชอบร่างแผนการปฏิรูปประเทศ  
และสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้รับทราบแผนการปฏิรูปประเทศในการประชุมเมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๑  
จึงประกาศในราชกิจจานุเบกษาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน ประกาศ ณ วันที่ ๖ เมษายน ๒๕๖๑ 
 โดยแผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน มีเปาาหมายในการปรับเปลี่ยนภาครัฐ 
สู่การเป็น “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชน” ตามยุทธศาสตร์ชาติที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง   
มุ่งตอบสนองความต้องการของประชาชน อันจะส่งผลให้ภาครัฐได้รับความเชื่อถือไว้วางใจจากประชาชน 
(Public Trust) โดยมีเปาาหมายและประเด็นการปฏิรูปที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 เปาาหมายที่ ๑ : จัดองค์กรภาครัฐให้เปิดกว้างและเชื่อมโยงข้อมูลกันด้วยระบบดิจิทัล 
 ประเด็นปฏิรูปที่ ๒ : ระบบข้อมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน ก้าวสู่รัฐบาลดิจิทัล 
   กลยุทธ์ที่ ๒ : น าระบบดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ  
 - แผนงานที่ ๑  การพัฒนาหรือน าระบบดิจิทัลมาใช้ปฏิบัติงานและการบริหารราชการ  
   กลยุทธ์ที่ ๓ : บูรณาการข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐเพื่อการบริหารราชการแผ่นดิน 
 - แผนงานที่ ๑ การปรับปรุงพัฒนา การจัดท า รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลดิจิทัลของ
  หน่วยงานภาครัฐ 
 
๖.  แผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาล
ดิจิทัล มุ่งใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการของหน่วยงานรัฐทั้งส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาค ให้เกิดบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลที่ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้โดยไม่มีข้อจ ากัดทาง
กายภาพ พ้ืนที่ และภาษา น าไปสู่การหลอมรวมการท างานของภาครัฐเสมือนเป็นองค์กรเดียว นอกจากนี้ 
รัฐบาลดิจิทัลในอนาคตจะเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ 
การบริหารบ้านเมือง และเสนอความคิดเห็นต่อการด าเนินงานของภาครัฐ  
 ยุทธศาสตร์นี้ประกอบด้วยแผนงานเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน คือ 
 ๑. จัดให้มีบริการอัจฉริยะที่ขับเคลื่อนโดยความต้ องการของประชาชนหรือผู้ ใช้บริการ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งบริการที่อ านวยความสะดวกต่อประชาชน นักธุรกิจ และนักท่องเที่ยว 
 ๒. ปรับเปลี่ยนการท างานของภาครัฐด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
โดยเน้นบูรณาการการลงทุนในทรัพยากร การเชื่อมโยงข้อมูล และการท างานของหน่วยงานรัฐเข้าด้วยกัน 
 ๓. สนับสนุนให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตามมาตรฐาน Open Data และส่งเสริมให้
เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคธุรกิจในกระบวนการท างานของรัฐ 
 ๔. พัฒนาแพลตฟอร์มบริการพ้ืนฐานภาครัฐ (Government Service Platform) เพ่ือรองรับ
การพัฒนาต่อยอดแอปพลิเคชั่น หรือบริการรูปแบบใหม่ 
 
 



หน้าที่ ๘ 
 

๗. แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ 

 แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ 
๕ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การยกระดับความม่ันคงและเพ่ิมความปลอดภัยของประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การบูรณาการและยกระดับโครงสร้างพื้นฐานรัฐบาลดิจิทัล 

 โดยยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การบูรณาการและยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานรัฐบาลดิจิทัล มีเปาาหมายหลัก 
คือ การบูรณาการการให้บริการภาครัฐผ่านการเชื่อมโยงระบบจากหลายหน่วยงาน และการพัฒนา โครงสร้าง
พ้ืนฐานการให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ของภาครัฐ ควบคู่ไปกับการยกระดับขีดความสามารถและทักษะเชิงดิจิทัล
ให้กับเจ้าหน้าที่ภาครัฐทุกระดับและทุกหน่วยงาน เพ่ือเป็นรากฐานของการพัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้มุ่งสู่  
การเป็นรัฐบาลดิจิทัลโดยสมบูรณ์ 

 การพัฒนาขีดความสามารถเชิงดิจิทัลภาครัฐไทยภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ประกอบด้วย 
 ๑. การบูรณาการข้อมูลภาครัฐผ่านระบบเชื่อมโยงข้อมูลกลาง 
 ๒. การยืนยันตัวตนโดยใช้ Smart Card หรือผ่านบัญชีผู้ใช้อิเล็กทรอนิกส์กลาง 
 ๓. การให้ทุกข้อมูลงานบริการผ่านจุดเดียวโดยมีผู้รับบริการเป็นศูนย์กลาง 
 ๔. การแก้ไขเรื่องร้องเรียนและการเข้าถึงความต้องการในเชิงรุก 
 ๕. การเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของหน่วยงานรัฐด้วยการสนับสนุนการท างานบน 
   โครงสร้างพื้นฐานกลาง 
 ๖. การเพ่ิมทักษะความเชี่ยวชาญเชิงดิจิทัลแก่บุคลากรภาครัฐ 
 
๘. แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 

 แผนพัฒนา Digital Parliament ของรัฐสภา ระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ประกอบด้วย  
๓ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบและบูรณาการฐานข้อมูลมุ่งสู่การเป็น Digital Parliament 
  กลยุทธ์ ๑.๑ พัฒนาระบบและบูรณาการฐานข้อมูลมุ่งสู่การเป็น Digital Parliament 
  กลยุทธ์ ๑.๒ พัฒนาระบบบริการด้านสารสนเทศ ให้มีข้อมูลที่ถูกต้อง ทันสมัย รองรับความ
ต้องการของผู้บริการและประชาชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  กลยุทธ์ ๒.๑ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของรัฐสภา 



หน้าที่ ๙ 
 

  กลยุทธ์ ๒.๒ พัฒนาระบบความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้สมาชิกรัฐสภาและบุคคลในวงงานรัฐสภามีความรู้ 
ความสามารถและทักษะในการประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
  กลยุทธ์ ๓.๑ พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรด้านการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  กลยุทธ์ ๓.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
อย่างสร้างสรรค์ 
 

๙. แผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการ              
สภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางการพัฒนาองค์กร บูรณาการและขับเคลื่อนแผน 
ไปสู่การปฏิบัติ และติดตามประเมินผลให้การด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปาาหมายและ
ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ให้บังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาองค์กรให้ก้าวสู่การเป็น SMART Parliament 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ผลักดันให้รัฐสภาไทยเป็นศูนย์กลางความร่วมมือในเวทีรัฐสภาอาเซียนและ
รัฐสภาระหว่างประเทศ  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข เพ่ือสนับสนุนงานนิติบัญญัติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ปฏิรูปองค์กรและยกระดับศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ มีธรรมาภิบาล
และความผาสุกในการปฏิบัติงาน 
 
๑๐. แผนปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

 ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ได้ปรับทบทวนและประกาศใช้แผนปฏิบัติราชการส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ ประกอบด้วย แผนปฏิบัติการเรื่องท่ี ๑ – ๕ ดังนี้ 
 แผนปฏิบัติการเรื่องที่ ๑ ยกระดับการสนับสนุนงานด้านนิติบัญญัติ 
 แผนปฏิบัติการเรื่องที่ ๒ พัฒนางานด้านการติดตาม เสนอแนะ และเร่งรัดการด าเนินการตาม
แผนการปฏิรูปประเทศ และการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
 แผนปฏิบัติการเรื่องที่ ๓ พัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้รับบริการเชิงรุก และทันต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 แผนปฏิบัติการเรื่องที่ ๔ พัฒนาขีดความสามารถขององค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง 
 แผนปฏิบัติการเรื่องที่ ๕ พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 



หน้าที่ ๑๐ 
 

๑๑. นโยบายของประธานสภาผู้แทนราษฎร / นโยบายของประธานวุฒิสภา 

 ประธานสภาผู้แทนราษฎร (นายชวน หลีกภัย) ได้มอบนโยบายให้แก่ผู้บริหารส านักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎรเมื่อวันจันทร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ความว่า “ขอให้ข้าราชการรัฐสภาทุกคน ท างาน
อย่างซื่อสัตย์ สุจริต ศึกษาภารกิจหน้าที่ของตนเองให้ดี และท าหน้าที่อย่างมีธรรมาภิบาล ยึดหลักนิติธรรม  
มีความรับผิดชอบ มีความคุ้มค่า ไม่ต้องเกรงใจใครที่ท าไม่ถูกต้อง” 

 ประธานวุฒิสภา (ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) ได้มอบนโยบายให้แก่ผู้บริหาร
ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ในพิธีลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เมื่อวันพุธที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๒ ความว่า “ขอให้เตรียมความพร้อม 
เพ่ือรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ในการสนับสนุนการขับเคลื่อน
ภารกิจด้านนิติบัญญัติ และภารกิจด้านการติดตาม เสนอแนะ และเร่งรัดการปฏิรูปประเทศ และการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ทั้งด้านบุคลากร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น” 

  

 
 

ภาพที่ ๑  ภาพแสดงความเชื่อมโยงแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการ 
             สังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 
 



หน้าที่ ๑๑ 
 

บทที่ ๓ 
แผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมาย 

ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 

 
 การจัดท าแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 
ได้ก าหนด Roadmap ของการพัฒนา โดยให้มีช่วงระยะเวลาสอดคล้องกับแผนพัฒนา Digital Parliament 
ของรัฐสภา ระยะ ๕ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ รายละเอียดดังนี้ 
 

 
      ภาพที ่๒  Roadmap แผนบูรณาการข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา  
  พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 

  
 
 
 
 

 



หน้าที่ ๑๒ 
 

 
 

ล าดับ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑ รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

รายงานการศึกษาวิเคราะห์
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา  
 

ฉบับ ๑ ๑ ๑ ๑ รายงานการศึกษา
วิเคราะห์ฐานข้อมูล
วิชาการ และ
กฎหมายของส่วน
ราชการ สังกัดรัฐสภา 
ประกอบด้วย 
- ผลการด าเนนิการ 
ที่ผ่านมา 
- ปัญหาอุปสรรค ใน
การด าเนินการ 
- แนวทางบูรณาการ
ข้อมูล วิชาการและ
กฎหมายของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา 

- ส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภามี
ฐานข้อมูลวิชาการ 
และกฎหมาย           
เพื่อสนับสนุน
กระบวนการ        
นิติบัญญัต ิ
- สมาชิกรัฐสภา 
และบุคคลใน            
วงงานรัฐสภา 
ประชาชนทั่วไป 
สามารถเข้าถึง
ฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายได้
อย่างสะดวก 
รวดเร็ว 
 
 

คณะอนุกรรมการ   
ด้านข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา 

แผนบูรณาการข้อมูลวชิาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรฐัสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 



หน้าที่ ๑๓ 
 

ล าดับ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๒. จัดท าแผนบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – 
๒๕๖๕ 

แผนบูรณาการข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. 
๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 

ฉบับ ๑ ทบทวน 
๑  

ทบทวน 
๑  

ทบทวน 
๑ 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีแผนบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมาย ระยะ ๔ ปี 
พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีกรอบ 
ทิศทางในการ
พัฒนางานด้าน
ระบบข้อมูลและ
กฎหมาย 

คณะอนุกรรมการ
จัดท าแผนบูรณาการ
ฐานข้อมลูวิชาการ 
และกฎหมาย 
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

๓. จัดท าแผนปฏบิัติการบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมาย ประจ าปีงบประมาณ  

แผนปฏบิัติการบูรณาการ        
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมาย ประจ าปี
งบประมาณ  

ฉบับ ๑ ๑ ๑ ๑ แผนปฏบิัติการ 
บูรณาการฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมาย
ประจ าปีงบประมาณ  

ส่วนราชการ สังกัด
รัฐสภามีแนวทาง
ด าเนินการบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา ประจ าปี
งบประมาณ  

คณะอนุกรรมการ
จัดท าแผนบูรณา
การฐานข้อมูล 
วิชาการและกฎหมาย 
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

๔. จัดท าฐานข้อมูลบูรณาการ
วิชาการและกฎหมาย 

จ านวนฐานข้อมูล 
(ที่มีการปรับปรุงและพัฒนา) 
 

ระบบ ๑ ปรับปรุง
๑ 

ปรับปรุง
๑ 

ปรับปรุง
๑ 

ส่วนราชการมี
ฐานข้อมูลบูรณาการ
วิชาการและกฎหมาย 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีฐานข้อมูล
บูรณาการวิชาการ
และกฎหมายเพื่ อ
สนับสนุนกระบวนการ 
นิติบัญญัติ 

คณะอนุกรรมการ
จัดท าฐานข้อมู ล
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา  



หน้าที่ ๑๔ 
 

ล าดับ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๕. จัดท าคู่มือการน าเข้าข้อมูล 
 

คู่มือการน าเข้าข้อมูล ฉบับ ๑ ทบทวน 
๑ 

ทบทวน 
๑ 

ทบทวน 
๑ 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีคู่มือการ
น าเข้าข้อมูลวิชาการ
และกฎหมาย 

หน่วยงาน                
ที่เก่ียวข้องมีการ
น าเข้าข้อมูล            
ที่มีรูปแบบ และ
แนวทางเดียวกนั 

คณะอนุกรรมการ
จัดท าฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ 
สังกัดรัฐสภา 

๖. จัดท าคู่มือการเข้าถึง
ฐานข้อมูลด้านวชิาการและ
กฎหมาย 

คู่มือการเข้าถึงฐานข้อมูล
ด้านวชิาการและกฎหมาย 

ฉบับ ๑ ทบทวน  
๑ 

ทบทวน  
๑ 

ทบทวน  
๑ 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีคู่มือการ
เข้าถึงฐานข้อมูลด้าน
วิชาการและกฎหมาย  

สมาชิกรัฐสภา 
บุคคลในวงงาน
รัฐสภา ประชาชน
ทั่วไปสามารถ
เข้าถึงฐานข้อมูลได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว 

คณะอนุกรรมการ
จัดท าฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

๗. น าเข้าข้อมูลด้านวิชาการและ
กฎหมายเข้าระบบฐานข้อมูล 

ร้อยละของข้อมูล เอกสาร
ด้านวิชาการและกฎหมาย*
สนับสนุนการพิจารณาร่าง 
พ.ร.บ./พรก./เอกสารประกอบ 
การพิจารณา มีความครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ข้อมูลด้านวชิาการ 
และกฎหมายใน
ฐานข้อมูลมีความ
ครบถ้วน สมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบนั 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีฐานข้อมูล
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน
เพื่อสนับสนุน
กระบวนการนิตบิัญญัต ิ

คณะอนุกรรมการ 
ด้านข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา และหนว่ยงาน 
ที่รับผิดชอบข้อมูล 

เอกสารเชิงวิเคราะห์ด้านวิชาการ 
และกฎหมาย** 

เร่ือง/
ปี 

- ๕๐ ๕๐ ๕๐ 



หน้าที่ ๑๕ 
 

ล าดับ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๘. จัดท ารายงานส ารวจความ           
พึงพอใจของผู้ใช้บริการ
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา 

ร้อยละ - ๘๐ ๘๕ ๙๐ รายงานผลการส ารวจ
ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

ผู้รับบริการมี
ความพึอใจต่อการ
ใช้บริการของ
ฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา ร้อยละ ๘๐ 

คณะอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธ์
ฐานข้อมูลและสร้าง
ภาคีเครือข่ายข้อมูล
วิชาการและ
กฎหมายของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา 

หมายเหต ุ
* ข้อมูลเอกสารด้านวิชาการและกฎหมายสนับสนุนการพิจารณาร่าง พ.ร.บ./พรก. หมายถึง เอกสารประกอบการพิจารณาและเอกสารตามกระบวนการหรือขั้นตอนในการด าเนินการจัดท ากฎหมาย เริ่มตั้งแต่ การ
เสนอร่างกฎหมายเข้าสู่การพิจารณาของรัฐสภาจนถึงการประกาศใช้เป็นกฎหมาย 
** เอกสารเชิงวิเคราะห์ด้านวิชาการและกฎหมาย หมายถึง เอกสารและสารสนเทศที่น าเสนอประเด็นทางวิชาการซึ่งเป็นผลจากการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ อย่างเป็นระบบตามหลักวิชาการ เพื่อสนับสนุน
การพิจารณาร่าง พ.ร.บ. ของสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา 

๙. จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบตัิ
การบูรณาการฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 
พร้อมปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

รายงานผลการด าเนนิการ
ตามแผนปฏบิัติการบูรณาการ 
ฐานข้อมูลวิชาการและ
กฎหมายของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา ประจ าปี
งบประมาณ  

ฉบับ ๑ ๑ ๑ ๑ รายงานผลการ
ด าเนินการตาม
แผนปฏบิัติการ 
บูรณาการฐานข้อมูล
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 
ประจ าปีงบประมาณ 

ผู้บริหารและ
ผู้เกี่ยวข้องมีข้อมูล
ประกอบการพิจารณา
เก่ียวกับการ 
บูรณาการฐานข้อมูล 
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 

คณะอนุกรรมการ
จัดท าแผน          
บูรณาการฐานข้อมลู 
วิชาการและกฎหมาย
ของส่วนราชการ
สังกัดรัฐสภา 



หน้าที่ ๑๖ 
 

ล าดับ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑๐. สร้างภาคีเครือข่ายวิชาการ
และกฎหมายภายในองค์กร 

ภาคีเครือข่ายวิชาการและ
กฎหมายภายในองค์กร 

ร้อย
ละ 

- ๑๐๐ - - ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีเครือข่าย 
วิชาการและกฎหมาย
ภายในองค์กร 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีการขยาย
เครือข่ายด้าน
วิชาการและกฎหมาย 

คณะอนุกรรมการ
ด้านข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสงักัด
รัฐสภา 

๑๑. สร้างภาคีเครือข่ายวิชาการ
และกฎหมายภายนอกองค์กร 

ภาคีเครือข่ายวิชาการและ
กฎหมายภายนอกองค์กร 

หน่วย 
งาน 

- - ไม่น้อย
กว่า ๒ 

ไม่น้อย
กว่า ๒ 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีภาคีเครือข่าย 
วิชาการและกฎหมาย
ภายนอกองค์กร 

ส่วนราชการสังกัด
รัฐสภามีการขยาย
เครือข่ายด้าน
วิชาการและกฎหมาย 

คณะอนุกรรมการ
ด้านข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของ
ส่วนราชการสงักัด
รัฐสภา 



หน้าที่ ๑๗ 
 

บทที่ ๔ 
การติดตามประเมินผล 

 

 แผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ ฉบับนี้ 
ใช้เป็นกรอบทิศทางในการด าเนินการบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา 
เพ่ือให้ข้อมูลของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และส านักงานเลขาธิการวุฒิสภามี ความเชื่อมโยงและ           
เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านวิชาการและกฎหมายด้านนิติบัญญัติที่ถูกต้อง ทันสมัย เข้าถึงได้ง่าย และสามารถน าไปใช้
ในการสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและเกิดประโยชน์ต่อสมาชิกรัฐสภา 
ประชาชน และผู้ที่เก่ียวข้องต่อไป  
 
วัตถุประสงค์ของการประเมินผล 
 เพ่ือติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการ 
สังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ ที่จะต้องมีการจัดท าฐานข้อมูล การน าเข้าข้อมูลของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาในการด าเนินการ และผลผลิต ผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ โดยประเมิน 
จากความส าเร็จของการด าเนินกิจกรรม เปาาหมายและผลผลิตที่ก าหนดไว้ 
 
การด าเนินการ 
 การด าเนินการจะเป็นการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบูรณาการฐานข้อมูลวิชาการ
และกฎหมายของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ เพ่ือจัดท ารายงานผลการด าเนินการ              
ตามแผนบูรณาการฯ โดยเป็นการรายงานผลการด าเนินการ รอบ ๖ เดือน รอบ ๙ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน 
พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป 


