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ประกาศส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
เรื่อง หลกัเกณฑ์และวธิีการคัดเลือกข้าราชการรัฐสภาสามัญ เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยน 

ข้าราชการรฐัสภาสามัญในสังกดัส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาไทยกับหน่วยธุรการรัฐสภาตา่งประเทศ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ รฐัสภาสาธารณรัฐเกาหลี  

 

---------------------------------------------- 
 

 ด้วยส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำได้มีนโยบำยในกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้ำรำชกำรรัฐสภำ
สำมัญในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ได้มี โอกำสเดินทำงไปแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์  
งำนด้ำนนิติบัญญัติกับหน่วยธุรกำรรัฐสภำต่ำงประเทศ ทั้งนี้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ทักษะ  
และประสบกำรณ์เกี่ยวกับระบบงำนนิติบัญญัติและระบบงำนสนับสนุนภำรกิจด้ำนต่ำงๆ ของรัฐสภำ  
และน ำมำปรับใช้ให้ เกิดประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรปฏิบัติ งำนในหน้ำที่ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
มีประสิทธิผล อีกทั้งเพ่ือเป็นกำรพัฒนำศักยภำพและเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงส ำนักงำน
เลขำธิกำรวุฒิสภำกับหน่วยธุรกำรของรัฐสภำต่ำงประเทศเพ่ือกำรประสำนควำมร่วมมือในกำรปฏิบตัภิำรกจิ
สนับสนุนงำนด้ำนนิติบัญญัติ ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรดังกล่ำวเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย
จึงเห็นควรก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรเข้ำร่วมโครงกำรแลกเปลี่ยนข้ำรำชกำรรัฐสภำ
สำมัญในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำไทยกับหน่วยธุรกำรรัฐสภำต่ำงประเทศ ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ รัฐสภำสำธำรณรัฐเกำหลี ดังนี้ 
 

๑. ข้อมูลการเข้าร่วมโครงการ 
  รับสมัครข้ำรำชกำรเดินทำงเข้ำร่วมโครงกำรแลกเปลี่ยนข้ำรำชกำรรัฐสภำสำมัญในสังกัด
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำไทยกับหน่วยธุรกำรรัฐสภำต่ำงประเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ 
รัฐสภำสำธำรณรัฐเกำหลี ระหว่ำงวันอำทิตย์ที่ ๑๕ - วันเสำร์ที่ ๒๑ มีนำคม ๒๕๖๓ จ ำนวน ๖ คน 
ประกอบด้วย ข้ำรำชกำรรัฐสภำสำมัญ สังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ที่ด ำรงต ำแหน่งประเภท
อ ำนวยกำร ระดับสูง จ ำนวน ๑ คน ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำน ต ำแหน่งประเภทวิชำกำร จ ำนวน ๑ คน และ 
ข้ำรำชกำรสำยงำนนิติกำรและวิทยำกำร ระดับช ำนำญกำร ขึ้นไป ในส ำนักหลักที่ปฏิบัติภำรกิจด้ำน
กระบวนกำรนิติบัญญัติ ได้แก่ ส ำนักกรรมำธิกำร ๑ ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ส ำนัก
กฎหมำย ส ำนักก ำกับและตรวจสอบ ส ำนักกำรประชุม และส ำนักวิชำกำร จ ำนวน ๔ คน 
 

๒. คุณสมบตัิ ... 
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๒. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ 
 ๒.๑) เป็นข้ำรำชกำรรัฐสภำสำมัญ สังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ  
   ๒.๑.๑) ที่ด ำรงต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำร ระดับสูง ในส ำนักกรรมำธิกำร ๑ ส ำนัก
กรรมำธิกำร ๒ ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ส ำนักกฎหมำย ส ำนักก ำกับและตรวจสอบ ส ำนักกำรประชุม และ
ส ำนักวิชำกำร 
   ๒.๑.๒) ที่ด ำรงต ำแหน่งผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำน ต ำแหน่งประเภทวิชำกำร ในส ำนัก
กรรมำธิกำร ๑ ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ส ำนักกฎหมำย ส ำนักก ำกับและตรวจสอบ ส ำนัก
กำรประชุม และส ำนักวิชำกำร  
   ๒.๑.๒) ที่ด ำรงต ำแหน่งนิติกรและวิทยำกร ระดับช ำนำญกำร ขึ้นไป ในส ำนักกรรมำธิกำร 
๑ ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ส ำนักกฎหมำย ส ำนักก ำกับและตรวจสอบ ส ำนักกำรประชุม 
และส ำนักวิชำกำร  
 ๒.๒)  เป็นผู้มีควำมรู้เกี่ยวกับระบบงำนนิติบัญญัติเป็นอย่ำงดี 
 ๒.๓) เป็นผู้มีควำมรู้และทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษในระดับที่สื่อสำรได้ 
 ๒.๔)  เป็นผู้ที่ผู้บังคับบัญชำรับรองว่ำเป็นผู้ที่มีควำมประพฤติดี มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นผู้ไม่
เคยถูกลงโทษทำงวินัย ประกอบกับเป็นผู้ที่มีควำมตั้งใจปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรด้วยควำมวิริยะอุตสำหะ  
มีประสิทธิภำพประสิทธิผลมุ่งให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร  
 
๓. การรับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ 
 ๓.๑) ผู้สมัครเข้ำร่วมโครงกำรจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมหลักเกณฑ์ข้ำงต้น โดยขอรับ  
ใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐำนประกอบกำรสมัคร ได้ที่กลุ่มงำนวิชำกำรและกำรพัฒนำ  ส ำนักพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันพฤหัสบดีที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ (ภายในวันและเวลาราชการ) 
 ๓.๒) หลักฐำนประกอบกำรสมัครเข้ำร่วมโครงกำร ประกอบด้วย 
   (๑) ใบสมัครเข้ำร่วมโครงกำร 
   (๒) รูปถ่ำยขนำด ๑ นิ้ว จ ำนวน ๑ รูป 
   (๓) ส ำเนำบัตรประจ ำตัวข้ำรำชกำร 
   (๔) ค ำรับรองของผู้บังคับบัญชำ 
 

 

 
 

 

๔. หลกัเกณฑ์ ... 
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๔. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการ 

 กำรคัดเลือกข้ำรำชกำรเข้ำร่วมโครงการ พิจำรณำคัดเลือกโดยคณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือก
ข้ำรำชกำรเข้ำร่วมโครงกำรแลกเปลี่ยนข้ำรำชกำรรัฐสภำสำมัญในสังกัดส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำไทยกับ
หน่วยธุรกำรรัฐสภำต่ำงประเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ รัฐสภำสำธำรณรัฐเกำหลี ซึ่งจะ
พิจำรณำจำกคะแนนกำรทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมในกำรเข้ำร่วมโครงกำร ดังนี้ 
 ๔.๑) ทดสอบความรู้ความสามารถและความเหมาะสม (๑๐๐ คะแนน) 
   ทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมในวันพุธที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓  
โดยประกอบด้วย ๒ ส่วน ดังนี้ 
   (๑) ทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนระบบงำนนิติบัญญัติ โครงสร้ำงอ ำนำจหน้ำที่ของ
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ และหน้ำที่ควำมรับผิดชอบในสำยงำนของผู้สมัคร และทดสอบทักษะกำรใช้
ภำษำอังกฤษ ด้วยวิธีกำรสัมภำษณ์ (๘๐ คะแนน)  
   (๒) ควำมเหมำะสมด้ำนพฤติกรรมและคุณลักษณะโดยพิจำรณำจำกประวัติทำงวินัยและ
พฤติกรรมทำงจริยธรรม (๒๐ คะแนน) 
   ส ำหรับเวลำ และสถำนที่ทดสอบจะแจ้งให้ผู้สมัครเข้ำร่วมโครงกำรทรำบในภำยหลัง 
 ๔.๒) เกณฑ์การตัดสินผู้เข้าร่วมโครงการ 
   ผู้สมัครที่จะถือว่ำเป็นผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกและได้เข้ำร่วมโครงกำร ต้องเป็นผู้ได้คะแนนกำร
ทดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมเหมำะสม ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๘๐ โดยคณะกรรมกำรฯ จะพิจำรณำ
คัดเลือกผู้สมัครเข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน ๖ คน ตำมล ำดับคะแนนสูงสุด  
 
 

ประกำศ  ณ วันที ่        มกรำคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  

 
                      (นำยนัฑ  ผำสุข) 
                   เลขำธิกำรวฒุิสภำ 
     

 
 

 


