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มาตรการการใช้น ้า 
๑) บันทึกการใช้น า้ของสา้นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ้าปี ๒๕๖๖ 

- ตารางเปรียบเทียบค่าน า้ประปา ป ี๒๕๖๕ และปี ๒๕๖๖ คดิเฉลี่ยตอ่พื นที ่
ของส้านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปี พ.ศ. 2565 ปี พ.ศ. 2566

ม.ค. 47.68                  46.62                       1.06-          -2.22

ก.พ. 49.34                  50.77                       1.44          2.91

ม.ีค. 41.01                  45.65                       4.64          11.32

เม.ย. 42.66                  50.14                       7.49          17.55

พ.ค. 41.04                  43.49                       2.45          5.98

ม.ิย. 42.71                  43.57                       0.86          2.02

ก.ค. 38.46                  43.24                       4.78          12.43

ส.ค. 38.57                  -                          38.57-        -100.00

ก.ย. 42.23                  -                          42.23-        -100.00

ต.ค. 32.81                  -                          32.81-        -100.00

พ.ย. 46.10                  -                          46.10-        -100.00

ธ.ค. 35.21                  -                          35.21-        -100.00

498                    323

ปริมาณการใช้น า้ประปา/เดือน (หน่วย)

คิดเฉพาะ พท.ส้านักฯ

เดือน  +เพ่ิม/ -ลด คิดเป็น ร้อยละ
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๒) กราฟแสดงการใช้น า้ของส้านักพัฒนาทรัพยากรบคุคล ประจ้าปี ๒๕๖๖ 
- ตารางเปรียบเทยีบค่าน ้าประปา ปี ๒๕๖๕ และ ปี ๒๕๖๖ 

 
 

 


