
3.2.2(3)-(4) สรุปสาเหตุและการนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายและไม่บรรลุเป้าหมายเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
 

สรุปสาเหตุและการนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายและไม่บรรลุเปา้หมายเพ่ือการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
ผลการเปรียบเทียบข้อมูลการใช้ไฟฟ้า ปี 2565 และ ปี 2566 

 

เดือน ผลการดำเนินงาน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/  
เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื่นที่ 

สำนักภาษาต่างประเทศ  
(ร้อยละที่เพิ่มขึ้น/

ลดลง) 

สาเหต ุ

แนวทางแก้ไข/
แนวทางเพื่อการ
ปรับปรุงอย่าง

ต่อเนื่อง 

ม.ค. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ม.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า 
จำนวน 2,600.49 หน่วย 
- เดือน ม.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,750.88 หน่วย 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 6 - เดือน ม.ค. 65 สำนักงานประกาศให้
ข้าราชการปฏบิัติงาน ณ ที่พักอาศัย (WFH) 
ร้อยละ 50 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19 ทำให้มีการใช้ไฟฟ้า
น้อยลง 
- เดือน ม.ค. 66 ข้าราชการกลบัมาทำงาน 
ณ สำนักงานเต็มรูปแบบ เนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
คลี่คลาย และมีการประชุมของวุฒิสภา การ
ประชุมร่วมกันของรัฐสภา และ
คณะกรรมาธิการต่าง ๆ ในรูปแบบ On-site 
ทำให้มีการใช้ไฟฟา้มากกว่าเดือน ม.ค. ปี 
65 

- เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่
ทั้งอาคารรัฐสภา
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 

ก.พ. บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ก.พ. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,746.70 หน่วย 
- เดือน ก.พ. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,724.77 หน่วย  

ลดลงร้อยละ 1 - ข้าราชการในสำนักฯ ทุกคน มคีวาม
ตระหนักรู้และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้การใช้
ไฟฟ้าลดลงตามเปา้หมาย 

- เน้นย้ำให้ข้าราชการ
ภายในสำนักฯ ให้
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรการที่
หมวด 3  
ประชาสัมพนัธ์ อย่าง
เคร่งครัด เพื่อรักษา
มาตรฐานการปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง 

มี.ค. บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน มี.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,903.36 หน่วย 
- เดือน มี.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,845.92 หน่วย 

ลดลงร้อยละ 2 - ข้าราชการในสำนักฯ ทุกคน มคีวาม
ตระหนักรู้และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้การใช้
ไฟฟ้าลดลงตามเปา้หมาย 
- ในเดือนมีนาคม 2566 มีการปิดสมัย
ประชุมวฒุิสภา ทำให้มีการใช้ระบบสื่อโสต
ทัศน์ เครื่องมือ และอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ที่
เก่ียวกับการประชุมลดลง  

- เน้นย้ำให้ข้าราชการ
ภายในสำนักฯ ให้
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรการที่
หมวด 3  
ประชาสัมพนัธ์ อย่าง
เคร่งครัด เพื่อรักษา
มาตรฐานการปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง 



เดือน ผลการดำเนินงาน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/  
เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื่นที่ 

สำนักภาษาต่างประเทศ  
(ร้อยละที่เพิ่มขึ้น/

ลดลง) 

สาเหต ุ

แนวทางแก้ไข/
แนวทางเพื่อการ
ปรับปรุงอย่าง

ต่อเนื่อง 

เม.ย. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน เม.ย. 65 มีการใช้ไฟฟ้า 
จำนวน 2,543.05 หน่วย 
- เดือน เม.ย. 66 มีการใช้ไฟฟ้า 
จำนวน 2,648.53 หน่วย 
 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 4 - เดือน เม.ย. 65 สำนักงานได้ประกาศให้
ข้าราชการปฏบิัติงาน ณ ที่พักอาศัย (WFH) 
ร้อยละ 70 และมีรูปแบบการจดัประชุม
แบบออนไลน์มากข้ึน ทำให้มีข้าราชการ
ปฏิบัติงาน ณ สำนักงานมีจำนวนน้อย 
ส่งผลให้มีจำนวนผู้ใชไ้ฟฟ้า ณ สำนักงานไม่
มาก 
- เดือน เม.ย. 66 สถานการณ์โควิดคลี่คลาย
และสำนักงานประกาศให้ข้าราชการปฏิบัติ
ราชการ ณ สำนักงานเต็มรูปแบบและมีการ
จัดประชุมคณะกรรมาธิการต่าง ๆ ใน
รูปแบบ  
On-site ทำให้มีการใช้ไฟฟ้ามากข้ึน 
- อากาศในเดือนเมษายน 2566 มีอุณหภูมิ
สูงขึ้นกว่าปกติ ทำให้เครื่องปรับอากาศ
ทำงานหนักขึ้น 

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 

พ.ค.  ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน พ.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,883.52 หน่วย 
- เดือน พ.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,994.22 หน่วย 
 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 4 - เดือน พ.ค. 65 สำนักงานได้ประกาศ 
ให้ข้าราชการปฏิบัตงิาน ณ ที่พกัอาศัย 
(WFH) ร้อยละ 50 และมีรปูแบบการจัด
ประชุมแบบออนไลน์มากข้ึน ทำให้มี
ข้าราชการปฏบิัติงาน ณ สำนักงานมีจำนวน
น้อย ส่งผลให้มีจำนวนผู้ใชไ้ฟฟา้ ณ 
สำนักงานไม่มาก 
- เดือน พ.ค. 66 สถานการณ์โควิดคลี่คลาย
และสำนักงานประกาศให้ข้าราชการปฏิบัติ
ราชการ ณ สำนักงานเต็มรูปแบบและมีการ
จัดประชุมคณะกรรมาธิการต่าง ๆ ใน
รูปแบบ  
On-site ทำให้มีการใช้ไฟฟ้ามากข้ึน 
- เดือน พ.ค. 2566 อากาศมีอุณหภูมิสูงขึ้น
กว่าปกติ ทำให้เครื่องปรับอากาศทำงาน
หนักข้ึน 

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 



เดือน ผลการดำเนินงาน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/  
เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื่นที่ 

สำนักภาษาต่างประเทศ  
(ร้อยละที่เพิ่มขึ้น/

ลดลง) 

สาเหต ุ

แนวทางแก้ไข/
แนวทางเพื่อการ
ปรับปรุงอย่าง

ต่อเนื่อง 

มิ.ย.  บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน มิ.ย. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,423.46 หน่วย 
- เดือน มิ.ย. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,993.17 หน่วย 

ลดลงร้อยละ 13 - ข้าราชการในสำนักฯ ทุกคน มคีวาม
ตระหนักรู้และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้การใช้
ไฟฟ้าลดลงตามเปา้หมาย 
- เดือน มิ.ย. 65 เนื่องจากอยู่ระหว่าง 
การก่อสร้างจึงทำให้มีการใช้เครื่องมือและ
อุปกรณ์ไฟฟ้าของชา่งผู้รับเหมาก่อสร้าง 
- เดือน มิ.ย. 66 อยู่ในช่วงปิดสมัยสมัย
ประชุมวฒุิสภา ทำให้มีการใช้ระบบสื่อโสต
ทัศน์ เครื่องมือ และอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ที่
เก่ียวกับการประชุมลดลง  
 

- เน้นย้ำให้ข้าราชการ
ภายในสำนักฯ ให้
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรการที่
หมวด 3  
ประชาสัมพนัธ์ อย่าง
เคร่งครัด เพื่อรักษา
มาตรฐานการปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง 

ก.ค. บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ก.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,336.77 หน่วย 
- เดือน ก.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,141.48 หน่วย 

ลดลงร้อยละ 6 - ข้าราชการในสำนักฯ ทุกคน มคีวาม
ตระหนักรู้และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้การใช้
ไฟฟ้าลดลงตามเปา้หมาย 
- เดือน ก.ค. 65 เนื่องจากอยู่ระหว่าง 
การก่อสร้างจึงทำให้มีการใช้เครื่องมือและ
อุปกรณ์ไฟฟ้าของชา่งผู้รับเหมาก่อสร้าง 
 

- เน้นย้ำให้ข้าราชการ
ภายในสำนักฯ ให้
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรการที่
หมวด 3  
ประชาสัมพนัธ์ อย่าง
เคร่งครัด เพื่อรักษา
มาตรฐานการปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง 

ส.ค. บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ส.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,592.64 หน่วย 
- เดือน ส.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3.377.50 หน่วย 

ลดลงร้อยละ 6 - ข้าราชการในสำนักฯ ทุกคน มคีวาม
ตระหนักรู้และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ตามมาตรการอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้การใช้
ไฟฟ้าลดลงตามเปา้หมาย 
- เดือน ส.ค. 65 เนื่องจากอยู่ระหว่าง 
การก่อสร้างจึงทำให้มีการใช้เครื่องมือและ
อุปกรณ์ไฟฟ้าของชา่งผู้รับเหมาก่อสร้าง 
 

- เน้นย้ำให้ข้าราชการ
ภายในสำนักฯ ให้
ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรการที่
หมวด 3  
ประชาสัมพนัธ์ อย่าง
เคร่งครัด เพื่อรักษา
มาตรฐานการปฏิบัติให้
บรรลุเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง 



เดือน ผลการดำเนินงาน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/  
เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื่นที่ 

สำนักภาษาต่างประเทศ  
(ร้อยละที่เพิ่มขึ้น/

ลดลง) 

สาเหต ุ

แนวทางแก้ไข/
แนวทางเพื่อการ
ปรับปรุงอย่าง

ต่อเนื่อง 

ก.ย. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ก.ย. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,135.21 หน่วย 
- เดือน ก.ย. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,375.42 หน่วย 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 8 - เดือน ก.ย. 65 สำนักงานได้ประกาศ 
ให้ข้าราชการปฏิบัตงิาน ณ ที่พกัอาศัย 
(WFH) และมีรูปแบบการจัดประชุมแบบ
ออนไลน์มากข้ึน ทำให้มีข้าราชการ
ปฏิบัติงาน ณ สำนักงานมีจำนวนน้อย 
ส่งผลให้มีจำนวนผู้ใชไ้ฟฟ้า ณ สำนักงานไม่
มาก 
- เดือน ก.ย. 66 สถานการณ์โควิดคลี่คลาย
และสำนักงานประกาศให้ข้าราชการปฏิบัติ
ราชการ ณ สำนักงานเต็มรูปแบบและมีการ
จัดประชุมคณะกรรมาธิการต่าง ๆ ใน
รูปแบบ  
On-site ทำให้มีการใช้ไฟฟ้า มากข้ึน 
- เดือน ก.ย. 2566 มีการประชุม
กรรมาธิการมากข้ึน และการประชุมวุฒสิภา
บางครั้งใช้เวลานานกวา่ปกติ  
ทำให้มีการใช้อุปกรณ์สื่อโสตทัศน์  
ภาพ และเสียงในการประชุมมากข้ึน  

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 

ต.ค. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ต.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,874.12 หน่วย 
- เดือน ต.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,338.86 หน่วย 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 16 - เดือน ต.ค. 65 สำนักงานได้ประกาศ 
ให้ข้าราชการกลับมาปฏิบัตงิาน ณ 
สำนักงานตามปกติ และมีรูปแบบการจัด
ประชุมแบบ On-site มากข้ึนเท่าที่จำเป็น 
แต่กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานยัง
ดำเนินการได้เพียงบางส่วน 
- เดือน ต.ค. 2566 การทำงานเป็นรูปปกติ 
มีการประชุมกรรมาธิการ รวมถึงการดำเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาเปน็ไปตามปกต ิ
 

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 



เดือน ผลการดำเนินงาน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/  
เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื่นที่ 

สำนักภาษาต่างประเทศ  
(ร้อยละที่เพิ่มขึ้น/

ลดลง) 

สาเหต ุ

แนวทางแก้ไข/
แนวทางเพื่อการ
ปรับปรุงอย่าง

ต่อเนื่อง 

พ.ย. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน พ.ย. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,890.13 หน่วย 
- เดือน พ.ย. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,002.57 หน่วย 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 4 - เดือน พ.ย. 65 บุคลากรในสำนักงานฯ 
ทำงานตามปกติ และมีรูปแบบการจัด
ประชุมแบบ On-site มากข้ึนเท่าที่จำเป็น 
แต่กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานยัง
ดำเนินการได้เพียงบางส่วน 
- เดือน พ.ย. 2566 การทำงานเป็นรูปปกติ 
มีการประชุมกรรมาธิการ รวมถึงการดำเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาเปน็ไปตามปกติ  
 

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ 
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 

ธ.ค. ไม่บรรลุเป้าหมาย 
(เป้าหมายลดลงร้อยละ 1)  
- เดือน ธ.ค. 65 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 2,890.13 หน่วย 
- เดือน ธ.ค. 66 มีการใช้ไฟฟ้า
จำนวน 3,002.57 หน่วย 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 18 - เดือน ธ.ค. 65 บุคลากรในสำนักงานฯ 
ทำงานตามปกติ และมีรูปแบบการจัด
ประชุมแบบ On-site มากข้ึนเท่าที่จำเป็น 
แต่กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานยัง
ดำเนินการได้เพียงบางส่วน 
- เดือน ธ.ค. 2566 การทำงานเป็นรูปปกติ 
มีการประชุมกรรมาธิการ รวมถึงการดำเนิน
กิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงานเลขาธิการ
วุฒิสภาเปน็ไปตามปกติ  
 

- เพิ่มความเข้มข้นใน
การเน้นย้ำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ปฏิบัติตามมาตรการที่
กำหนด  
- สังเกตพฤติกรรมและ 
ให้คำแนะนำให้
ข้าราชการในสำนักฯ 
ร่วมมือการปฏิบัติตาม
มาตรการที่หมวด 3 
เน้นย้ำ 
- รณรงค์ให้บุคลากร
ปฏิบัติตามมาตรการ
อย่างเคร่งครัด สร้าง
ความตระหนัก และ
ปรับพฤติกรรมในการ
ใช้ไฟฟ้าให้กับบุคลากร
อย่างจริงจัง 

 
  



ตารางเปรียบเทียบการเกบ็ข้อมูลการใช้ไฟฟ้า ปี 2565 และ ปี 2566  
คิดเฉลี่ยต่อพ้ืนที่ของสำนักภาษาต่างประเทศ (ม.ค. - ธ.ค.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า/เดือน (หน่วย) 
คิดเฉพาะพื้นที่สำนักฯ +เพิ่ม/ -ลด 

(หน่วย) 
คิดเป็นร้อยละ 

(%) 
ปี พ.ศ. 2565 ปี พ.ศ. 2566 

ม.ค. 2,600.49 2,750.88 150.39 +6 

ก.พ. 2,746.70 2,724.77 -21.93 -1 

มี.ค. 2,903.36 2,845.92 -57.44 -2 

เม.ย. 2,543.05 2,648.53 105.48 +4 

พ.ค. 2,883.52 2,994.22 110.70 +4 

มิ.ย. 3,423.46 2,993.17 -430.28 -13 

ก.ค. 3,336.77 3,141.48 -195.30 -6 

ส.ค. 3,592.64 3,377.50 -215.14 -6 

ก.ย. 3,135.21 3,375.42 240.21 +8 

ต.ค. 2,874.12 3,338.86 464.75 +16 

พ.ย. 2,890.83 3,002.57 111.75 +4 

ธ.ค. 2,640.18 3,107.01 466.83 +18 

รวม 35,570 36,300   


