
รายงานการตดิตามการด าเนินโครงการ  
ขยะมีค่า Trash to Treasure 

…………………... 
 

 ปัญหาด้านมลพิษเกิดจากพฤติกรรมของมนุษย์เป็นส่วนใหญ่ ส านักภาษาต่างประเทศ  
ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อนส านักฯ ให้เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) โดยเริ่มต้นขับเคลื่อน
ในเรื่องต่าง ๆ เพ่ือสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  
วิธีคิด วิถีชีวิตเพ่ือการพัฒนาสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน สนับสนุนและส่งเสริมการผลิต
และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในวงกว้าง เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวนโยบายของประธาน
วุฒิสภาและนโยบายของเลขาธิการวุฒิสภา โดยเล็งเห็นถึงความส าคัญของการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดีใน
การช่วยลดโลกร้อน ทั้งนี้ เริ่มจากบุคลากรทุกระดับในส านักภาษาต่างประเทศ ด าเนินกิจกรรมที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่า เช่น การใช้ซ้ า การน ากลับมาใช้ใหม่ การลดปริมาณขยะ  
การจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ส านักงานและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ถึงแม้ว่าจะไม่สามารถด าเนินการไดใ้นระยะเวลา
อันสั้น แต่การท าความเข้าใจ การสร้างความรู้และความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อมกับบุคลากรทุกระดับ 
รวมถึงพยายามปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและท าอย่างต่อเนื่องจากความร่วมมือของบุคลากรทุกระดับ   
ส านักภาษาต่างประเทศก็สามารถมุ่งสู่การเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ได้ตามเป้าหมาย  

 ส านักภาษาต่างประเทศ เห็นถึงความส าคัญของการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่ ง
การตระหนักถึงคุณค่าของขยะที่เกิดจากการอุปโภคบริโภคในชีวิตประจ าวัน บุคลากรจึงมีความเห็น
ร่วมกันในการจัดท าโครงการ “ขยะมีค่า Trash to Treasure” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าขยะไปใช้
ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่าผ่านการด าเนินการจัดการขยะในรูปแบบต่าง ๆ อย่างเหมาะสม โดยเน้น 
การมีส่วนร่วมของบุคลากรในส านักภาษาต่างประเทศ เพ่ือประโยชน์สูงสุดในการลดการเกิดก๊าซ  
เรือนกระจก 1% 

๑. การวางแผนการด าเนินโครงการ 
ในการวางแผนการด าเนินโครงการ คณะท างานหมวด ๑ การก าหนดนโยบาย การวางแผน 

การด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ได้ก าหนดวันประชุมเพ่ือวางแผนและด าเนินการเขียน
โครงการฯ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

๑) เพื่อน าขยะมาใช้ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่าที่สุด  
 ๒) สร้างการตระหนักรู้ ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลากร และสร้างจิตส านึกใน
การแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังเพ่ือการจัดการสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นส านักงานสีเขียว (Green 
Office) อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

๓) เพ่ือเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการด าเนินการและบริการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ลดผลกระทบ
ด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และมลพิษของเสีย รวมทั้งการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้มีแผนการปฏิบัติ 
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ตามกฎหมายและเกณฑ์ส านักงานสีเขียว (Green Office) ของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
 ๔) เพื่อติดตาม ประเมินผลและก าหนดแนวทางการแก้ไขอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสิ่งแวดล้อมที่น่าอยู่
อย่างยั่งยืน 

(ภาพที่ ๑) ทบทวนการระบุประเด็นปัญหา และทบทวนโครงการของส านักงานสีเขียวของส านัก
ภาษาต่างประเทศ และ (ภาพที่ ๒) การติดตามผลการด าเนินกิจกรรม คณะท างานขับเคลื่อนส านัก
ภาษาต่างประเทศเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     (ภาพที่ ๑) ทบทวนการระบุประเด็นปัญหาฯ   (ภาพที่ ๒) การติดตามผลการด าเนินกิจกรรม 
 

 หลังจากระบุประเด็นปัญหาเรียบร้อยแล้ว ทางคณะท างานหมวด ๑ ได้ประชุมหารือและ
พิจารณาโครงการ“BFL Green Sustainability” และด าเนินการปรับเปลี่ยนชื่อโครงการ โดยให้มี 
ความเชื่อมโยงกับปัญหาที่เกิดขึ้นภายในส านักฯ โดยได้ปรับโครงการจาก “BFL Green Sustainability” 
เป็น โครงการขยะมีค่า “Trash to Treasure” ทั้งนี้ บุคลากรส านักภาษาต่างประเทศได้มีส่วนร่วมและ
ด าเนินการในแต่ละกิจกรรมที่ก าหนด เพ่ือน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่าที่สุด รวมถึง
เพื ่อลดก๊าซเรือนกระจก 1% ทั ้งนี ้ ได้ม ีการติดตามผลการด าเนินกิจกรรมจากหมวด ๑ และ
คณะท างานขับเคลื่อนส านักภาษาต่างประเทศเป็นส านักงานสีเขียว (Green Office)  
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โครงการขยะมีคา่ Trash to Treasure 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความส าคัญของกา๊ซเรอืนกระจกกับการท าส านักงานสีเขยีว 
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๒. การด าเนินกิจกรรม 
๒.๑ กิจกรรมที่ ๑ “แยกขวดพลาสติกเพ่ือน าไปแปรรูป” 

การเตรียมการแยกขวดพลาสตกิเพ่ือรวบรวมให้ บริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จ ากัด (มหาชน) 
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การเตรียมการแยกขวดพลาสตกิเพ่ือรวบรวมให้ บริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จ ากัด (มหาชน) 
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๒.๒ กิจกรรมที่ ๒ “ประดิษฐ์ของเหลือใช้ง่าย ๆ (Up cycle) ได้ประโยชน์” 

การประดิษฐก์วางจากจากกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน และน าเศษกระดาษที่เหลือใช้มาตกแต่ง 
ให้สวยงาม เพ่ือใช้จัดกิจกรรมวันคริสมาสต์ของส านักภาษาตา่งประเทศ 
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การประดิษฐส์ัตว์ป่าและสตัว์น  านานาชนดิจากกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน เพ่ือใช้ในกิจกรรม 
โครงการ "1 Day Camp กล้าคดิ กล้าตดัสินใจ กล้าทลายกรอบเดิม ๆ" 
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การประดิษฐก์ล่องใส่กระดาษที่ใช้แล้ว ๒ ด้าน กระดาษ Reuse และกล่องกระดาษดีของส านักฯ 
กล่องวางถุงผ้าให้ยืมจากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน และการประดิษฐ์กล่องใส่พลาสตกิยดื 

พลาสติกแข็ง โดยประดิษฐจ์ากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน 
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การประดิษฐ์กล่องกระดาษทิชชู่จากฝาขวดน  าดื่ม 
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๒.๓ กิจกรรมที่ ๓ “Big Cleaning Day” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑๑ - 
 

ก่อนท ากิจกรรม Big Cleaning Day ครั งที่ ๑ 
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ระหว่างท ากิจกรรม Big Cleaning Day ครั งที่ ๑ 
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ระหว่างท ากิจกรรม Big Cleaning Day ครั งที่ ๒ 
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๓. ผลส าเร็จ 
๓.๑ กิจกรรมที่ ๑ “แยกขวดพลาสติกเพ่ือน าไปแปรรูป” 
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๓.๒ กิจกรรมที่ ๒ “ประดิษฐ์ของเหลือใช้ง่าย ๆ (Up cycle) ได้ประโยชน์” ดังนี  

กวางจากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน เพ่ือใช้จัดกิจกรรมในวันคริสมาสต์ 
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กล่องกระดาษทิชชู่จากฝาขวดน  าดื่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กล่องวางถุงผ้าให้ยืมจากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน และกลอ่งใส่พลาสติดยืดและพลาสตกิแข็ง 
จากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน 
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กล่องใส่กระดาษที่ใช้แล้ว ๒ ด้าน กระดาษ Reuse และกลอ่งกระดาษดีของส านกัฯ  
จากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน 
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สัตว์ปา่และสัตว์น  านานาชนิดในกิจกรมโครงการ "1 Day Camp กล้าคิด กลา้ตดัสินใจ  
กล้าทลายกรอบเดิม ๆ" จากกล่องกระดาษลังที่ไม่ใช้งาน 
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บอร์ดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ จากกล่องกระดาษลังทีไ่ม่ใช้งาน 
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๓.๓ กิจกรรมที่ ๓ “Big Cleaning Day” 
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ตัวชี วัดความส าเร็จ 

  ตัวชี วัดผลผลิต 
  - มีการด าเนินการตามโครงการได้ครบทั้ง ๓ กิจกรรม 

ตัวชี วัดผลลัพธ์ 
  - ปริมาณขยะที่น ากลับมาใช้ใหม่ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๖ 
 
การตดิตามความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ  
 

กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ (ปีงบประมาณ) การด าเนินการ 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ ด าเนินการแล้ว ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๑. กิจกรรม “แยกขวด
พลาสติกเพื่อมอบให้ 
บริษัท พีทีที โกลบอล 
เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  
เพื่อน าไปแปรรปู”  
     โดยการรบับริจาค
พลาสติกยืดและพลาสติก
แข็ง เพื่อส่งมอบใหบ้ริษัท
พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากัด (มหาชน)  
เพื่อน าไปแปรรปูเปน็
ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลคา่เพิ่ม 
(Upcycling) โดยผ่าน
เครื่อง Trashpresso 
โรงงานรีไซเคิลเคลื่อนที ่
 

      

๒. กิจกรรม “ประดิษฐ์
ของเหลือใช้ง่าย ๆ  
(Up cycle) ได้ประโยชน์” 
     โดยน าวัสดุเหลือใช้ 
เช่น กล่องกระดาษ  
ฝาขวดน้ าดืม่ เป็นต้น  
มาประดิษฐ์ของใช้ให้เกดิ
ประโยชน ์

     
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กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ (ปีงบประมาณ) การด าเนินการ 

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ ด าเนินการแล้ว ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๓. กิจกรรม  
“Big Cleaning Day”  
ท าความสะอาดส านัก
ภาษาต่างประเทศ 
     ก าหนดวันในการท า
กิจกรรม Big Cleaning 
Day จ านวน ๒ ครั้ง ต่อป ี
โดยบคุลากร  
ในส านักภาษาต่างประเทศ
ร่วมมือรว่มใจในการท า
ความสะอาดส านักฯ 
รวมถึงรว่มบรหิารจดัการ
ขยะเพ่ือลดปรมิาณขยะ 
พร้อมน าขยะที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ต่อได ้
ไปสร้างมูลคา่เพิ่ม 
และใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุด  

     
 

 

ข้อมูลการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ อ้างอิงจากหมวด ๔ การจดัการของเสยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒๓ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
สรุปการน าขยะกลับมาใชป้ระโยชน์รายเดือนของส านักภาษาตา่งประเทศ ดังนี  

๑. เดือนตุลาคม ๒๕๖๕   ร้อยละ ๓๔.๔๔  
๒. เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๕  ร้อยละ ๓๖.๓๑ 
๓. เดือนธนัวาคม ๒๕๖๕  ร้อยละ ๓๖.๓๑ 
๔. เดือนมกราคม ๒๕๖๖   ร้อยละ ๕๖.๒๑ 
๕. เดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   ร้อยละ ๕๖.๗๑ 
๖. เดือนมีนาคม ๒๕๖๖  ร้อยละ ๔๒.๓๔ 
๗. เดือนเมษายน ๒๕๖๖   ร้อยละ ๔๖.๐๗ 
๘. เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๖   ร้อยละ ๘๔.๖๕ 
๙. เดือนมิถนุายน ๒๕๖๖  ร้อยละ ๗๘.๐๒ 

  ทั้งนี้ ค่าเฉลี่ยในการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงเดือนมิถุนายน 
๒๕๖๖ ของส านักภาษาต่างประเทศ คิดเป็น ร้อยละ ๔๗.๗๒ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายและมีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ นตามล าดับ 
 เดือนตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๖๕ มีปริมาณการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ไม่ถึงเป้าหมาย เนื่องจาก
บุคลากรยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และยังไม่สามารถตระหนักรู้ถึงความส าคัญของการน าขยะกลับ 
มาใช้ใหม่ ซึ่งส านักภาษาต่างประเทศมีแนวทางในการแก้ไขปัญหา โดยการด าเนินการรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรของส านักภาษาต่างประเทศมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักรู้ถึง
ความส าคัญของการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ จ านวน ๔ ช่องทาง  






