
      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ คณะท ำงำนขับเคลือ่นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
 โทรศัพท ์๐ ๒๘๓๑ ๙๑๘๖ – ๗ 

ที ่                                                      วนัที ่   ๒๒   มกรำคม  ๒๕๖๗ 
เรื่อง   กำรส ำรวจควำมรูค้วำมเข้ำใจของบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เรื่อง ก๊ำซเรอืนกระจก 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒  

 ตำมที่  คณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
โดยหมวดท่ี ๒ กำรสื่อสำรและสร้ำงจิตส ำนึก ได้จัดให้บุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ มีกำรอบรมหลักสูตร 
“ส ำนักงำนสีเขียว” และหลักสูตร “ส ำนักงำนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม” ของกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศและสิ่งแวดล้อม ในช่วงเดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๖ รวมทั้งได้มีกำรเผยแพร่ควำมรู้เกี่ยวกับ 
ก๊ำซเรือนกระจกในรูปแบบ Infographics โดยผ่ำยช่องทำง Line Official ของส ำนักกรรมำธิกำร ๒  
Facebook ส ำนักกรรมำธิกำร ๒  และ website ส ำนักงำนสีเขียว Senate Go Green ส ำนักกรรมำธิกำร ๒  
รวมทั้งกิจกรรมให้ควำมรู้เรื่องก๊ำซเรือนกระจกให้กับบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง นั้น  

 ในกำรนี้ เพื่อให้เป็นไปตำมเกณฑ์ตัวชี้วัดที่ ๑.๕ ข้อมูลก๊ำซเรือนกระจก และตัวชี้วัดย่อยที่ 
๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลำกรมีควำมเข้ำใจและกำรรับรู้ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
คณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ คณะท ำงำน หมวดท่ี ๑  
กำรก ำหนดนโยบำย ฯ จะด ำเนินกำรส ำรวจควำมรู้ควำมเข้ำใจของบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เกี่ยวกับ 
ก๊ำซเรือนกระจก โดยวิธีกำรสุ่มสัมภำษณ์บุคลำกรของส ำนักกรรมำธิกำร ๒ รวมจ ำนวน ๙ คน ประกอบด้วย
ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนและผู้แทนคณะท ำงำนทั้ง ๖ หมวด ดังนี้ 
 ๑) นำงพิชชำนันท์  สนอม ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนบริหำรทั่วไป  
 ๒) นำงสำวบุษยพรรณ  ปักกำระโน ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนคณะกรรมำธิกำรกำรยุติธรรม 
และกำรต ำรวจ  
 ๓) นำยอลนกรณ์  ค ำด้วง ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนคณะกรรมำธิกำรกำรทหำร 
 ๔) หมวดที่ ๑ กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน และกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง 
(นำงสำวศิริกุล  ขอประเสริฐ)  
 ๕) หมวดที่ ๒ กำรสื่อสำรและกำรสร้ำงจิตส ำนึก (นำยจงชนะ  นำคอ้น) 
 ๖) หมวดที่ ๓ กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำน (นำงธนิสร  ยอดอินทร์) 
 ๗) หมวดที่ ๔ กำรจัดกำรของเสีย (นำงสำวภรณ์ธิตำ  ค ำศรี) 
 ๘) หมวดที่ ๕ สภำพแวดล้อมและควำมปลอดภัย (นำยณธกร  เมธำวริศำกุล) 
 ๙) หมวดที่ ๖ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (นำงสำวมลฤดี  หอมเย็น) 
 
 
 
 

ทั้งนี้ ... 
 
 
 



- ๒ - 
 
 ทั้งนี้ เมื่อด ำเนินกำรสัมภำษณ์เสร็จสิ้นแล้ว คณะท ำงำนหมวดที่ ๑ กำรก ำหนดนโยบำยฯ  
จะได้ด ำเนินกำรรวบรวมและประมวลผลจัดท ำสรุปผลเกี่ ยวกับควำมเข้ำใจและกำรรับรู้ปริมำณ 
ก๊ ำซเรื อนกระจกของบุ คลำกรของส ำนั กกรรมำธิกำร ๒  ตำมตั วชี้ วั ดย่ อยที่  ๑ .๕ .๓  ดั งกล่ ำว  
เพ่ือเสนอให้ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ ทรำบต่อไป   

จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำเห็นชอบ 
 

  

 (นำงสำวเบญจวัญญร์  ภำโนชิต) 
 หัวหน้ำคณะท ำงำนหมวด ๑  

   กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผน กำรด ำเนินงำนและกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง 
  
                                           
 

      เห็นชอบ 
 
 

 

 (นำยอุสำห์  ชูสินธ์) 
        ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 

    
 

 

                                     
 

 

Mobile User



      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ คณะท ำงำนขับเคลือ่นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 
 โทรศัพท ์๐ ๒๘๓๑ ๙๑๘๖ – ๗ 

ที ่                                                      วนัที ่  ๓๑   มกรำคม  ๒๕๖๗ 
เรื่อง   รำยงำนผลกำรส ำรวจควำมรู้ควำมเข้ำใจของบคุลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เรือ่ง ก๊ำซเรือนกระจก 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒  

 ตำมที่ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ ได้พิจำรณำเห็นชอบ เมื่อวันที่ ๒๒ มกรำคม ๒๕๖๗ 
โดยคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ คณะท ำงำน หมวดท่ี ๑ 
กำรก ำหนดนโยบำย ฯ ด ำเนินกำรส ำรวจควำมรู้ควำมเข้ำใจของบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เกี่ยวกับ
ก๊ำซเรือนกระจก โดยวิธีกำรสุ่มสัมภำษณ์บุคลำกรของส ำนักกรรมำธิกำร ๒ รวมจ ำนวน ๙ คน 
ประกอบด้วยผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนและผู้แทนคณะท ำงำนทั้ง ๖ หมวด เพ่ือให้เป็นไปตำมเกณฑ์ตัวชี้วัด 
ที่ ๑.๕ ข้อมูลก๊ำซเรือนกระจก และตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลำกรมีควำมเข้ำใจและกำรรับรู้
ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักกรรมำธิกำร ๒ นั้น  

 บัดนี้ คณะท ำงำนหมวดที่ ๑ กำรก ำหนดนโยบำย ฯ ได้ด ำเนินกำรสัมภำษณ์บุคลำกรของ
ส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เรียบร้อยแล้ว รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรรำยงำนสรุปผลกำรส ำรวจควำมรู้
ควำมเข้ำใจของบุคลำกรในส ำนักกรรมำธิกำร ๒ เรื่อง ก๊ำซเรือนกระจก แนบท้ำยนี้   

จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 
 

  

 (นำงสำวเบญจวัญญร์  ภำโนชิต) 
 หัวหน้ำคณะท ำงำนหมวด ๑  

   กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผน กำรด ำเนินงำนและกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง 
  
                                           
 

      ทรำบ 
 
 

 

 (นำยอุสำห์  ชูสินธ์) 
        ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร ๒ 

    
 

 

                                     
 

Mobile User



 

 

 

 

 

 

 

รายงานสรุปผล 
การส ารวจความรู้ความเข้าใจของบุคลากร 

ส านักกรรมาธิการ 2  
เรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก” 

 
 

จัดท าโดย 
 

คณะท างานหมวด 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผน  
การด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

ส านักกรรมาธิการ 2 
 
 
 



๑ 
 

รายงานสรุปผล 
การส ารวจความรู้ความเข้าใจของบคุลากรในส านักกรรมาธิการ ๒  

เกี่ยวกบัเรื่อง “กา๊ซเรือนกระจก” 
        

 
 ตามที่ส านักกรรมาธิการ ๒ ได้จัดให้มีโครงการอบรมหลักสูตร “ส านักงานสีเขียว” และ
หลักสูตร  “ส านักงานที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม (Green Offce) ของกรมการเปลี่ ยนแปลง                        
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ในช่วงเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๖ ที่ผ่านมารวมทั้งยังได้มีการเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับ “ก๊าซเรือนกระจก” ในช่วงเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๖ รวมทั้งได้มีการเผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกับก๊าซเรือนกระจกในรูปแบบ Infographics โดยผ่ายช่องทาง Line Official ของส านัก
กรรมาธิการ ๒  Facebook ส านักกรรมาธิการ ๒  และ website ส านักงานสีเขียว Senate Go Green 
ส านักกรรมาธิการ ๒  รวมทั้งกิจกรรมให้ความรู้เรื่องก๊าซเรือนกระจกให้กับบุคลากรอย่างต่อเนื่อง  
ท้ังนี้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์ตัวชี้วัดที่ ๑.๕ ข้อมูลก๊าซเรือนกระจก ตัวชี้วัดย่อยที่ 
๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณก๊าซเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒                           
คณะท างานหมวด ๑ การก าหนดนโยบายฯ ซึ่งโครงการดังกล่าวจะต้องมีการส ารวจความรู้                    
ความเข้าใจของบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก” โดยวิธีการ                    
สุ่มสัมภาษณ์บุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ด้วย นั้น 
 ในการนี้ ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒ โดย (นายอุสาห์  ชูสินธ์) ได้เห็นชอบโดยมอบหมาย
ให้คณะท างานหมวด ๑ การก าหนดนโยบายฯ ด าเนินการส ารวจความรู้ความเข้าใจของบุคลากร 
ส านักกรรมาธิการ ๒ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก” โดยวิธีการสุ่มสัมภาษณ์บุคลากรของส านัก
กรรมาธิการ ๒ รวมจ านวน ๙ คน อันประกอบด้วยผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน และผู้แทนคณะท างาน 
ในแต่ละหมวด ดังนี้ 
 (๑) นางพิชชานันท์  สนอม ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 (๒) นางสาวบุษยพรรณ  ปักการะโน ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานคณะกรรมาธิการการยุติธรรม 
และการต ารวจ  
 (๓) นายอลนกรณ์  ค าด้วง ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานคณะกรรมาธิการการทหาร 
 (๔) หมวด ๑ การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
(นางสาวศิริกุล  ขอประเสริฐ) 
 (๕) หมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก (นายจงชนะ  นาคอ้น) 
 (๖) หมวด ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน (นางธนิสร  ยอดอินทร์) 
 (๗) หมวด ๔ การจัดการของเสีย (นางสาวภรณ์ธิตา  ค าศรี) 
 (๘) หมวด ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย (นายณธกร  เมธาวริศากุล)  
 (๙) หมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (มลฤดี  หอมเย็น) 
 นอกจากการจัดให้มีการส ารวจความรู้ความเข้าใจของบุคลากรดังกล่าวแล้ว ผู้อ านวยการส านกั
กรรมาธิการ ๒ (นายอุสาห์  ชูสินธ์) ได้จัดให้มีการประชุมข้าราชการและบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ 
และการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนส านักงานสีเขียวของส านักกรรมาธิการ ๒ (Green Office)  



๒ 
 

โดยมีประเด็นส าคัญเพ่ือติดตามผลความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนส านักงานสีเขียวของส านัก
กรรมาธิการ ๒ (Green Office) ของหมวดที่ ๑ - หมวดที่ ๖ พร้อมทั้งรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
สภาพปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของแต่ละหมวด รวมทั้งมีการจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องส านักงานสีเขียว (Green Office) ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 (๑) เรื่องการเตรียมความพร้อมในการสมัครเข้ารับการประเมินส านักงานสี เขียว                       
(Green Office) การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม และองค์ความรู้ความเข้าใจ                    
และการรับรู้ปริมาณก๊าซเรือนกระจกให้กับข้าราชการและบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ 
 (๒)  เรื่องการอบรมให้ความรู้และการปลูกจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อมภายในองค์กร 
 (๓)  เรื่องการเก็บข้อมูลสถิติการใช้ไฟฟ้า น้ า น้ ามันเชื้อเพลิง กระดาษ และปริมาณจ านวนขยะ 
 (๔) เรื่องการขัดแยก รวบรวม และก าจัดขยะอย่างเหมาะสม รวมทั้งการน าขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ (Reuse) หรือน ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle) 
 (๕)  เรื่องการจัดกิจกรรม ๕ ส และกิจกรรม Big Cleaning Day 
 
 กิจกรรมการให้ความรู้เรื่องส านักงานสีเขียว (Green Office) ของส านักกรรมาธิการ ๒  
  

 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 



๔ 
 

 รวมทั้งได้จัดกิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจด้านสิ่งแวดล้อมด้วยวิธีการ Coaching ให้บุคลากร
แต่ละกลุ่มงานของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๒ (นายอุสาห์ ชูสินธ์)   
และผู้แทนหมวดที่ ๑ – หมวดที่ ๖ เข้าร่วมกิจกรรม 
 กิจกรรมด้วยวิธีการ Coaching กลุ่มงานของส านักกรรมาธิการ ๒  

 
 



๕ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



๗ 
 

 

 

 
 
 
 



๘ 
 

 

 
  
 

 

 
 



๙ 
 

 ในการนี้ คณะท างานหมวด ๑ การก าหนดนโยบายฯ ได้ด าเนินการสุ่มสัมภาษณ์เพื่อวัดความรู้
ความเข้าใจของข้าราชการ และบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก”    
เมื่อวันที่ ๒๔ – ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ โดยการสุ่มสัมภาษณ์บุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ รวมจ านวน 
๙ คน ตามหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการสัมภาษณ์ รวม ๓ ประเด็น ดังนี้ 
 ประเด็นที ่๑ ความส าคัญของก๊าซเรือนกระจกกับการท าส านักงานสีเขียว 
 ประเด็นที ่๒ แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และ 
 ประเด็นที่ ๓ ปริมาณก๊าซเรือนกระจกของส านักงานเมื่อเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

แบบส ารวจเพื่อประเมินความรู ้
ความเขา้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก” ของบุคลากรส านักกรรมาธกิาร ๒  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

ค าชี้แจง : แบบส ารวจน้ีจัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตามหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล าดับ ข้อมูลกา๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ความส าคัญของก๊าซเรือนกระจกกับการท าส านักงานสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

  



๑๐ 
 

ล าดับ ข้อมูลกา๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 
   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

  

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น าไปสู่การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือลด                 
ก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

  

แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

  

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด - ปิดไฟแบบ
อัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

  

ปริมาณก๊าซเรือนกระจกของส านักงานเมือเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
  



๑๑ 
 

 
 สรุปจากการสุ่มสัมภาษณ์เพ่ือส ารวจความรู้ความเข้าใจของบุคลากรในส านักกรรมาธิการ ๒ 
เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก” รวมจ านวน ๙ คน ผลปรากฏว่า ข้าราชการและบุคลากรที่ได้รับการ
สุ่มสัมภาษณ์นั้นสามารถตอบค าถามโดยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าซเรือนกระจก”  
เป็นอย่างดียิ่งทุกคนหรือคิดเป็นร้อย ๑๐๐ ดังปรากฏตามตารางกราฟ ดังนี้  
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๑๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
เอกสารผลการตอบแบบส ารวจความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับก๊าซเรอืนกระจก 

ของบคุลากรส านกักรรมาธกิาร ๒ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 
 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางพิชชานันท์  สนอม  ผบก.บริหารทั่วไป 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

 x 

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางสาวบุษยพรรณ ปักการะโน ผบก. 
ยุติธรรมและต ารวจ 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

√  

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นายอลนกรณ์  ค าด้วง ผบก. ทหาร 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

√  

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางสาวศิริกุล ขอประเสริฐ ผู้แทนหมวดที่ 1 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

 x 

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นายจงชนะ  นาคอ้น ผู้แทนหมวดที่ 2 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

 x 

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางธนิสร  ยอดอินทร์ ผู้แทนหมวดที่ 3 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

 x 

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางสาวภรณ์ธิตา  ค าศร ีผู้แทนหมวดที่ 4 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

√  

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นายณธกร เมธาวริศากุล ผู้แทนหมวดที่ 5 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

 x 

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 



๑ 
 

แบบส ำรวจเพื่อประเมินควำมรู ้
ควำมเขำ้ใจเกีย่วกับเรื่อง “ก๊ำซเรือนกระจก” ของบุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๒  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
       

 
ค ำชี้แจง : แบบส ำรวจน้ีจัดท ำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือประเมินความความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง “ก๊าชเรือนกระจก” ของบุคลากรส านัก
กรรมาธิการ ๒ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดย่อยที่ ๑.๕.๓ ร้อยละของบุคลากรมีความเข้าใจและการรับรู้ปริมาณ
ก๊าชเรือนกระจกของส านักกรรมาธิการ ๒ โดยจะต้องสอบถามบุคลากร จ านวน ๔ คนขึ้นไป  
  ๒. ให้ผู้ส ารวจสุ่มสอบถามบุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๒ ว่าข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง                      
ก๊าซเรือนกระจกตำมหัวข้อและประเด็นที่ด าเนินการส ารวจนั้นมีความถูกต้องหรือไม่ หากบุคลากร
ผู้ตอบแบบส ารวจเห็นว่าถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย  √ หากเห็นว่าไม่ถูกต้องให้ท าเครื่องหมาย x                    
ไม่ถูกต้อง 
 
ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 

√ 
ไม่ถูกต้อง 

x 
ควำมส ำคัญของก๊ำซเรือนกระจกกับกำรท ำส ำนักงำนสีเขียว 

๑ ก๊าซเรือนกระจก คือ ส่วนประกอบก๊าซในบรรยากาศ ทั้งที่มี
อยู่ในธรรมชาติและสร้างขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งสามารถดูดซับและ
ปล่อยรังสีที่ความยาวคลื่นอยู่ในช่วงความถี่ของรังสีอินฟาเรดที่
ถูกปล่อยออกมาจากพื้นผิวโลก ชั้นบรรยากาศ และก้อนเมฆ 

√  

๒ ปรากฏการณ์เรือนกระจก คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซ
เรือนกระจกที่เป็นองค์ประกอบของบรรยากาศโลกก๊าซเหล่านี้
ดูดคลื่นรังสีคามร้อนไว้ในเวลากลางวัน แล้วค่อย ๆ แผ่รังสี
ความร้อนออกมาในเวลากลางคืน ท าให้อุณหภูมิในบรรยากาศ
โลกไม่เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันหากไม่มีก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศ จะท าให้อุณหภูมิตอนกลางวันนั้นร้อนจัด และ
ในตอนกลางคืนนั้นหนาวจัด  

√  

๓ คาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร คือ การค านวณปริมาณ                 
ก๊ าซ เรื อนกระจกที่ปล่ อยออกมาจากกิจกรรมต่ าง  ๆ                     
ขององค์กร เช่น การเผาไหม้ของเชื้อเพลิง การใช้ไฟฟ้า                 
การจัดการของเสีย และการขนส่ง 

√  

๔ การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมต่าง ๆ ในส านัก
กรรมาธิการ ๒ จะต้องประกอบไปด้วย 
   (๑) ปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

√  

นางสาวมลฤดี  หอมเย็น ผู้แทนหมวดที่ 6 



๒ 
 

ล ำดับ ข้อมูลกำ๊ซเรือนกระจก ถูกต้อง 
√ 

ไม่ถูกต้อง 
x 

   (๒) ปริมาณการใช้เชื้อเพลิงส าหรับการเดินทาง 
   (๓) ปริมาณการใช้น้ าประปา 
   (๔) ปริมาณการใช้กระดาษ 

๕ การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจก เป็นวิธีการหนึ่งในการ 
บ่งบอกข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรและเป็น
แนวทางที่น า ไปสู่ การบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมเ พ่ือ 
ลดก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ 

√  

แนวทำงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
๖ กิจกรรมพิมพ์เอกสารประกอบการประชุมของส านัก

กรรมาธิการ ๒ เป็นกิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มากที่สุด  

√  

๗ กิจกรรมการลดใช้พลังงาน คือ กิจกรรมที่ลดการใช้พลังงาน
ความร้อน พลังงานไฟฟ้า หรือลดการใช้เชื้อเพลิงลง  เช่น                    
กา รก าหนด เ วลาการ เปิ ด  -  ปิ ด แอร์  ก า รถอดปลั๊ ก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน การติดตั้งระบบเปิด – ปิดไฟ 
แบบอัตโนมัติ การลดการใช้เชื้อเพลิง เป็นต้น 

√  

๘ การจัดการขยะมูลฝอยแบ่งตามลักษณะตามกายภาพของขยะ
ได้เป็น ๕ ประเภท ได้แก่  ขยะย่อยสลาย ขยะรี ไซเคิล  
ขยะทั่วไป ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ 

√  

๙ จุดมุ่งหมายที่ส าคัญที่สุดของการด าเนินงานส านักงานสีเขียว 
คือ การมีจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม การกระท ากิจกรรมของ
ส านักงานให้กระทบกับสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด และการช่วยกัน
ปรับสภาพแวดล้อมในการท างานให้น่าอยู่ 

√  

ปริมำณก๊ำซเรือนกระจกของส ำนักงำนเมือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย  
๑๐ เป้าหมายเกี่ยวกับปริมาณก๊าซเรือนกระจกเทียบจากปี                  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ลดลงร้อยละ ๑ ต่อพ้ืนที่  
√  

 
 

.............................................................................. 
 
 


