
บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดลอม 

สํานักวชิาการ 

วิสัยทัศนสํานักงานสีเขียว 

“พลิกโฉมสํานักวิชาการสูสํานักงานสีเขียวอยางย่ังยืน” 

“BPS Go Green” 

คานิยมสํานักงานสีเขียว 

“ใชพลังงานและทรัพยากรอยางรูคา เพ่ือรกัษาส่ิงแวดลอม” 

วัตถุประสงคสํานักงานสีเขียว 

 ๑) เพ่ือสงเสริมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของบุคลากรใหไดรับความรูและมคีวามตระหนัก

ดานการใชพลังงานและทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ในการจัดการส่ิงแวดลอมสูการเปนสํานักงานสี

เขียว (Green Office) อยางเปนรูปธรรมและย่ังยืน  

 ๒) เพ่ือสงเสริมและสรางการมีสวนรวมของบุคลากรใหมีการทํางานและดําเนินกิจกรรมอื่น 

ๆ ที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ลดการปลอยกาซเรือนกระจก ลดผลกระทบดานการใชทรัพยากร พลังงาน 

และมลพิษของเสีย รวมท้ังการจัดซื้อจัดจาง ใหมีแผนการปฏิบัติตามกฎหมายและเกณฑสํานักงานสี

เขียว (Green Office) ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

 ๓) เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงดวยการทบทวน ติดตาม และกําหนดแนวทางการแกไขอยาง

ตอเนื่อง 

เปาหมายสํานักงานสีเขียว  

 ๑) บุคลากรมีความตระหนักรูในคุณคาและความสําคัญของการดําเนินงานสูการเปน

สํานักงานสีเขียว (Green Office) อยางย่ังยืน  

 ๒) บุคลากรใชทรัพยากรอยางประหยัด รูคุณคา และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 ๓) มีการจัดการอยางตอเนื่องดานส่ิงแวดลอมในการทํางาน และสรางสุขภาวะท่ีดีตอ

สุขภาพของบุคลากรอยางย่ังยืน 

๑. ความเปนมา 

 ดวยสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาไดมีการกําหนดนโยบายสํานักงานสีเขียว เพ่ือขับเคล่ือน

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาเปนสํานักงานสีเขียว ดังนั้นเพ่ือใหการขับเคล่ือนสํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภาเปนสํานักงานสีเขียว สํานักวิชาการจึงไดกําหนดนโยบายสํานกังานสีเขียว เพ่ือเตรียมความพรอม



สูการเปนสํานักงานสีเขียวท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม รวมทั้งไดมีการกําหนดแนวทางการดําเนินงานให

สอดคลองกับนโยบายของประธานรัฐสภา ประธานวุฒิสภาและประกาศเจตจํานงในการขับเคล่ือนเปน

สํานักงานสีเขียว (Green Office) ของเลขาธิการวุฒิสภา เพ่ือมุงเนนการจัดการในการใชพลังงานและ

ทรัพยากรอยางมี ประสิทธิภาพ ลดการเกิดของเสียจากการดําเนนิงานอยางเปนระบบ ลดการปลอยกาซ

เรือนกระจก และดําเนินกิจกรรมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม โดยสํานักวิชาการมีการแตงตั้งคณะทํางานที่

เกี่ยวของ รวมถึงการใหความสําคัญกับการมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ไดแก การทํา 5ส การใชอุปกรณ

สํานักงานท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม การใชไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพและปลอดภัย การใชน้ําประปา

อยางคุมคา การคัดแยกขยะ และการใชเชื้อเพลิง เปนตน นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหมีการส่ือสารผาน

ชองทางออนไลนมากขึ้น เพ่ือลดการใชกระดาษ ตลอดจน การจัดซื้อหรือจัดจางผลิตภัณฑและบริการ

โดยคํานึงถึงความเหมาะสมทางดานคุณภาพและราคา เพ่ือลดผลกระทบ ตอส่ิงแวดลอมและควบคุมให

เกิดการใชประโยชนสูงสุดในแตละกิจกรรม พรอมมุงสูการเปนสํานักงานสีเขียว อยางย่ังยืน ควบคูไปกับ

การเปนผูนําและตนแบบดานการสงเสริมการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมตอไป 

 สํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ไดมีการกําหนดขอบเขตพ้ืนท่ีของการ

ดําเนินงาน ตั้งอยูเลขที่ ๑๑๑๑ ถนนสามเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ (อาคารฝง

วุฒิสภา) ชั้น ๒ มีพ้ืนท่ีภายใตการดําเนินงาน สํานักงานสีเขียว (Green Office) ทั้งหมด ๖๘๕ ตาราง

เมตร 

 

 



๒. โครงสรางสํานักวิชาการ  

 สํานักวิชาการมีจํานวนบุคลากรในหนวยงาน แบงเปน 

 - ขาราชการ จํานวน ๓๕ คน 

 - พนักงานราชการ จํานวน ๓ คน 

รวมทั้งส้ิน จํานวน ๓๘ คน 

สํานักวิชาการแบงเปน ๔ กลุมงาน ดังนี้ 

 

สํานักวิชาการ สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา มีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 

๑. ดําเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณและธุรการท่ัวไปของสํานัก 
๒. ดําเนินการศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัยและรวบรวมขอมูลทางวิชาการดานเศรษฐกิจ

สังคม การเมืองการปกครอง และความมั่นคง 
๓. ดําเนินการจัดทําขอมูลและขอเสนอแนะทางวิชาการตามความตองการของสมาชิกวุฒิสภา 

สวนราชการภายในสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และบุคคลท่ีเกี่ยวของในวงงานวุฒิสภารวมท้ังเอกสาร
ประกอบการพิจารณาเกี่ยวกับญัตติทั่วไป 

๔. ดําเนินการศึกษา วิเคราะห จัดหา รวบรวมทรัพยากรสารสนเทศทุกประเภท รวมท้ังการจัด
ดัชนีหมวดหมู และจัดฐานขอมูลตางๆ ไวเพ่ือบริการอางอิงและคนควาทางวิชาการใหแกสมาชิก
วุฒิสภา ขาราชการและลูกจางของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของในวงงานของ
วุฒิสภา และประชาชนทั่วไป 

๕. ดําเนินการรวบรวม จัดเก็บ รักษาวัตถุหรือเอกสารท่ีมีคาทางประวัติศาสตรเพ่ือประโยชน
ทางการศึกษา รวมทั้งของที่ระลึกที่ไดรับมาจากภายในและตางประเทศ 



๖. ติดตามและประมวลผลงานในดานการกล่ันกรองกฎหมายตามท่ีท่ีประชุมวุฒิสภาไดมีมติ 
ควบคุมการบริหารราชการแผนดิน รวมท้ังประเมินผลสภาวะแวดลอมภายในและภายนอก เพ่ือนาํเสนอ
ตอการดําเนินงานของวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธกิารวุฒิสภา 

๗. ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
สํานักวิชาการ แบงออกเปน ๔ กลุมงาน โดยแตละกลุมงานมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

๑  กลุมงานบริหารท่ัวไป มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
 ๑) ดําเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณและธุรการท่ัวไปของสํานัก 

๒) ดําเนินการเกี่ยวกับงานพัสดุ ครุภัณฑ การเงิน และงบประมาณประจํางวดของสํานัก 
 ๓) ดําเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนและขอมูลดานงานบุคคลเบื้องตนของสํานัก 
 ๔) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทําแผนงานและงบประมาณ รวมถึงการประสานงานดานแผน

รายงานผลการปฏิบัติงาน และการใชจายงบประมาณและสถิติของสํานัก 
 ๕) ดําเนินงานเลขานุการและงานประชุมของสํานัก 
 ๖) ดําเนินการเกี่ยวกบัการจัดทําและเผยแพรเอกสารและผลงานของสํานัก 
 ๗) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
๒.  กลุมงานวิจัยและขอมูล มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
 ๑) ดําเนินการประสานงานวิจัยกับสถาบันการวิจัย 
 ๒) ดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานวิจัย และสนับสนุนนักวิจัยเพ่ือพัฒนา

งานวิชาการดานเศรษฐกจิ สังคม การเมอืงการปกครอง และความมั่นคง ตลอดจนดําเนินการใหมกีารนาํ
ผลงานวิจัยมาใชประโยชนในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

 ๓) ดําเนินการรวบรวมผลงานวิจัยเพ่ือนํามาใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาของสมาชิก
วุฒิสภา คณะกรรมาธิการ และการปฏิบัตงิานของสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 ๔) ดําเนินการศึกษา คนควา รวบรวมขอมูลทางวิชาการดานเศรษฐกิจ การเมืองการ
ปกครอง และสังคม ตามความตองการของสมาชิกวุฒิสภา คณะกรรมาธิการ และหนวยงานภายใน
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 ๕) ดําเนินการศึกษา วิเคราะห วิจัยประเด็นปญหาดานเศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง
และสังคมท่ีเกิดขึ้นหรือคาดวาจะเกิดขึ้นและจะมีผลกระทบตอประชาชน รวมท้ังการจัดสัมมนาทาง
วิชาการและจัดบรรยายพิเศษใหแกสมาชิกวุฒิสภา ขาราชการและลูกจางของสํานักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 
  ๖) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 ๓.  กลุมงานหองสมุดและพิพิธภัณฑ มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  ๑) ดําเนินการศึกษา วิเคราะห จัดหา รวบรวมทรัพยากรสารสนเทศทุกประเภทของวฒุสิภา 
และสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
  ๒) ดําเนินการวางระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกส จัดทําดัชนีหมวดหมู และจัดฐานขอมูลตาง 
ๆ เพ่ือสะดวกในการบริการคนควาอางอิงใหแกสมาชิกวุฒิสภา ขาราชการและลูกจางของสํานักงาน
เลขาธิการวฒุสิภา ผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของในวงงานของวุฒิสภา และประชาชนทั่วไป 



  ๓) ดําเนินการรวบรวม จัดเก็บวัตถุ หรือเอกสารที่มีคาทางประวตัิศาสตร เพ่ือประโยชนทาง
การศึกษา รวมทั้งของที่ระลึกท่ีไดรับมาจากภายในและตางประเทศ 
  ๔) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
 ๔.  กลุมงานติดตามและประมวลผลงานของวุฒิสภา มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
  ๑) ดําเนินการติดตามและประมวลผลงานในดานการกล่ันกรองกฎหมายตามท่ีท่ีประชุม
วุฒิสภาไดมีมติ 
  ๒) ดําเนินการติดตามและประมวลผลงานในดานการควบคุมการบริหารราชการแผนดิน 
เชน การพิจารณาญัตติ การตั้งกระทูถาม และการปฏิบัติตามขอสังเกตของคณะกรรมาธิการ 
  ๓) ดําเนินการติดตามและประเมินผลสภาวะแวดลอมภายในและภายนอก เพ่ือนําเสนอตอ
การดําเนินงานของวุฒิสภาและสํานักงานเลขาธิการวุฒสิภา 
  ๔) ดําเนินการจัดทําขอมูลและสถิติตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับผลงานของวุฒิสภา เพ่ือใหบริการ
แกสมาชิกวุฒิสภา สวนราชการ และหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  ๕) ทําหนาที่เปนหนวยงานกลางในการประสานงานทางดานขอมูลและสถิติตาง ๆ 
  ๖) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
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