
๑ 

แผนปฏิบัติการดําเนินการขับเคลื่อนสูสํานักงานสีเขียว (Green Office) สํานักบริหารงานกลาง  
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
หมวดท่ี 1 การกําหนดนโยบาย การวางแผนการดําเนินงานและการปรับปรุงอยางตอเน่ือง 

 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.1 การกําหนดนโยบายสิง่แวดลอม 

1.1.1 มีบริบทองคกรและขอบเขตของการจัดการ
ส่ิงแวดลอมในสํานักงาน 
    1) กําหนดขอบเขตพ้ืนที่ของสํานักบริหารงานกลาง 
    2) กําหนดขอบเขตกิจกรรมของสํานักบริหารงาน
กลาง 

1 ครัง้/ป 
 

แผน 
 

           ศุภรดา 
วรณัน 

ปฏิบัต ิ            

1.1.2 นโยบายดานส่ิงแวดลอมท่ีสอดคลองและ
ครอบคลุมประเด็นตามเกณฑสํานักงานสีเขียว 
    ๑) ทบทวนประกาศสํานักบริหารงานกลาง 
เรื่อง นโยบายส่ิงแวดลอม 
    ๒) ทบทวนประกาศสํานักบริหารงานกลาง 
เรื่อง มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ในการประหยัด
พลังงานและทรัพยากรตาง ๆ 
    ๓) จัดทําประกาศสํานักบริหารงานกลาง 
เรือ่ง มาตรการการจัดการของเสียในสํานักงาน 
 

1 ครัง้/ป แผน 
 
 
 

           ศุภรดา 

ปฏิบัต ิ            



๒ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.1.3 การกําหนดนโยบายส่ิงแวดลอมจากผูบริหาร
ระดับสูง 
    ๑) เสนอผูอํานวยการสํานักบริหารงานกลาง 
ลงนามประกาศสํานักบริหารงานกลาง เรื่อง นโยบาย
ส่ิงแวดลอม มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ในการ
ประหยัดพลังงานและทรัพยากรตาง ๆ และมาตรการ
การจัดการของเสียในสํานักงาน 
    ๒) นําเขาประชุมผูบริหารเพ่ือแจงนโยบายและ
มาตรการดานส่ิงแวดลอมและมีการติดตามผลการ
ปฏิบัติตามนโยบายส่ิงแวดลอม  

1 ครัง้/ป แผน 
 
 
 

           ศุภรดา 

ปฏิบัต ิ            

1.1.4 มีการกําหนดแผนการดําเนินงานสํานักงาน 
สีเขียวประจําป 
   - จัดทําแผนการดําเนินงานขับเคล่ือนสํานักงาน 
สีเขียว (Green Office) ประจําปงบประมาณ พ.ศ . 
2567 
เสนอผูอํานวยการสํานักบริหารงานกลางเห็นชอบ 
ลงนาม แจงเวียน 

1 ครัง้/ป แผน 
 

           หัวหนา
คณะทํางาน 
และเลขานุการ 
หมวด 1 - 6 ปฏิบัต ิ            

1.1.5 มีการกําหนดเปาหมาย และตัวชี้วัดที่ชัดเจน 
ดานการใชทรัพยากร พลังงาน และของเสีย และ
ปริมาณกาซเรือนกระจก เสนอผูอํานวยการสํานัก
บริหารงานกลาง 

1 ครัง้/ป แผน            ศุภรดา 

ปฏิบัต ิ            



๓ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   1) การใชไฟฟา 
   2) การใชน้าํมันเชื้อเพลิง 
   3) การใชน้าํ 
   4) การใชกระดาษ 
   5) ปริมาณของเสีย 
   6) ปริมาณกาซเรือนกระจก 

๑.๒ คณะทํางานดานส่ิงแวดลอม               

1.2.1 มี ก า ร แ ต ง ตั้ ง ค ณ ะ ทํ า ง า น ห รื อ ที ม ง า น 
ดานส่ิงแวดลอม  
   ๑) ทบทวนคําส่ังแตงตั้งคณะทํางาน 
   ๒) ทบทวนคําส่ังแตงตั้งคณะทํางาน (หมวด ๑ – ๖) 

1 ครัง้/ป แผน 
 
 

           ศุภรดา 

ปฏิบัต ิ            

1.2.2 รอยละของคณะทํางานหรือทีมงาน 
ดานส่ิงแวดลอมท่ีมีความเขาใจในบทบาท และหนาท่ี
รับผิดชอบประเมินจากการสุมสอบถาม ดังนี ้
    - ใหความรูคณะทํางาน หรือทีมงานดานส่ิงแวดลอม 
ใหมีความเขาใจในบทบาท และหนาท่ีรับผิดชอบ
ประเมินจากการสุมสอบถาม  
 
 
 
 

1 ครัง้/ป แผน 
 
 
 

           คณะทํางาน
หมวด 2 

ปฏิบัต ิ            



๔ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑.๓ การระบุประเด็นปญหาทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

1.3.1 กิจกรรมทั้งหมดของสํานักงานภายใตขอบเขต 
การขอการรับรองสํานกังานสีเขียวจะตองไดรับการระบ ุ
และประเมินปญหาส่ิงแวดลอม 
     ๑) จัดทําตารางวิเคราะหกระบวนการทํางาน  
ประจําป 2567 
    ๒)  จัด ทํ าทะ เบี ยนระบุ และประ เมิ นปญหา
ส่ิงแวดลอมดานทรัพยากร (Input) และดานมลพิษ 
(Output) 

1 ครัง้/ป แผน 
 
 
 

           นันทิญาพร 
ณัชชา 

 ปฏิบัต ิ            คณะทํางาน
หมวด 1 

1.3.2 การวิเคราะหและแนวทางการแกไขปญหา
ส่ิงแวดลอมที่มีนัยสําคัญ 
    ๑) การจัดลําดับความสําคัญของปญหาส่ิงแวดลอม 
ในหนวยงานตามแบบฟอรมทะเบียนระบุและประเมิน
ปญหาส่ิงแวดลอมดานทรัพยากร (Input) และดาน
มลพิษ (Output) พรอมระบุมาตรการปฏิบัติเพ่ือแกไข
ปญหาส่ิงแวดลอม 

1 ครัง้/ป แผน 
 
 
 

           จริยา 

ปฏิบัต ิ            

๑.๔ ขอกําหนดกฎหมายท่ีเกี่ยวของ               

1.4.1 มีการรวบรวมกฎหมายส่ิงแวดลอมและความ
ปลอดภัยท่ีเกี่ยวของกับสํานักงาน โดยมีแนวทางการ
ดําเนินงาน  

1 ครัง้/ป แผน 
 

           นภดล 
ณัชณิชา 

ปฏิบัต ิ            



๕ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

    ๑) ทบทวน  ทะเบียนกฎหมายและขอกําหนด          
ดานส่ิงแวดลอม เสนอผูอํานวยการสํานักบริหารงาน
กลาง 

1.4.2 ประเมินความสอดคลองของกฎหมาย 
กับการดําเนินงานการจัดการส่ิงแวดลอมของสํานัก
บริหารงานกลาง โดยมีการดําเนนิการ ดังนี้ 
   ๑ ) มีการประเมินความสอดคลองของกฎหมาย
ครบถวน 
    ๒) มีการอางอิงหลักฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย 
อยางครบถวนและถูกตอง กรณีที่พบวาการดําเนินงาน 
ไมสอดคลองกับกฎหมาย จะตองมีการวิเคราะหสาเหตุ  
และกําหนดแนวทางการแกไข (ถามี) 

1 ครัง้/ป แผน            นภดล 
ณัชณิชา 

ปฏิบัต ิ            

1.5 ขอมูลกาซเรือนกระจก               

1.5.1 การเกบ็ขอมูลกาซเรอืนกระจกจากกิจกรรม 
ในสํานักงาน  
     1) ปริมาณการใชไฟฟา 
     2) ปริมาณการใชเชือ้เพลิงสาหรับการเดินทาง 
     3) ปริมาณการใชน้ําประปา 
     4) ปริมาณการใชกระดาษ 
     5) ปริมาณการเกิดของเสีย (ฝงกลบ) 
 

๑ ครัง้/
ตอเดือน 

แผน 
 
 
 

           นันทิญาพร 
ณัชชา 
ศุภชัย 

ปฏิบัต ิ            

https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/1_4_1%20%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1%201_4%20(1)).pdf
https://web.parliament.go.th/assets/portals/64/fileups/183/files/1_4_1%20%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%8E%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%20(%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9F%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1%201_4%20(1)).pdf


๖ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.5.2 ปริมาณกาซเรือนกระจก 
   1) สรุปสาเหตท่ีุนําไปสูการบรรลุ เพ่ือการปรับปรุง 
อยางตอเนื่องการเก็บขอมูล กรณีไมบรรลุเปาหมาย 
   ๑) มีการวิเคราะหสาเหตใุนกรณีท่ีไมบรรลุเปาหมาย 
   2) มีแนวทางการแกไขในกรณีที่ไมบรรลุเปาหมาย 
   3) มีการตดิตามผลหลังแกไข 

๑ ครัง้/
ตอเดือน 

แผน            นันทิญาพร 
ณัชชา 
ศุภชัย ปฏิบัต ิ            

1.5.3 รอยละของบุคลากรมีความเขาใจและการรับรู
ปริมาณกาซเรือนกระจกของสํานักบรหิารงานกลาง 
โดยจะตองสอบถามบคุลากร 4 คนขึ้นไป  
ใหความรูกบับคุลากร เรือ่งดังนี ้
   1) ความสําคญัของกาซเรือนกระจกกับการทํา 
สํานักงานสีเขียว 
   2) แนวทางการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
   3) ปริมาณกาซเรือนกระจกของสํานักงาน 
เมื่อเปรียบเทียบกับคาเปาหมาย 

๑ ครัง้/
ตอเดือน 

แผน 
 
 
 
 

           อาภาเทพินน 

ปฏิบัต ิ            

1.6 แผนงานโครงการท่ีนําไปสูการปรับปรุงอยาง
ตอเนื่อง 

              

1.6.1 การกําหนดวตัถปุระสงค เปาหมาย และ
โครงการส่ิงแวดลอม  
    1) จัดทําโครงการส่ิงแวดลอมท่ีสอดคลองกบัปญหา 
ที่มีนัยสําคญัหรือกฎหมายส่ิงแวดลอมและมีการตดิตาม 
ผลการดําเนินการ 

๑ ครัง้/ป แผน 
 
 

           นันทิญาพร 
ศุภรดา 

ปฏิบัต ิ            



๗ 

หมวด/ตัวชี้วัด/รายละเอียด ความถี ่ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผูรับผิดชอบ 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   2) จัดทําแผนการดําเนินเปนรายหมวดอยางละเอียด 

1.6.2 ผลสําเร็จของวตัถปุระสงคและเปาหมาย  
แนวทางการปรับปรุงอยางตอเนื่องและย่ังยืน 
   1) มีแผนการดําเนินโครงการหรือนวตักรรมที่ชดัเจน 
   2) ดําเนินการตามแผนทีก่ําหนดไวอยางตอเนื่อง 
    3) มีการกําหนดความถี่ในการตดิตามผลและปฏิบตั ิ
ตามอยางตอเนื่อง 
   4) มีการตดิตามความกาวหนาของโครงการ 
   5) ดําเนินการเสร็จส้ินและบรรลุตามเปาหมาย 
ที่กําหนด/กรณีท่ีไมบรรลุเปาหมายมกีารทบทวน 
เพ่ือหาสาเหตแุละแนวทางแกไข 
   6) มีการกําหนดแนวทางเพ่ือใหเกิดความตอเนือ่ง 
และย่ังยืนหลังบรรลุเปาหมายตามที่กาํหนด 

๑ ครัง้/ป แผน 
 
 
 
 

           นันทิญาพร 
ศุภรดา 

 ปฏิบัต ิ            

1.๗ การทบทวนฝายบริหาร               

1.๗.1 การกําหนดองคประชุมทบทวนฝายบริหาร 
1.๗.2 มีการกําหนดวาระการประชุม และทําการ
ประชมุทบทวนฝายบรหิาร 
- วาระที ่1 การตดิตามผลการดําเนนิงานปรบัปรุง 
ระบบฯ ที่ผานมา 
- วาระที ่2 นโยบายส่ิงแวดลอม 
- วาระที ่3 ความมปีระสิทธภิาพของคณะทํางาน 
หรือทีมงานดานส่ิงแวดลอม (ความเพียงพอและ 

๒ ครัง้/ป แผน 
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บริหารงาน
กลาง 
นันทิญาพร  
ศุภรดา 
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ความเหมาะสม) 
- วาระที ่4 การตดิตามผลการดําเนนิงานดาน
ส่ิงแวดลอม การส่ือสารและขอคดิเหน็ดานส่ิงแวดลอม 
การปฏิบตั ิ
ตามกฎหมาย รวมถงึแนวทางการแกไขปรับปรุงและ
พัฒนา 
- วาระที ่5 การเปล่ียนแปลงท่ีจะสงผลกระทบตอ
ความสําเร็จในการดําเนนิงานดานส่ิงแวดลอม 
- วาระที ่6 ขอเสนอแนะจากที่ประชุม และวิสัยทัศน 
แนวคดิของผูบรหิารของการดาํเนนิงานสํานกังานสี
เขียวอยางตอเนื่อง 
- จัดทํารายงานการประชุมทบทวนฝายบรหิาร 
และภาพถายทีแ่สดงใหเห็นวามีการประชมุจริง 

 
 
 
 
 
 


