
สรุปสาเหตุและการนําไปสูการบรรลุเปาหมาย และการไมบรรลุเปาหมาย 

เพ่ือการปรับปรุงอยางตอเน่ือง 

 

เดือน ผลการดําเนินงาน 
ปริมาณการใชกระดาษ 

(รีม) รอยละท่ีเพ่ิมขึ้น/ลดลง 
สาเหตุ 

แนวทางแกไข/การปรับปรงุ
อยางตอเน่ือง 

กรกฎาคม 
2567 

- เดือนกรกฎาคม 2566 มีปริมาณ
การใชกระดาษ จํานวน 80 รีม  
 
- เดือนกรกฎาคม 2567 มีปริมาณ
การใชกระดาษ จํานวน 45 รีม  
  ลดลง จํานวน 35 รีม 
  คดิเปนรอยละ 43.75 
บรรลผุลตามเปาหมายท่ี
กําหนดใหลดลงรอยละ 1 
 

ลดลงรอยละ 43.75 
 

          บุคลากรสํานักประชาสัมพันธมีการนําส่ือ
อิเล็กทรอนิกสมาปรับใชในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
เชน สงเอกสารผาน Line, E-mail และระบบงาน 
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส และมีการรณรงคใหใช  
QR Code แทนการใชเอกสารแนบ สําหรับการ
ตรวจงานของผูบังคับบัญชา 
 

- รณรงคมาตรการการใช
กระดาษ และส่ือสาร 
ใหบุคลากรรบัทราบและถือ
ปฏิบัติอยางตอเนื่อง  
- สงเสริมและรณรงคให
บุคลากรนําส่ืออิเล็กทรอนิกส
มาปรบัใชในการปฏิบตัิงานให
มากย่ิงขึ้น เชน การใชระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส  
การใชฐานขอมูลรวมกนั เชน 
Line Group, Intranet 
,Google ไดรฟ 

 




