
การก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลการจัดการน  าเสีย และจะต้องมีความรู้ความเข้าใจในการดูแล 
 
 1. ส ำนักประชำสัมพันธ์ มีผู้รับผิดชอบในกำรดูแลกำรจัดกำรน  ำเสียของส ำนักประชำสัมพันธ์ 
ตำมแผนกำรจัดกำรน  ำเสียของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 2. กำรจัดกำรน  ำเสียของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ เป็นกำรจัดกำรรวมทั งอำคำรรัฐสภำ 
(เกียกกำย) โดยระบบอำคำรรัฐสภำแห่งใหม่ (เกียกกำย) มีระบบบ ำบัดน  ำเสีย ก ำหนดให้บริษัทที่ปรึกษำ
บริหำรโครงกำร CAMA จัดส่งข้อมูลระบบบ ำบัดน  ำเสียและกำรท ำงำนของอุปกรณ์ต่ำง ๆ มีกำรบ ำบัด 
น  ำเสียและน  ำทิ งจำกระบบบ ำบัดน  ำเสียของอำคำรรัฐสภำ ซึ่งบริษัทที่ปรึกษำบริหำรโครงกำร CAMA  
ได้จัดท ำข้อมูลและส่งข้อมูลตำม แบบ (ทส. 2) ของกรมควบคุมมลพิษ เป็นประจ ำทุกเดือนให้กับส ำนักงำน
เลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร เพื่อด ำเนินกำรตรวจสอบและรวบรวม 
 3. บริษัท เทสท ์เทค จ ำกัด ซึ่งเป็นผู้รับจ้ำงให้บริกำรบ ำบัดน  ำเสีย ใบอนุญำตเลขที่ ว-245 หมดอำยุ
วันที่ 28 มกรำคม 2567 ออกให้โดยกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม ได้น ำส่งรำยงำนสรุป
กำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสีย (ทส. 2) ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 สิ นสุด ณ เดือนมิถุนำยน 2566
โดยมีรำยงำนผลกำรตรวจสอบดังนี  
  (1)  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบ ำบัดน  ำเสียและแหล่งน  ำรองรับน  ำทิ ง 
     - ประเภท/ชนิดของระบบบ ำบัดน  ำ เสีย เป็นระบบเอสบีอำร์  (Sequencing Batch 
Reactor/SBR) ควำมสำมรถในกำรรองรับน  ำเสีย ของระบบน  ำเสีย 540 ลบ.ม./วัน 
     - อุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ในระบบบ ำบัดน  ำเสีย ได้แก่ 1. เครื่องสูบน  ำ 2. เครื่องเติมอำกำศ 
3. เครื่องกวน/ผสมน  ำเสีย และ 4. เครื่องสูบตะกอน 
  (3)  สรุปผลกำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสียเป็นเดือน ดังนี  
     - ปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำของระบบบ ำบัดน  ำเสีย (หน่วย) 12,057.71 หน่วย 
     - ปริมำณน  ำใช้ทุกกิจกรรมในแหล่งก ำเนิดมลพิษ (ลบ.ม.) 42,167.41 ลบ.ม. 
     - ปริมำณน  ำเสียที่เข้ำระบบบ ำบัดน  ำเสีย (ลบ.ม.) 33,733.93 ลบ.ม. 
  (4)  กำรระบำยน  ำทิ งจำกระบบบ ำบัดน  ำเสีย 
     - ใช้ในระบบรดน  ำต้นไม้ภำยในอำคำร 
     - ใช้กับระบบ Cooling Tower ของระบบปรับอำกำศ 
     - ปล่อยลงระบบระบำยน  ำสำธำรณะ (ปัจจุบันยังไม่มีกำรปล่อยสู่ระบบระบำยน  ำสำธำรณะ 
เนื่องจำกน  ำยังไม่เพียงพอต่อ 2 ระบบข้ำงต้น) 
  (5) ปริมำณสำรเคมีหรือสำรสกัดชีวภำพที่ใช้ (ลิตรหรือกิโลกรัม) ไม่มี 
  (6) กำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสียและอุปกรณ์ 
     - ระบบบ ำบัดน  ำเสีย ปกติ 
     - เครื่องสูบน  ำ ปกติ 
     - เครื่องเติมอำกำศ ปกติ 
     - เครื่องกวน/ผสมน  ำเสีย ปกติ 
     - เครื่องกวน/ผสมสำรเคมี ปกติ 
     - เครื่องสูบตะกอน ปกติ 
     - อื่น ๆ ไม่มี 
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  (7) ปริมำณตะกอนส่วนเกินจำกระบบบ ำบัดน  ำเสียที่น ำไปก ำจัด (ลบ.ม.) ปัจจุบันยังไม่มีปริมำณ
ตะกอนมำกพอที่จะน ำรถมำสูบออก 
  ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ได้มีกำรติดตำมในส่วนของกำรบ ำบัดน  ำเสีย และมีกำรตรวจสอบ
คุณถภำพน  ำทิ งอย่ำงต่อเนื่อง โดยได้มีหนังสือไปยังส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร เพ่ือแจ้งผล 
กำรตรวจสอบน  ำทิ งของอำคำรรัฐสภำ และข้อแนะน ำของกรมควบคุมมลพิษ ตำมหนังสือที่ สว 0003/356  
ลงวันที่ 24 มกรำคม 2567 เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปรับปรุงระบบน  ำเสีย ดังนี   
  (1) ตรวจสอบกำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสียอย่ำงสม่ ำเสมอ และด ำเนินกำรจัดท ำบันทึก  
ผลกำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสีย (ทส.๑) และรำยงำนสรุปผลกำรท ำงำนของระบบบ ำบัดน  ำเสีย (ทส.๒) 
ที่ออกตำมควำมในมำตรำ ๘๐ อย่ำงต่อเนื่อง 
  (2) ก ำหนดแผนในกำรตรวจสอบอุปกรณ์เครื่องมือ (Preventive maintenance) อย่ำงน้อย 
ทุก ๖ เดือน เช่น ตู้ควบคุมไฟฟ้ำ เครื่องเติมอำกำศ และแผนกำรสูบท ำควำมสะอำดบ่อเกรอะและบ่อ 
พักน  ำทิ ง 
  (๓) ควรให้บริษัทเอกชนเจ้ำของระบบบ ำบัดน  ำเสีย จัดท ำคู่มือกำรเดินระบบบบ ำบัดน  ำเสีย  
และอบรมเจ้ำหน้ำที่ของรัฐสภำผู้รับผิดชอบดูแลระบบ ให้มีควำมเข้ำใจสำมำรถดูแลระบบบ ำบัดน  ำเสีย 
ด้วยตนเองได้ 
  (๔) ส ำหรับระบบกำรน ำน  ำทิ งกลับมำใช้ประโยชน์ ควรมีแผนกำรตรวจสอบคุณภำพน  ำทิ งที่น ำ
กลับมำใช้ประโยชน์ให้มีค่ำเป็นไปตำมมำตรฐำนอยู่เสมอ และควรติดตั งป้ำยบ่งชี บริเวณที่มีกำรน ำน  ำทิ ง  
มำใช้ประโยชน์ เพื่อให้บุคลำกรและบุคคลทั่วไปทรำบ 
  (๕) ควรรณรงค์ให้ควำมรู้กับบุคลำกรในอำคำรในกำรช่วยลดควำมสกปรกของน  ำเสีย เช่น ห้ำมทิ ง
เศษขยะลงในโถชักโครก เพ่ือป้องกันเศษขยะ เช่น ถุงพลำสติก กระดำษทิชชู่ และผ้ำอนำมัย เข้ำสู่ระบบ
บ ำบัดน  ำเสีย ขอควำมร่วมมือให้เช็ดควำมสะอำดครำบไขมันและแยกเศษอำหำรก่อนล้ำง ท ำควำมสะอำด
ภำชนะ รวมถึงใช้ผลิตภัณฑ์ท ำควำมสะอำดที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเป็นกำรช่วยลดควำมสกปรก 
ของน  ำในขั นต้นก่อนที่จะเข้ำสู่ระบบบ ำบัดน  ำเสีย (รำยละเอียดดตำมเอกสำรที่แนบ) 
 
 
 



แผนด ำเนินกำรขับเคลื่อนสู่ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ส ำนักประชำสัมพันธ ์
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หมวด 4 กำรจัดกำรของเสีย 
 

หมวด/ตัวชี้วัด/รำยละเอียด ควำมถี่ 
พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4.1 กำรจัดกำรของเสีย 

4.1.1 มีการด าเนินงานตามแนวทางการคัดแยก รวบรวม 
และการจัดการขยะอย่างเหมาะสม ดังนี้ 
 1) จัดท าแผนการด าเนินงานการจัดการของเสีย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2)  จัดท าประกาศส านักประชาสัมพันธ์  เรื่ อง
มาตรการการจัดการของเสียในส านักประชาสัมพันธ์ 
 3) จัดท าตารางสุ่มตรวจการทิ้งขยะประจ าเดือน 
 4) จัดท าเส้นทางการจัดการขยะ 

1 ครั้ง/ปี 
 

 
 
 

ทุกเดือน 

แผน     
 
 

        1. นางเสาวลักษณ์ บัวทอง 
2. นางสุธิดา สวัสดิ์วงศ์ 
3. นางสาวรัชนีย์ ภิญโญวัฒน์ 
4. นางสาวฤดีภรณ์ อู่วิเชียร 
5. นางสาวณิชาภา รอดสิน 
6. นายอิกราม โต๊ะมีนา 
7. นายมนตรี กริ่มใจ 
8. นางสาวจันทนา จันทร์วัง 
9. นางสาวอิสราภรณ์ รัตนวงศ์แข 
10. นางอรวรรณ วัชรวีงศ์ ณ อยุธยา 
11. นางสาวฉัตรแก้ว หงอสุวรรณ์ 
12. นางสาวราตรี ข าบริสุทธิ์ 
13. นางสาววรินทร จันทรัตน ์
14. นางสาวจิตรลดา ใจสุบรรณ์ 
15. นางสาวโยษิตา ขุนพินิจ 
16. นางสาววรรณิกา ส่งสาระ 
17. นางฤทัยรัตน์  
มาลากุล ณ อยุธยา 
18. นางสาววิภารัตน์ เพียราช 
19. นางกนกรัตน์ แก้วสาร 
20. นางสาวกนกวรรณ ชูประเสริฐ 
21. นางสาววรัญญา อินประเสริฐ 
22. นางสาวสุภาพร ล้ิมคองโค 
23. นายนทีธร คุณวิบูลย์ 
24. นายณัฐพล ภู่แก้ว 

ปฏิบัติ             

4.1.2 การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์/น ากลับมาใช้ใหม่ 
ส่งผลให้ขยะที่จะส่งไปก าจัดมีปริมาณน้อยลง 
 1) มีการน าขยะกลับมาใช้ใหม่ 
 2) มีการจัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายทุกเดือน 
 

ทุกเดือน  แผน      
 
 

       

 ปฏิบัติ      
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หมวด/ตัวชี้วัด/รำยละเอียด ควำมถี่ 
พ.ศ.256๖ พ.ศ. 256๗ 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4.2 กำรจัดกำรน้ ำเสีย 

4.2.1 การจัดการน้ าเสียของส านักประชาสัมพันธ์ และ
คุณภาพน้ าทิ้ง จะต้องอยู่ในมาตรฐานกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1) จัดท าเอกสารการจัดการน้ าเสีย 
 2) ภาพการก าจัดน้ าเสียของส านักประชาสัมพันธ์ 

ทุกเดือน 
 

แผน 
 
 
 

    
 
 
 

        1. นางเสาวลักษณ์ บัวทอง 
2. นางสุธิดา สวัสดิ์วงศ์ 
3. นางสาวรัชนีย์ ภิญโญวัฒน์ 
4. นางสาวฤดีภรณ์ อู่วิเชียร 
5. นางสาวณิชาภา รอดสิน 
6. นายอิกราม โต๊ะมีนา 
7. นายมนตรี กริ่มใจ 
8. นางสาวจันทนา จันทร์วัง 
9. นางสาวอิสราภรณ์ รัตนวงศ์แข 
10. นางอรวรรณ  
วัชรีวงศ์ ณ อยุธยา 
11. นางสาวฉัตรแก้ว หงอสุวรรณ์ 
12. นางสาวราตรี ข าบริสุทธิ์ 
13. นางสาววรินทร จันทรัตน ์
14. นางสาวจิตรลดา ใจสุบรรณ์ 
15. นางสาวโยษิตา ขุนพินิจ 
16. นางสาววรรณิกา ส่งสาระ 
17. นางฤทัยรัตน์  
มาลากุล ณ อยุธยา 
18. นางสาววิภารัตน์ เพียราช 
19. นางกนกรัตน์ แก้วสาร 
20. นางสาวกนกวรรณ ชูประเสริฐ 
21. นางสาววรัญญา อินประเสริฐ 
22. นางสาวสุภาพร ล้ิมคองโค 
23. นายนทีธร คุณวิบูลย์ 
24. นายณัฐพล ภู่แก้ว 

ปฏิบัติ             

4.2.2 การดูแลอุปกรณ์บ าบัดน้ าเสีย 
         - รายงานข้อมูลระบบบ าบัดน้ าเสียรายเดือน 
(เอกสารจากผู้รับเหมา) 

ทุกเดือน แผน      
 

       

ปฏิบัติ      
 
 

       





 การก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลการจัดการน  าเสีย 
แผนการจัดการน  าเสยีของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

การด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

การจัดการน  าเสยี เกิดจากการล้างภาชนะ 
ณ Pantry ชั น 1 และห้องครัว ชั น 2 

1. ตรวจอุปกรณ์ ภาชนะ น ้ายาล้างจาน ที่ดักไขมัน 
และเศษอาหาร ฯลฯ 
2. ก้าหนดหลักเกณฑ์วิธีการ ล้างภาชนะที่ถูกต้อง 
และตามเกณฑ์ท่ีส้านักก้าหนด 
3. ควบคุม ตรวจสอบ ติดตาม การปฏิบัติตาม
มาตรการที่ก้าหนด 

สัปดาห์ละ 2 วัน ผู้รับผิดชอบ ชั น 1 
1. นางสาวฤดีภรณ์ อู่วิเชียร 
2. นายมนตร ีกริม่ใจ 
 
ผู้รับผิดชอบ ชั น 2 
1. นางสาวจิตรลดา ใจสุบรรณ์  
2. นางสุธดิา สวัสดิ์วงศ์ 
3. นางสาวราตร ีข้าบริสุทธิ ์

2. ตดิตามกระบวนการการจัดการน ้าเสียของ
ส้านักงาน 

ทุกเดือน - นางสาวราตร ีข้าบริสุทธิ ์

3. รายงานการจดัการน า้เสยีต่อหวัหน้าหมวด 4 
และผู้อ้านวยการสา้นักประชาสัมพันธ์ 

ทุกเดือน - นางสาวราตร ีข้าบริสุทธิ ์

การดูแลอุปกรณ์และการซอ่มแซม 
1. ดูแลอุปกรณ์การบ้าบัดน ้าเสีย ณ Pantry ชั น 1 
และห้องครัว ชั น 2 
 

ทุกเดือน ผู้รับผิดชอบ ชั น 1 
1. นางสาวฤดีภรณ์ อู่วิเชียร 
2. นายมนตร ีกริม่ใจ 
 
ผู้รับผิดชอบ ชั น 2 
1. นางสาวจิตรลดา ใจสุบรรณ์  
2. นางสุธดิา สวัสดิ์วงศ์ 
3. นางสาวราตร ีข้าบริสุทธิ ์

2. รายงานการจดัการน า้เสยีต่อหวัหน้าหมวด 4 
และผู้อ้านวยการสา้นักประชาสัมพันธ์ 

ทุกเดือน - นางสาวราตร ีข้าบริสุทธิ ์

 
 
 

 



                             
  
 
 

ค ำสั่งส ำนักประชำสัมพันธ ์
ที่         / ๒๕๖๗           

เรื่อง แต่งต้ังและมอบหมำยหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะท ำงำนขับเคลือ่นส ำนักประชำสัมพันธ์
เป็นส ำนักงำนสีเขยีว (Green Office) หมวด ๑ – หมวด ๖ 

---------------------------- 
 

  ตามที่ได้มีค าสั่งส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ที่ ๔๔/๒๕๖๗ เรื่อง ย้ายและแต่งตั้ง
ข้าราชการรัฐสภาสามัญ ลงวันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๗ นั้น เพื่อการขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้  
จึงใหย้กเลิกค าสั่งส านักประชาสัมพันธ์ ท่ี ๒๑/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) หมวด ๑ - หมวด ๖ 
ลงวันที่  ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และแต่งตั้งคณะท างานและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ของคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) หมวด ๑ - หมวด ๖ 
ประกอบด้วย  

คณะท ำงำนหมวด ๑ กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและ 
กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. นางสาวบุศรา เพง็นุ่ม หัวหน้าคณะท างาน 
๓. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานบริหารทั่วไปและพิธีการ คณะท างาน 
๔. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสารสนเทศ คณะท างาน 

  และศูนย์บริการ (Call Center) วุฒิสภา 
๕. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสื่อมวลชน คณะท างาน 
๖. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานโสตทัศนูปกรณ์ คณะท างาน 
๗. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานผลิตเอกสารเผยแพร่ คณะท างาน 
๘. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานเผยแพร่ประชาธปิไตย คณะท างาน 

  และกิจกรรมวฒุิสภาภูมิภาค 
๙. นางสาวสวนีย์ รักษาวงษ์ คณะท างาน 

๑๐. นางสาวธัญญาลักษณ์ นิลสนธิ คณะท างาน 
๑๑. นางสาววิภารัตน์ เพียราช คณะท างาน 
๑๒. นายเดวิทย์ อุปวงษ์ คณะท างาน 
๑๓. นายพลณัฐ เครือเช้า คณะท างาน 
๑๔. นางสาวศุภลักษณ์ ถวิลวิศาล คณะท างานและเลขานุการ 
๑๕. นางสาวสิริอร ศรีหะทัย คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๖. นางสาวสุลาวัล ศรีเพ็ง คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มหีนา้ที่... 
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โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
 ๑) ก าหนดนโยบายส านักงานสีเขียว (Green Office) 
 ๒) วิเคราะห์ปัญหา และแนวทางแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
 ๓ ) ขับ เคลื่อนนโยบายส านั กงานสี เขียว (Green Office) ก าหนดขอบเขต พ้ืนที่ 
และขอบเขตกิจกรรมของส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๔) วางแผนด าเนินงานส านักงานสีเขียว (Green Office) 
 ๕) ก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด ด้านการใช้ทรัพยากร พลังงาน และของเสียรวมถึง
ปริมาณก๊าชเรือนกระจก 
 ๖) พิจารณาข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ และมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม 
 ๗) ประชุมทบทวน และด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 
 ๘ ) รายงานผลการด าเนินการต่อ คณะท างานขับ เคลื่อนส านั กป ระชาสัม พันธ์ 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านัก
ประชาสัมพันธ์ 
 ๙) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 คณะท ำงำนหมวด 2 กำรสื่อสำรและสร้ำงจิตส ำนึก ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. ผูบ้ังคับบัญชากลุ่มงานผลิตเอกสารเผยแพร่ หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นางสาวสุรรีัตน์ พะสนีาม คณะท างาน   
๔. นายวิศรุต จักร์แก้ว คณะท างาน 
๕. นางสาวสุกัญญา ส าราญจิตร คณะท างาน 
๖. นายทักษิณ เครือบุญ คณะท างาน 
๗. นายธนลภย์ ชวาลสันตติ คณะท างาน 
๘. นายอังกูร จันทร์ชวน คณะท างาน 
๙. นายอวิรุทธิ์ สนพราย คณะท างาน 

๑๐. นางสาวลัฏฐิฌาน์ ฤทธิ์เจริญ คณะท างาน 
๑๑. นายดิเรก กวินสุนทรกุล คณะท างาน 
๑๒. นางสาวปิยวรรณ แสนเมือง คณะท างาน 
๑๓. นายเอกภักดิ์ หอมสมบัติ คณะท างาน 
๑๔. นายพงษ์ดนัย ไทยพิทักษ์ คณะท างาน 
๑๕. นางสาวสุพิชฌาย์ เกษโกมล คณะท างาน 
๑๖. นางสาวชัชวรรณ เพชรศรีทอง คณะท างาน 
๑๗. นางสาวสวนีย์ รักษาวงษ ์ คณะท างานและเลขานุการ 
๑๘. นายวราพงษ์ เทพรงค์ทอง คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๙. นางสาวสุทธิรา ชมเจริญ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๐. นางสาวสรินยา กุลสิวลี คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๑. นางสาวเยาวภา การะเกตุ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มหีนา้ที่... 
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โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
 ๑) ก าหนดแผนการฝึกอบรม ด าเนินการอบรม การประเมินผล และบันทึกประวัติ  
การฝึกอบรมของบุคลากรภายในส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๒) สร้างองค์ความรู้ด้านการใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมภายในส านักประชาสัมพันธ์  
เพื่อสื่อสารให้บุคลากรส านักประชาสัมพันธ์รับทราบ 
 ๓) ด าเนินกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับส านักงานสีเขียว และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
 ๔) ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างคุ้มค่า 
การน ากลับมาใช้ใหม่ และการลดมลพิษด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 ๕) ด าเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดที่ก าหนด 
 ๖) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงาน 
สีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๗) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 คณะท ำงำนหมวด 3 กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำน ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสมัพันธ์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานบรหิารทั่วไปและพิธกีาร หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นางสาววชิรานุช ข้อสกุล คณะท างาน 
๔. นางสาวทิพยาภา น้อยสกุล คณะท างาน 
๕. นายปฎล ทองเจริญ คณะท างาน 
๖. นายอุเทน สืบจันทา คณะท างาน 
๗. นางสาวภาวิณีย ์ปิน่อ่อน คณะท างาน 
๘. นายกฤษฎา กุลประสิทธ์ คณะท างาน 
๙. นางสาวชาลิสา ชัยทรัพย์ไพศาล คณะท างาน 

๑๐. นางสาวชญานุช ศิริพรเพ่ิมศักดิ์ คณะท างาน 
๑๑. นางสาวกัณฐิกา สีจา คณะท างาน 
๑๒. นางสาวดวงหทัย แก้วสกุล คณะท างาน 
๑๓. นางสาวปุณณดา โพธิไสย คณะท างาน 
๑๔. นายศรัณย์ มากรักษา คณะท างาน 
๑๕. นางสาวธัญญาลักษณ์ นิลสนธิ คณะท างานและเลขานุการ 
๑๖. นางสาวธันยธร ยังศรีนาค คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๗. นางสาวอัจฉรา โผพิทักษ์กุล คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๘. นางสาวอ าไพย์ มอดตะคุ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
 ๑) ก าหนดผลงาน กิจกรรม เป้าหมาย มาตรการ และแนวทางการด าเนินการใช้ทรัพยากร
และพลังงานของส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๒) สร้างความตระหนักในการใช้ทรัพยากรและพลังงานภายในส านักประชาสัมพันธ์ 
 

3) จัดเก็บ... 
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 ๓) จัดเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ทรัพยากรและพลังงาน ได้แก่ ค่าน้ า ค่าไฟฟ้า ค่าน้ ามัน
เชื้อเพลิง กระดาษ เป็นต้น  
 ๔) ด าเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 
 ๕) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงาน 
สีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 คณะท ำงำนหมวด 4 กำรจัดกำรของเสีย ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์  ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสื่อมวลชน  หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นางสธุิดา สวัสดิว์งศ ์    คณะท างาน 
๔. นางสาวรัชนีย์ ภิญโญวัฒน์   คณะท างาน 
๕. นางสาวฤดีภรณ์ อู่วิเชียร   คณะท างาน 
๖. นางสาวณิชาภา รอดสิน   คณะท างาน 
๗. นายอิกราม โต๊ะมีนา    คณะท างาน 
๘. นายมนตรี กริ่มใจ    คณะท างาน 
๙. นางสาวจันทนา จันทร์วัง   คณะท างาน 

๑๐. นางสาวอิสราภรณ์ รัตนวงศ์แข   คณะท างาน 
๑๑. นางอรวรรณ วัชรีวงศ์ ณ อยุธยา  คณะท างาน 
๑๒. นางสาวฉัตรแก้ว หงอสุวรรณ์   คณะท างาน 
๑๓. นางสาวราตรี ข าบริสุทธิ์   คณะท างาน 
๑๔. นางสาววรินทร จันทรัตน์   คณะท างาน 
๑๕. นางสาวจิตรลดา ใจสุบรรณ์   คณะท างาน 
๑๖. นางสาวโยษิตา ขุนพินิจ   คณะท างาน 
๑๗. นางสาววรรณิกา ส่งสาระ   คณะท างาน 
๑๘. นางฤทัยรัตน์ มาลากุล ณ อยุธยา  คณะท างาน 
๑๙. นางสาววิภารัตน์ เพียราช   คณะท างานและเลขานุการ 
๒๐. นางกนกรัตน์ แก้วสาร    คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๑. นางสาวกนกวรรณ ชูประเสริฐ   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๒. นางสาววรัญญา อินประเสริฐ   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
 ๑) ก าหนดมาตรการและแนวทางการจัดการของเสียภายในส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๒) จัดท าแผนการด าเนินงานด้านการจัดการของเสียของส านักประชาสัมพันธ์ 
 ๓) บริหารจัดการขยะก่อนส่งไปก าจัด จัดท าเส้นทางการจัดการขยะแต่ละประเภท
รวมถึงการบันทึกปริมาณขยะรายเดือน 

 
 

4) ด าเนนิงาน... 
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 ๔) ด าเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 
 ๕) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะท างานขับ เคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านัก
ประชาสัมพันธ์ 
                    ๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 คณะท ำงำนหมวด 5 สภำพแวดล้อมและควำมปลอดภัย ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานโสตทัศนูปกรณ์ หัวหน้าคณะท างาน 
๓. นางสาวอัญชิสา มีข้าว คณะท างาน 
๔. นายณัฐพล สุดสงวน คณะท างาน 
๕. ว่าที่ร้อยตร ีอนรุักษ์ โกมลศรี คณะท างาน 
๖. นางปิยภรณ์ จุลละนันทน์ คณะท างาน 
๗. นางจิณณ์ณณัช อรุณโรจน์ คณะท างาน 
๘. นายปวริศร์ ปฏิภาณวัฒน์ คณะท างาน 
๙. นางสาวจิติมา ดีงาม คณะท างาน 

๑๐. นายจักรพันธ์ รักชน คณะท างาน 
๑๑. นางพัทธ์จรรย์ธร มั่นหมาย คณะท างาน 
๑๒. นายสมศักดิ์ บุญวิเศษ คณะท างาน 
๑๓. นายกมล เสลารักษ ์ คณะท างาน 
๑๔. นายอานุภาพ แสงทอง คณะท างาน 
๑๕. นางสาวศุภลักษณ์ ปรางนาคี คณะท างาน 
๑๖. นางสาวอริสรา กาญจนอุดม คณะท างาน 
๑๗. นางสาวรัชดา พุ่มเจริญ คณะท างาน 
๑๘. นายวสันต์ มัตนามะ คณะท างาน 
๑๙. นางสาวญาณิศา ศรีชื่น คณะท างาน 
๒๐. นางสาวทิพย์วรรณ เศษรักษา คณะท างาน 
๒๑. นายจิตริน วันหิง คณะท างาน 
๒๒. นางสาววรรณวิษา เงาเกาะ คณะท างาน 
๒๓. นางสาวศิริพร อาจอาบทอง คณะท างาน 
๒๔. นางสาวสุภัสตรี หลีจันทร์ คณะท างาน 
๒๕. นายเดวิทย์ อุปวงษ์ คณะท างานและเลขานุการ 
๒๖. นางสาวชลธิชา วิลาลักษณ์ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
 ๑) ก าหนดแผนงาน/กิจกรรม ในการด าเนนิงานด้านการควบคุมอากาศภายในส านกั
ประชาสัมพันธ ์

2) ก าหนดแผน... 
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 ๒) ก าหนดแผนงาน/กิจกรรม ในการด าเนนิงานด้านการควบคุมมลพิษทางเสียงของ
ส านักประชาสัมพันธ ์
 ๓) จัดท าแผนจดัการความนา่อยู่ และภูมิทัศน์เพ่ิมพื้นที่สเีขียวของส านักประชาสัมพนัธ์ 
 ๔) จัดท าแผนการเตรียมความพร้อมต่อสภาวะฉกุเฉิน การฝึกซ้อมแผน การตรวจสอบ
วัสดุอปุกรณ์ให้พร้อมต่อการใช้งาน และด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วดัที่ก าหนด 
 ๕) ท าหน้าที่และความรับผิดชอบของบุคลากรในการด าเนินการควบคุมสัตว์พาหะ
น าเชื้อ และบันทึกรายงานข้อมูลการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะน าเชื้อ 
 ๖) ด าเนนิงานเพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายตามตวัชีว้ัดทีก่ าหนด 
 ๗) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะท างานขับ เคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านัก
ประชาสัมพันธ์ 
 ๘) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 คณะท ำงำนหมวด 6 กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ที่ปรึกษาคณะท างาน 
๒. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานเผยแพร่ประชาธิปไตย หัวหน้าคณะท างาน 

                  และกิจกรรมวุฒิสภาภูมิภาค 
๓. นางสาวดวงใจ เหลืองอ่อน คณะท างาน 
๔. นางสาวปิยนุช ถึงเสียบญวณ คณะท างาน 
๕. นางสาวสุภารัตน์ เล่าสกุล คณะท างาน 
๖. นายกฤตวัฒน์ ขันธเกษ คณะท างาน 
๗. นางสาวภัณฑิลา ธรรมรักษ์ คณะท างาน 
๘. นายชยันต์ชัย มั่นหมาย คณะท างาน 
๙. นายอภิเดช จิรพัฒน์กุลชา คณะท างาน 

๑๐. นางสาวเพ็ญพรรณ กี้เจริญ คณะท างาน 
๑๑. นางสาวหวันยิหวา อาด า คณะท างาน 
๑๒. นางสาวเสาวนิตย์ ทองอยู่ คณะท างาน 
๑๓. นางสาวพัชรี ศรีสวัสดิ์เพ็ญ คณะท างาน 
๑๔. นายนัฐวิช แก้วพิกุล คณะท างาน 
๑๕. นางสาววรัญญา ทรัพย์คงมั่น คณะท างาน 
๑๖. นายพลณัฐ เครือเช้า คณะท างานและเลขานุการ 
๑๗. นางหทัยรัตน์ นิลศรี คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๘. นางสาวสินี ชึรัมย ์ คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้มีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังน้ี 
  ๑) ก าหนดแผนการจัดซื้อจัดจ้างสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งก าหนด
ผู้รับผิดชอบ  

 
2) จัดท า... 



- 7 - 
 
  ๒) จัดท าบัญชีรายชื่อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และจัดท าบันทึกแบบบันทึก
รายละเอียดให้ชัดเจน 
  ๓) สรุปค่าใช้จ่ายที่ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ๔) ด าเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 
  ๕) รายงานผลการด าเนินการต่อคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ 
เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือผู้อ านวยการส านัก
ประชาสัมพันธ์ 
  ๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 

         สั่ง ณ วันที่          มกราคม พ.ศ. 256๗ 
 
 

(นางรักชนก  เกสรทอง) 
ผู้อ านวยการส านักประชาสมัพันธ์ 













ผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้้าทิ้งบริเวณบ่อพักน้้าทิ้งของระบบบ้าบัดน้้าเสียที่ช้ันใต้ดิน 2 (B2)  

ของอาคารหลักก่อนจะระบายลงสู่รางระบายน้้ารอบอาคารรัฐสภาแห่งใหม่ 

 

วันที่ติดตามตรวจสอบ ความเป็น 
กรด-ด่าง  

บีโอดี  
(มก./ล.) 

ปริมาณของแข็ง
แขวนลอย (มก./ล.) 

ไนโตรเจน 
ในรูป ทีเคเอ็น 

(มก./ล.) 

น้้ามัน 
และไขมัน 
(มก./ล.) 

ปริมาณโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียชนิดฟีคอล
(MPN/100 มล.) 

ลักษณะสภาพน้้าตัวอย่าง  
(สีของน้้า/ความขุ่น/ 

สีของตะกอน) 

6 ม.ค. 66 7.8 6.5 5.1 30.9 ตรวจ 
ไม่พบ 54,000 สีเหลือง/ใส/ 

ตะกอนสีเหลือง 

7 เม.ย.66 6.9 16.5 6.9 23.5 ตรวจ 
ไม่พบ 54,000 สีเหลือง/ใส/ 

ตะกอนสีน ้ำตำล 

8 พ.ค.66 6.3 15.8 17.6 7.8 ตรวจ 
ไม่พบ 

3,300 สีเหลือง/ใส/ 
ตะกอนสีน ้ำตำล 

2 มิ.ย.66 7.1 19.2 5.7 12.9 ตรวจ 
ไม่พบ 

92,000 สีเหลือง/ใส/ 
ตะกอนสีน ้ำตำล 

 








