
ระเบียบวาระการประชุม 
คณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขยีว (Green Office) 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
วันพฤหัสบดีที ่๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 

ณ ห้องประชุมส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น ๒ อาคารรฐัสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 

---------------------------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม  
๑.๑ รับทราบค าสั่งส านักประชาสัมพันธ์ ที่ 2/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนส านัก

ประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 17 
มกราคม 2567 

๑.๒ รับทราบประกาศส านักประชาสัมพันธ์ จ านวน ๗ ฉบับ ดังนี้ 
๑.๒.๑ ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑.๒.2 ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง เป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
๑.๒.3 ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง มาตรการการลดใช้พลังงาน ทรัพยากร และ 

การควบคุมมลพิษทางอากาศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑.๒.4 ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง มาตรการควบคุมการปฏิบัติงานของผู้ค้าขาย 

ผู้รับจ้างด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑.๒.๕ ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง แนวทางส าหรับการจัดประชุม อบรม สัมมนา 

กิจกรรมต่าง ๆ และการคัดเลือกสถานที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑.๒.๖ ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง มาตรการป้องกันและรองรับผลกระทบ

สิ่งแวดล้อมด้านมลพิษทางอากาศและมลพิษทางเสียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๑.๒.๗ ประกาศส านักประชาสัมพันธ์ เรื่อง มาตรการการจัดการของเสียภายใน                   

ส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระเบียบวาระท่ี ๒   รับรองบันทึกการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องพิจารณา 
       ๓.๑ (ร่าง) แผนการด าเนินงานคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็น    
            ส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๓.๒ การแต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะท างาน ขับเคลื่อน   
          ส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – 6  

๓.๓ บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อม ส านักประชาสัมพันธ์ และ   
      แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงาน 
      สีเขียว (Green Office) ของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ    
      พ.ศ.2567   
๓.๔ ประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
๓.๕ แผนงานโครงการที่น าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔    เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)            
 



บันทึกการประชุม 
คณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขยีว (Green Office) 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
วันพฤหัสบดีที ่๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 

ณ ห้องประชุมส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น ๒ อาคารรฐัสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 

---------------------------------------------------------------- 

รายชื่อผู้มาประชุม 
  ๑.  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์   หัวหน้ำคณะท ำงำน  

        (นำงรกัชนก เกสรทอง)   
   ๒.  ผู้บงัคับบัญชำกลุ่มงำนบรหิำรทัว่ไปและพิธีกำร คณะท ำงำน  
        (นำงสำวกิ่งดำว กมุำร) 
   ๓.  ผู้บงัคับบัญชำกลุ่มงำนสื่อมวลชน   คณะท ำงำน 
        (นำงเสำวลักษณ ์บวัทอง) 
   ๔.  ผู้บงัคับบัญชำกลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร ่ คณะท ำงำน 
        (นำงสวุรรณภำ ก ำลำ) 

  ๕.  นำงสำวศุภลักษณ ์ถวลิวิศำล   คณะท ำงำน 
   ๖.  นำงสำวสวนีย์ รักษำวงษ์    คณะท ำงำน 
   7.  นำงสำวธญัญำลักษณ์ นิลสนธ ิ   คณะท ำงำน 
   8.  นำงสำววิภำรัตน์ เพียรำช    คณะท ำงำน 
   9.  นำยเดวิทย์ อุปวงษ ์    คณะท ำงำน 

10.  นำยพลณัฐ เครือเช้ำ    คณะท ำงำน 
11.  นำงสำวบุศรำ เพ็งนุ่ม    คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
12.  นำงสำวธัญชนก วิริยะมงคลชัย   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
13.  นำงสำวกฤษณำ อินทรแพทย์   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
รายชื่อผู้ลาประชุม 
  ๑.  ผูบ้ังคบับัญชำกลุม่งำนสำรสนเทศ   คณะท ำงำน  (ว่ำง) 

     และศนูย์บรกิำร (Call Center) วุฒิสภำ 
2.  ผูบ้ังคบับัญชำกลุม่งำนโสตทัศนูปกรณ์  คณะท ำงำน  (ลำป่วย) 
     (นำยวัลลภ หมู่พยัคฆ)์ 

       3.  ผูบ้ังคบับัญชำกลุม่งำนเผยแพร่ประชำธิปไตย  คณะท ำงำน  (ไปรำชกำร) 
               และกิจกรรมวฒุิสภำภูมิภำค 
      (นำยวิเชียร  บวับำน) 
 
 

รำยชื่อผู้เข้ำรว่ม... 
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รายชื่อผู้เข้ารว่มประชุม  

1.  นำยเอกภักดิ ์หอมสมบตั ิ    นักประชำสมัพันธป์ฏิบตัิกำร 
 2.  นำงสำวดวงหทัย แกว้สกุล    วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ 
 3.  นำยวสนัต ์มตัมำนะ     วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ 
       4.  นำงหทัยรตัน ์นิลศรี     นักประชำสมัพันธช์ ำนำญกำรพิเศษ 
       5.  นำงสำวสุทธิรำ ชมเจรญิ    วิทยำกรปฏิบตัิกำร 
      6.  นำงกนกรัตน์ แกว้สำร    นักประชำสมัพันธป์ฏิบตัิกำร 
 7.  นำยศรัณย์ มำกรักษำ    วิทยำกำรช ำนำญกำร 

8.  นำงสำวอัจฉรำ โผพิทักษ์กุล    เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ นาฬิกา 
 เมื่อคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มำครบองค์ประชุมแล้ว นางรักชนก  เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ 
ในฐานะหัวหน้าคณะท างาน ได้กล่ำวเปิดกำรประชุมและด ำเนินกำรประชุม ตำมระเบียบวำระ                
กำรประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม  

 นางรักชนก  เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์  (หัวหน้าคณะท างาน) ได้แจ้ง         
ต่อที่ประชุมว่ำเลขำธิกำรวุฒิสภำได้มีนโยบำยในกำรให้ควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำสภำพแวดล้อม             
ของวุฒิสภำ และส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ดังนั้น สํานักประชาสัมพันธ์ ในฐานะหน่วยงานสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที่ของวุฒิสภาและ และตระหนักและให้ความสําคัญต่อการพัฒนาสภาพแวดล้อม                  
การปฏิบัติงาน การจัดการสิ่งแวดล้อม การป้องกันมลพิษ การใช้ทรัพยากรและพลั งงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีการดําเนินการขับเคลื่อนและพัฒนาสิ่งแวดล้อมของ
องค์การให้มีความยั่งยืน นําไปสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจํา ตลอดจนให้บุคลากรทุกคนได้มีส่วน
ร่วมในการลดปัญหาจากสภาวะแวดล้อมที่เกิดขึ้น และเตรียมพร้อมสู่สํานักที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนสํานักประชาสัมพันธ์ จึงได้กําหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมและมุ่งสู่กำรเป็น
ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ในปีพ.ศ. ๒๕๖๗ มุ่งสู่กำรเป็น PR Senate Go Green อย่ำงยั่งยืน   
จึงเห็นควรให้ส ำนักประชำสัมพันธ์แต่งตั้งคณะท ำงำนเพ่ือขับเคลื่อนสู่กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว              
(Green Office) ซึ่งประกอบด้วยบุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ร่วมด ำเนินงำน พร้อมทั้งนโยบำยด้ำน
สิ่งแวดล้อม และมำตรกำรในกำรขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office)  ดังนี้ 

๑.๑ ค ำสั่งส ำนักประชำสัมพันธ ์ที่ 2/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนกัประชำสัมพันธ์
เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 17 มกรำคม 2567 

๑.๒ ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ จ ำนวน ๗ ฉบับ ดังนี้ 
๑.๒.๑ ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2567 
๑.๒.2 ประกำศ… 
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๑.๒.2 ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง เป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567  

๑.๒.3 ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง มำตรกำรกำรลดใช้พลังงำน ทรัพยำกร และ 
กำรควบคุมมลพิษทำงอำกำศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

๑.๒.4 ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง มำตรกำรควบคุมกำรปฏิบัติงำนของผู้ค้ำขำย 
ผู้รับจ้ำงด้ำนสิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัยของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

๑.๒.๕ ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง แนวทำงส ำหรับกำรจัดประชุม อบรม สัมมนำ 
กิจกรรมต่ำง ๆ และกำรคัดเลือกสถำนที่ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

๑.๒.๖ ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง มำตรกำรป้องกันและรองรับผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมด้ำนมลพิษทำงอำกำศและมลพิษทำงเสียง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

๑.๒.๗ ประกำศส ำนักประชำสัมพันธ์ เรื่อง มำตรกำรกำรจัดกำรของเสียภำยใน                   
ส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

มติที่ประชุม : รับทรำบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองบันทึกการประชุม 

 - ไม่มีเนื่องจำกเป็นกำรประชุมครั้งแรก –  
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องพิจารณา 

๓.๑ (ร่าง) แผนการด าเนินงานคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว 
(Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำนฯ กล่ำวว่ำ 
คณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.๒๕๖๗ จะท ำหน้ำที่ในกำรติดตำมรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนและแก้ไขปัญหำอุปสรรคในกำร
ด ำเนินงำนของหมวด ๑ - ๖ เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย และมีประสิทธิภำพต่อไป 

ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำกรอบระยะเวลำ แนวทำงในกำรติดตำมผลกำรปฏิบัติงำนและแก้ไข
ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำนของหมวด ๑-๖ และกำรประชุมทบทวนฝ่ำยบริหำร ครั้งที่ ๓ ภำยใน
เดือนกรกฎำคม ๒๕๖๗  

มติที่ประชุม : เห็นชอบให้มีกำรประชุมเพ่ือติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของหมวด ๑-๖ และ 
กำรประชุมทบทวนฝ่ำยบริหำร ดังนี้ 

ครั้งที่ ๑ เดือนมกรำคม ๒๕๖๗ เพื่อรับทรำบค ำสั่งและแนวทำงกำรกำรด ำเนินงำนฯ 
ครั้งที่ ๒ เดือนเมษำยน ๒๕๖๗ เพ่ือติดตำมควำมก้ำวหน้ำหลังส่งใบสมัครและแบบประเมิน

ตนเองของกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ และสิ่งแวดล้อม และกำรประชุมทบทวนฝ่ำยบริหำร 
ครั้งที่ ๓ เดือนกรกฎำคม ๒๕๖๗ เพ่ือเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรประเมินของกรมกำรเปลี่ยนแปลง

สภำพภูมิอำกำศ และสิ่งแวดล้อม และกำรประชุมทบทวนฝ่ำยบริหำร 
๓.๒ กำรแตง่ตัง้… 
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๓.๒ การแต่งต้ังและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะท างานขับเคลื่อนส านัก
ประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – หมวด 6  

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำนฯ  
กล่ำวว่ำ เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ ประสบควำมส ำเร็จอย่ำงเป็นรูปธรรมนั้น มีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องได้รับ
ควำมร่วมมือจำกบุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ ดังนั้น จึงขอแต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ
ของคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – หมวด 6 
ประกอบด้วย 

ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์  เป็นที่ปรึกษำคณะท ำงำน (หมวด 1 – หมวด 6) 
หมวด 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง  

- นำงสำวบุศรำ เพ็งนุ่ม    เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
- ผู้บังคับบัญชำทุกกลุ่มงำน    เป็นคณะท ำงำน 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำงสำวศุภลักษณ์ ถวิลวิศำล    เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 
- ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่   เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำงสำวสวนีย์ รักษำวงษ์     เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

หมวด 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน 
- ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร  เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำงสำวธัญญำลักษณ์ นิลสนธิ   เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

หมวด 4 การจัดการของเสีย 
- ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนสื่อมวลชน    เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำงสำววิภำรัตน์ เพียรรำช     เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

หมวด 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 
- ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์   เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำยเดวิทย์ อุปวงษ์     เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

หมวด 6 การจัดซื้อจัดจ้าง 
- ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตย เป็นหัวหน้ำคณะท ำงำน 
  และกิจกรรมวุฒิสภำภูมิภำค 
- ผู้แทนทุกกลุ่มงำน      เป็นคณะท ำงำน 
- นำยพลณัฐ เครือเช้ำ    เป็นคณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
 

มติที่ประชมุ… 
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มติที่ประชุม  
๑. เห็นชอบให้มีกำรแต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะท ำงำนขับเคลื่อน

ส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – หมวด 6 
๒. มอบหมำยผู้บังคับบัญชำทุกกลุ่มงำนส่งรำยชื่อบุคลำกรภำยในกลุ่มงำนตนเองร่วมเป็น

คณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – หมวด 6 
โดยขอให้จัดส่งรำยชื่อให้ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำรภำยในวันที่ ๑๙ มกรำคม 
๒๕๖๗ เพื่อน ำไปด ำเนินกำรจัดท ำค ำสั่งส ำนักประชำสัมพันธ์ต่อไป 

๓. มอบหมำยผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำรจัดท ำค ำสั่งส ำนักประชำสัมพันธ์ 
เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็น
ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) หมวด 1 – หมวด 6 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

๔. มอบหมำยหัวหน้ำคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green 
Office) หมวด 1 – หมวด 6 จัดกำรประชุมเพื่อด ำเนินกำรขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำน
สีเขียว (Green Office) ตำมบทบำทหน้ำที่ควำมรับผิดชอบต่อไป  

๕. มอบหมำยคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 
หมวด 1 – หมวด 6 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำรดำ้นสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ให้
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำนฯ ทรำบทุกเดือน 

๓.๓ บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อม ส านักประชาสัมพันธ์ และแผนปฏิบัติการ
ด าเนินการขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ เป็นส านักงานสี เขียว (Green Office) ของส านัก
ประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำนฯ ขอให้
ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำบริบทของส ำนักประชำสัมพันธ์ โดยที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำกำรก ำหนด
บริบทและพื้นที่ของกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม ส ำนักประชำสัมพันธ์ และสรุปได้ ดังนี้ 

๓.3.1 บริบทและขอบเขตของการจัดการสิ่งแวดล้อม ส านักประชาสัมพันธ์ 

   วิสัยทัศน์ส านักงานสีเขียว 
   ส ำนักประชำสัมพันธ์ มุ่งสู่กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office)  
   ค่านิยมส านักงานสีเขียว  

           ส ำนักประชำสัมพันธ์ มุ่งมั่นที่จะเป็นส ำนักงำนสีเขียวที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
อย่ำงยั่งยืน PR Senate Go Green  
   วัตถุประสงค์ส านักงานสีเขียว  
   1. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ตระหนกัถึงควำมส ำคญัดำ้นสิ่งแวดลอ้ม
และเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมสู่กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

  ๒. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ น ำควำมรู้เกี่ยวกับส ำนักงำน 
สีเขียว (Green Office) ไปประยุกต์ใช้ในกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำงเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

  ๓. เพ่ือส่งเสริมกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ในกำรลดใช้พลังงำนและทรัพยำกรที่สิ้นเปลือง ลดกำรเกิดของเสียและกำรจัดกำรของเสยี
อย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม กำรด ำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม… 
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สิ่งแวดล้อมและกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย หลักเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว ( Green Office)                  
ของกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศและสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
ให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน 

  ๔. เพ่ือพัฒนำและปรับปรุง ด้วยกำรทบทวน ติดตำม และก ำหนดแนวทำง 
กำรแก้ไขอย่ำงต่อเนื่อง 
   เป้าหมายส านักงานสีเขียว  
   ๑. บุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ มีควำมตระหนักรู้ในคุณค่ำและควำมส ำคัญ
ของสิ่งแวดล้อม และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือกำรด ำเนินงำนสู่กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว  (Green 
Office) อย่ำงยั่งยืน  
   ๒. ลดค่ำใช้จ่ำยส ำนักงำนจำกกำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำนอย่ำงประหยัด  
รู้คุณค่ำ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   ๓. มีกำรจัดกำรอย่ำงต่อเนื่องด้ำนสิ่งแวดล้อมในกำรท ำงำน สร้ำงสุขภำวะที่ดี
ต่อสุขภำพของบุคลำกร และเป็นกำรยกระดับมำตรฐำนส ำนักงำนให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน  
   ความเป็นมา ส ำนักประชำสัมพันธ์มีภำรกิจส ำคัญในกำรด ำเนินงำนด้ำน 
กำรประชำสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรมและผลงำนในทุกด้ำนของวุฒิสภำ และส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ 
อ ำนวยควำมสะดวกในด้ำนพระรำชพิธี และพิธีกำรต่ำง ๆ ให้กำรต้อนรับ รับรอง อ ำนวยควำมสะดวก 
ประสำนงำนและให้บรกิำรตดิตอ่สอบถำมข้อมลูและบริกำรทั่วไปในด้ำนต่ำง ๆ แก่สมำชิกสมำชิกวุฒิสภำ 
ข้ำรำชกำร และลูกจ้ำงของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องและประชำชนทั่วไป 
กำรให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเมืองกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์              
ทรงเป็นประมุข และบทบำทหน้ำที่อ ำนำจของวุฒิสภำ และส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำผ่ำนสื่อต่ำง  ๆ 
ทั้งสื่อมวลชน สื่อกิจกรรมและสื่อนิทรรศกำร ทั้งนี้ ส ำนักประชำสัมพันธ์ได้ตระหนักถึงผลกระทบ                
ด้ ำนสิ่ งแวดล้อมจำกกำรด ำ เนินกำรดังกล่ ำว จึ ง ได้มีกำรก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่ งแวดล้อม 
เพ่ือเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป็นส ำนักงำนต้นแบบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในระดับสำกล ซึ่งได้  
มีกำรก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับนโยบำยของประธำนวุฒิสภำและนโยบำย 
ด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ กำรประกำศมำตรกำรเพ่ือให้กำรใช้พลังงำนและ
ทรัพยำกรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ ลดกำรเกิดของเสียจำกกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ ลดกำร
ปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และด ำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย 
และเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว ตลอดจนกำรเสริมสร้ำงควำมรู้   ควำมเข้ำใจและมุ่งเน้น 
กำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลำกรในกำรลดปัญหำสภำวะแวดล้อมที่เกิดขึ้น ทั้งจำกกำรปฏิบัติงำน
และกิจวัตรประจ ำวัน โดยส ำนักประชำสัมพันธ์ได้มีกำรแต่งตั้งคณะท ำงำนที่เกี่ยวข้องในกำรขับเคลื่อน
กำรด ำเนินกำรส ำนักงำนสีเขียว ก ำหนดให้บุคลำกรจำกทุกกลุ่มงำน มีส่วนร่วมในกำรเป็นคณะท ำงำน 
และให้กำรด ำเนินงำนในกิจกรรมต่ำง ๆ ของส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมำกที่สุด  
โดยมีกำรก ำหนดบริบทและขอบเขตของส ำนักงำนสีเขียวให้สอดคล้องกับกิจกรรมของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ กำรจัดกิจกรรมกำรเผยแพร่ควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนสิ่งแวดล้อมให้แก่บุคลำกรภำยใน
ส ำนักประชำสัมพันธ์ และผู้มำรับบริกำร ณ อำคำรส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ จำกกระบวนกำรน ำชม
วุฒิสภำ โดยได้จัดท ำศูนย์เรียนรู้องค์กรต้นแบบส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ กำรให้ควำมรู้เกี่ยวกับ 
Senate Go Green กำรประชำสัมพันธ์นโยบำยสิ่งแวดล้อม และขอควำมร่วมมือจำกบุคคลภำยนอก  

ตลอดจน… 
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ตลอดจนกลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรฝึกอบรม ณ ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำทั้งเด็ก เยำวชน            
ให้ปฏิบัติกำรมำตรกำรด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำงเคร่งครัด เช่น กำรจัดกิจกรรมรณรงค์กำรใช้ถุงผ้ำ  
กำรจัดกิจกรรม 5ส. กิจกรรมไม่เทรวม กำรน ำขยะหรือวัสดุอุปกรณ์จำกกิจกรรมต่ำง ๆ รวมทั้งกำร             
จัดนิทรรศกำร เพ่ือเข้ำสู่กระบวนกำรกำรน ำกลับมำใช้ใหม่กำรปฏิบัติตำมมำตรกำรลดกำรใช้พลังงำน
และทรัพยำกร กำรปิดไฟขณะพักกลำงวัน กำรรณรงค์ใช้ภำชนะใส่อำหำรและแก้วน้ ำพกพำ แทนกำร   
ใช้เพียงครั้งเดียว กำรส่งเสริมให้มีกำรสื่อสำรผ่ำนช่องทำงออนไลน์มำกขึ้น เพ่ือลดกำรใช้กระดำษ 
ตลอดจนกำรจัดซื้อหรือจัดจ้ำงผลิตภัณฑ์และบริกำร โดยค ำนึงถึงควำมเหมำะสมทำงด้ำนคุณภำพและ
รำคำเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและควบคุมให้เกิดกำรใช้ประโยชน์สูงสุดในแต่ละกิจกรรม              
พร้อมมุ่งสู่กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียวอย่ำงยั่งยืน ควบคู่ไปกับกำรเป็นผู้น ำและต้นแบบด้ำนกำรส่งเสริมกำร
อนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อมต่อไป 

  การก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ของส านักงาน ส ำนักประชำสัมพันธ์ ส ำนักงำน
เลขำธิกำรวุฒิสภำ ตั้งอยู่บนชั้น ๑ และชั้น ๒ อำคำรรัฐสภำ (ฝั่งวุฒิสภำ) เลขที่ ๑๑๑๑ ถนนสำมเสน 
แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ โดยมีพ้ืนที่ให้บริกำร ภำยใต้กำรด ำเนินงำน Green Office 
ทั้งหมด ทั้งหมด ๑,๖9๓ ตำรำงเมตร ประกอบด้วย 

  1. พ้ืนที่ปฏิบัติงำน ชั้น ๑ ขนำด 485 ตำรำงเมตร ประกอบด้วย กลุ่มงำน
สื่อมวลชน กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์  
ห้องเก็บพัสดุ และห้อง Pantry 

  2. พ้ืนที่ปฏิบัติงำน ชั้น ๒ ขนำด ๑,208 ตำรำงเมตร ประกอบด้วย  
ห้องผู้อ ำนวยกำรส ำนัก ห้องผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำน กลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร กลุ่มงำน
สำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ กลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตยและกิจกรรมวุฒิสภำ
ภูมิภำค กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ ห้องประชุมส ำนัก ห้องท ำงำนย่อย ห้องเก็บพัสดุ ห้องสตูดิโอ 
ห้องครัว มุมพักผ่อน/รับประทำนอำหำร และพื้นที่สีเขียว 
   โครงสร้างส านักประชาสัมพันธ์  
   ส ำนักประชำสัมพันธ์ ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประกอบด้วย ๖ กลุ่มงำน 
อันได้แก่ กลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร กลุ่มงำนสำรสนเทศและศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ 
กลุ่มงำนสื่อมวลชน กลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์ กลุ่มงำนผลิตเอกสำรเผยแพร่ และกลุ่มงำนเผยแพร่
ประชำธิปไตยและกิจกรรมวุฒิสภำภูมิภำค โดยมีจ ำนวนข้ำรำชกำรและบุคลำกร รวมทั้งสิ้น  
จ ำนวน ๑๑3 คน (ข้อมูล ณ เดือนมกรำคม 2567) โดยมีหน้ำที่และอ ำนำจตำมประกำศรัฐสภำ       
เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยใน และกำรก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของส่วนรำชกำรในสังกัด
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ พ.ศ. ๒๕๖๓   
   บริบทการใช้รถยนต์ของส่วนกลาง ในการปฏิบั ติภารกิจของส านัก
ประชาสัมพันธ์  ส ำนักประชำสัมพันธ์มีภำรกิจที่เกี่ยวข้องกับงำนพระรำชพิธี รัฐพิธี และพิธีกำรต่ำง ๆ 
ของประธำนวุฒิสภำ รองประธำนวุฒิสภำ สมำชิกวุฒิสภำ และส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ  
กำรจัดสัมมนำ เสวนำ กำรจัดนิทรรศกำร กำรอภิปรำยให้กับนักเรียน นิสิต นักศึกษำ สถำบันกำรเมือง 
ส่วนรำชกำรและเอกชน รวมทั้งประชำชนในพื้นที่จังหวัดต่ำง ๆ ตลอดจนด ำเนินกำรจัดกิจกรรมวุฒิสภำ
พบประชำชนในพ้ืนที่ เพื่อให้ประชำชนได้มีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็น จึงมีควำมจ ำเป็นในกำรใช้ 

รถยนต…์ 
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รถยนต์เพ่ือท ำให้กำรด ำเนินภำรกิจดังกล่ำวบรรลุตำมวัตถุประสงค์ โดยเป็นกำรใช้รถยนต์ส่วนกลำงของ
ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประกอบด้วย รถตู้ จ ำนวน 23 คัน และรถบัส จ ำนวน 2 คัน ซึ่งมีกำรพิจำรณำ
จ ำนวนและประเภทของรถที่ใช้อย่ำงเหมำะสมต่อภำรกิจในแต่ละครั้ง  

  มติที่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบบริบทและขอบเขตของกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม 
ส ำนักประชำสัมพันธ์ 

  ๓.๓.๒ แผนปฏิบัติการด าเนินการขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงาน          
สีเขียว (Green Office) ของส านักประชาสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำ
คณะท ำงำนฯ ขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำแผนปฏิบัติกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์
เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567              
โดยระบุถึงแผนปฏิบัติกำร และผู้รับผิดชอบ ซึ่งเป็นคณะท ำงำนหมวด 1 – 6 เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบ              
น ำไปด ำเนินกำรขับเคลื่อนต่อไป  

   มติที่ ประชุม  : เห็นชอบแผนปฏิบัติกำรด ำ เนินกำรขับเคลื่ อนส ำนัก
ประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567 

๓.๔ ประเด็นปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำนฯ 

กล่ำวต่อที่ประชุมว่ำ ประเด็นปัญหำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งถือได้ว่ำเป็นหัวใจหลักส ำคัญ
ในกำรน ำไปสู่กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่องด้ำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ โดย                  
ขอมอบหมำยให้คณะท ำงำนหมวด ๑ กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและกำรปรับปรุง
อย่ำงต่อเนื่อง รวบรวมกฎมำยสิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัยที่เกี่ยวข้องกับส ำนักประชำสัมพันธ์               
ระบุแหล่งที่มำของข้อกฎหมำย และข้อก ำหนดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งประเมินควำมสอดคล้อง             
ของกฎหมำยกับกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ 

มติที่ประชุม : เห็นชอบมอบหมำยคณะท ำงำนหมวด ๑ ด ำเนินกำรดังนี้ 
๑. จัดท ำทะเบียนกฎหมำยเกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ของส ำนัก

ประชำสัมพันธ์ 
๒. ประเมินควำมสอดคล้องของกฎหมำยกับกำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมของ

ส ำนักประชำสัมพันธ์ 
๓.๕ แผนงานโครงการที่น าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำน
ฯ กล่ำวว่ำ ส ำนักประชำสัมพันธ์ได้ตระหนักถึงผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมจำกกำรด ำเนินกำรดังกล่ำว จึง
ได้มีกำรก ำหนดนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมเพ่ือเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป็นส ำนักงำนต้นแบบที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมในระดับสำกล ซึ่งได้มีกำรก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับนโยบำยของ
ประธำนวุฒิสภำและนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ กำรประกำศมำตรกำร
เพื่อให้กำรใช้พลังงำนและทรัพยำกรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ ลดกำรเกิดของเสียจำกกำรด ำเนินงำน 

อย่ำงเปน็ระบบ… 
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อย่ำงเป็นระบบ ลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก และด ำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงกำร
ปฏิบัติตำมกฎหมำยและเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียว ตลอดจนกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจและ
มุ่งเน้นกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลำกรในกำรลดปัญหำสภำวะแวดล้อมที่เกิดขึ้นทั้งจำกกำร
ปฏิบัติงำนและกิจวัตรประจ ำวัน จึงจัดท ำ “โครงกำร Workplace Happiness สร้ำงควำมสุขในกำร
ท ำงำนให้ยั่งยืนและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม” จึงขอให้คณะท ำงำนได้พิจำรณำร่วมกันว่ำมีควำม
สอดคล้องกับประเด็นปัญหำที่มีนัยส ำคัญสูงจำกกิจกรรมที่เกิดขึ้นภำยในส ำนักประชำสัมพันธ์ 

ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำโครงกำรที่น ำไปสู่กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่องของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มีควำมสอดคล้องกับ
ประเด็นปัญหำที่มีนัยส ำคัญสูงจำกกิจกรรมที่เกิดขึ้นภำยในส ำนักประชำสัมพันธ์ และขอให้คณะท ำงำน
หมวด ๑ ระบุรำยละเอียด เป้ำหมำยที่มีควำมสอดคล้องกับปัญหำสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส ำคัญสูงของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ และเสนอประธำนคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว 
(Green Office) และสื่อสำรให้บุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์รับทรำบต่อไป 

“โครงกำร Workplace Happiness สร้ำงควำมสุขในกำรท ำงำนให้ยั่ งยืนและ 
ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม” ซึ่งมีควำมสอดคล้องกับปัญหำสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส ำคัญสูงของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ โดยมุ่งเน้นกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคลำกรในกำรลดปัญหำสภำวะแวดล้อม 
ที่ เกิดขึ้นทั้งจำกกำรปฏิบัติงำนและกิจวัตรประจ ำวัน  และเป็นกิจกรรมที่สำมำรถขับเคลื่อน 
ส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียวอย่ำงต่อเนื่อง ดังนี้ 

๑) กิจกรรม เปลี่ยนไวนิลเก่ำให้เป็นกระเป๋ำทรงเก๋ (หมวด 1) 
2) กิจกรรม กำรน ำบอร์ดนิทรรศกำรที่ใช้แล้วมำหมุนเวียนสับเปลี่ยนใช้ซ้ ำ (หมวด 1) 
3) กิจกรรม กำรน ำตุ๊กตำไดคัทที่ตกแต่งงำนวันเด็กไปใช้ซ้ ำในกิจกรรมต่ำงๆ (หมวด 1) 
4) กิจกรรม กำรน ำกำงเกงยีนสเ์ก่ำมำเป็นมำแปลงร่ำงเป็นเก้ำอี้นั่งตัวโปรด (คณะขับเคลื่อน) 
5) กิจกรรม อบรมให้ควำมรู้ต่ำง ๆ เกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว (หมวด 2) 
6) กิจกรรม กำรสื่อสำรผ่ำน 8 หัวข้อ 9 ช่องทำง (หมวด 2) 
7) กิจกรรม “ร่วมกันปิดไฟ ๑ ชั่วโมง (ในเวลำพักเที่ยง)” (หมวด ๓) 
8) กิจกรรม “กลับบ้ำนทำงเดียวกันไปด้วยกัน” (หมวด 3) 
9) กิจกรรม ตั้งเวลำเปิด-ปิด หน้ำจออัตโนมัติ เมื่อไม่ใช้งำนเกิน 15 นำที (หมวด 3) 
10) กิจกรรม ท ำถุงกระดำษจำกหนังสือพิมพ์ ส ำหรับใส่ผ้ำวันนั้นของเดือนที่ใช้แล้ว (หมวด 4) 
11) กิจกรรม “ส่งมอบขวดพลำสติกใสให้โครงกำร You Turn” เพ่ือแปรรูปเป็นชุดพนักงำน 

กวำดถนน (หมวด 4) 
12) กิจกรรม มอบขยะก ำพร้ำ N15 Techology ส ำหรับแปรรูปเป็นเชื้อเพลิง 

      13) กิจกรรม ใครใช้ #ถังดับเพลิง (fire)  ไม่เป็นต้องดูคลิปนี้ (หมวด 5) 
14) กิจกรรม งดสูบบุหรี่ (หมวด 5) 
15) กิจกรรม ดับเครื่องยนต์ทุกครั้งขณะจอดรถภำยในอำคำร (หมวด 5) 
16) กิจกรรม เตยหอมรักษ์โลก (หมวด 6) 
 
 

17) กิจกรรม… 
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17) กิจกรรม รณรงค์ให้ใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (หมวด 6) 
18) กิจกรรม รณรงค์ให้เลือกใช้โรงแรมที่ได้รับมำตรฐำน Green Hotel (หมวด 6) 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมมีมติเห็นชอบมอบหมำยให้หมวด ๑-๖ ไปด ำเนินกำร 
ตำมแผนกำรด ำเนินงำน รำยงำนต่อที่ประชุม พร้อมทั้งรำยงำนควำมคืบหน้ำต่อผู้อ ำนวยกำรส ำนัก
ประชำสัมพันธ์เพ่ือทรำบต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอื่น ๆ  
                       -ไม่มี -  
                                                                                                    
           เมื่อได้เวลำอันสมควร นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์  
ในฐานะหัวหน้าคณะท างาน ได้กล่ำวขอบคุณผู้เข้ำร่วมประชุมและได้กล่ำวปิดประชุม 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ นาฬิกา 
 
 
 นำงสำวธญัชนก วิริยะมงคลชัย  
 นักประชำสมัพันธช์ ำนำญกำรพิเศษ  
 คณะท ำงำนและผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 ผู้จดบันทึกกำรประชุม 
 
 
 นำงสำวบศุรำ เพ็งนุม่  
 นักประชำสมัพันธเ์ชี่ยวชำญ  
 คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
 ผู้ตรวจบันทกึกำรประชุม 
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