
 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขยีว (Green Office) 
ครั้งที่ 2/2567  

วันศุกร์ที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๕.๐๐ นาฬิกา 
ณ ห้องประชุมส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น 2 อาคารรฐัสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 

______________________ 
 

 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
    
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองบันทึกการประชุม 

- บันทึกการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขียว    
  (Green Office) ครั้งที่ ๑/256๗ วันพฤหัสบดีที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุม   
  ส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น 2 อาคารรัฐสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องพิจารณา 

๓.๑ การติดตามผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร     
      ๓.๒ นโยบายสิ่งแวดล้อม 

๓.๓ การพิจารณาความมีประสิทธิภาพของคณะท างาน 
๓.๔ การติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การสื่อสารและข้อคิดเห็น 
      ด้านสิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตามข้อกฎหมาย และแนวทางการแก้ไข   
      ปรับปรุงและพัฒนา 
๓.๕ การเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบต่อความส าเร็จในการด าเนินงานด้าน 
      สิง่แวดล้อม         
๓.๖ ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม และวิสัยทัศน์ แนวคิดการด าเนินงานส านักงาน 
     สีเขียวอย่างต่อเนื่อง 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 



บันทึกการประชุม 
คณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขยีว (Green Office) 

ครั้งที่ 2/2567  
วันศุกร์ที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๕.๐๐ นาฬิกา 

ณ ห้องประชุมส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น 2 อาคารรฐัสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 
______________________ 

 
คณะท างานผู้มาประชุม 

  ๑.   ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์   หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 (นำงรักชนก เกสรทอง) 
  2.   ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนบริหำรทั่วไปและพิธีกำร คณะท ำงำน 
 (นำงสำวกิ่งดำว กุมำร) 
  3.   ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนโสตทัศนูปกรณ์  คณะท ำงำน 
 (นำยวัลลภ หมู่พยัคฆ์) 

            4.   ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนสื่อมวลชน   คณะท ำงำน 
 (นำงเสำวลักษณ์ บัวทอง) 

  5.   ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนผลิตสำรเผยแพร่  คณะท ำงำน 
 (นำงสุวรรณำ ก ำลำ) 
  6.   ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนเผยแพร่ประชำธิปไตย คณะท ำงำน 
        และกิจกรรมวุฒิสภำภูมิภำค 
        (นำยวิเชียร บัวบำน) 
  7.   นำงสำวศุภลักษณ์ ถวิลวิศำล   คณะท ำงำน 
  8.   นำงสำวสวนีย์ รักษำวงษ์    คณะท ำงำน 
  9.   นำงสำววิภำรัตน์ เพียรำช    คณะท ำงำน 
10.   นำยเดวิทย์ อุปวงษ์    คณะท ำงำน 
11.   นำงสำวบุศรำ เพ็งนุ่ม    คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
12.   นำงสำวธัญชนก วิริยะมงคลชัย   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
13.   นำงสำวกฤษณำ อินทรแพทย์   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
      

คณะท างานผู้ลาประชุม 
๑. ผู้บังคับบัญชำกลุ่มงำนสำรสนเทศ    คณะท ำงำน  - ว่ำง – 

และศูนย์บริกำร (Call Center) วุฒิสภำ 
๒. นำงสำวธัญญำลักษณ์ นิลสนธิ   คณะท ำงำน 
๓. นำยพลณัฐ เครือเช้ำ     คณะท ำงำน 

 
 
 

ผู้เข้ำรว่มประชุม... 



 

 
๒  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นำงสำวอ ำไพย์ มอดตะค ุ   เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
2. นำงสำวธนัยธร ยังศรีนำค   เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
๓. นำงสำวสิน ีชึรัมย ์    เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
๔. นำงสำวหวันยหิวำ อำด ำ   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
๕. นำงสำวเยำวภำ กำระเกต ุ   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
๖. นำยณัฐพล สุดสงวน    เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
๗. นำงสำวชลธชิำ วิลำลักษณ์   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
๘. นำงสำวดวงหทัย แก้วสกลุ   วิทยำกรช ำนำญกำรพิเศษ 
๙. นำยเอกภักดิ์ หอมสมบตั ิ   นักประชำสมัพันธป์ฏิบตัิกำร 

๑๐. นำงสำวสุลำวัล ศรีเพ็ง   เจ้ำพนักงำนธุรกำรอำวุโส 
๑๑. นำงสำวสิรอิร ศรหีะทยั   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๕.๓๐ นาฬิกา 

เมื่อคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office)
ครบองค์ประชุมแล้ว นำงรักชนก เกสรทอง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์ หัวหน้ำคณะท ำงำนฯ เปิด
กำรประชุม และด ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบวำระกำรประชุม ดังนี้ 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม 
    - ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองบันทึกการประชุม 

บันทึกกำรประชุมคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว 
(Green Office) ครั้งที่ ๑/256๗ วันพฤหัสบดีที่ ๑๘ มกรำคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมส ำนักประชำสัมพันธ์ 
ชั้น 2 อำคำรรัฐสภำ (ฝั่งวุฒิสภำ) 

มติที่ประชุม : รับรองโดยไม่มีกำรแก้ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องพิจารณา 

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ หัวหน้าคณะท างาน 
กล่ำวว่ำขอให้ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำตำมระเบียบวำระ ดังนี้ 

๓.๑ การติดตามผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร 
    นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ในฐำนะหัวหน้ำคณะท ำงำน 
แจ้งต่อที่ประชุม เกี่ยวกับกำรทบทวนนโยบำยและมำตรกำรด้ำนพลังงำนและทรัพยำกรในกำรลด              
กำรใช้พลังงำนและทรัพยำกรที่สิ้นเปลือง ทั้งน้ ำประปำ ไฟฟ้ำ น้ ำมันเชื้อเพลิง กระดำษ รวมถึงกำรมีแนว
ทำงกำรจัดของเสียอย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรสร้ำงจิตส ำนึก ซึ่งประธำนแจ้งให้ที่ประชุมรับทรำบแนว
ทำงกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยสิ่งแวดล้อม ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่ต้องลดลงร้อยละ ๑ เมื่อเทียบกับปีฐำน  

(พ.ศ. ๒๕๖๖)... 



 

 
๓  

(พ.ศ. ๒๕๖๖) เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบำยของคณะกรรมกำรขบัเคล่ือนส ำนกังำนเลขำธิกำรวฒุิสภำเปน็
ส ำนักงำนสีเขียว อีกทั้งกำรก ำหนดปริมำณขยะที่น ำกลับมำใช้ใหม่ ต้องไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๔๕                    
ของปริมำณขยะทุกประเภท 

     ๓.๒ นโยบายสิ่งแวดล้อม 
นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ กล่าวต่อที่ประชุมว่า ส านัก

ประชาสัมพันธ์ส านักประชาสัมพันธ์ ในฐานะหน่วยงานสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของวุฒิสภาและ และ
ตระหนักและให้ความส าคัญต่อการพัฒนาสภาพแวดล้อมการปฏิบัติงาน การจัดการสิ่งแวดล้อม การ
ป้องกันมลพิษ การใช้ทรัพยากรและพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีการ
ด าเนินการขับเคลื่อนและพัฒนาสิ่งแวดล้อมขององค์การให้มีความยั่งยืน น าไปสู่การลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจ า ตลอดจนให้บุคลากรทุกคนได้มีส่วนร่วมในการลดปัญหาจากสภาวะแวดล้อมที่เกิดขึ้น และ
เตรียมพร้อมสู่ส านักที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์ จึงได้
ก าหนดนโยบำยสิ่งแวดล้อมมุ่งสู่กำรเป็น PR Senate Go Green อย่ำงยั่งยืน ดังนี้ 

1. ด ำเนินกำรปรับปรุงระบบกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง 
2. ลดกำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำนที่สิ้นเปลือง ได้แก่ กำรใช้ไฟฟ้ำ น้ ำประปำ น้ ำมัน เชื้อเพลงิ 

กระดำษ หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เครื่องเขียน วัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ มีกำรน ำนวัตกรรม เทคโนโลยี 
ที่ทันสมัยมำใช้ 

3. มีกำรจัดกำรของเสียอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
4. ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ส ำนักงำนและบริกำร ท่ี

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5. ปฏิบัติตำมเกณฑ์กำรเป็นส ำนักงำนสีเขียวและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
6. สร้ำงควำมรู้และควำมตระหนักด้ำนสิ่งแวดล้อมกับผู้บริหำร บุคลำกรทุกระดับ และผู้

ที่เกี่ยวข้องให้รับรู้ เข้ำใจ และให้ควำมส ำคัญในกำรรักษำ ฟ้ืนฟู และธ ำรงด้ำนสิ่งแวดล้อมขององค์กร 
  7. ประสำนควำมร่วมมือเครือข่ำยด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ ประจ ำปี  
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จ ำนวน ๗ ข้อโดยไม่มีกำรปรับเปลี่ยนแก้ไขและให้ใช้นโยบำยฉบับนี้ต่อไป 

๓.๓ การพิจารณาความมีประสิทธิภาพของคณะท างาน 
นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ กล่าวต่อที่ประชุมว่า ขอให้ที่

ประชุมร่วมกันพิจำรณำประสิทธิภำพของคณะกรรมกำรหรือทีมงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมของคณะท ำงำน
ขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
มีควำมเพียงพอและมีควำมเหมำะสมในด้ำนต่ำง ๆ หรือไม่อย่ำงไร  ซึ่งส่งผลต่อควำมส ำเร็จในกำร
ขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) 

ที่ประชุมร่วมกันพิจำรณำ ประสิทธิภำพของคณะกรรมกำรหรือทีมงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม
ของคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ปัจจุบันกำรด ำเนินงำนของคณะท ำงำนฯ ทุกหมวด มีควำมเพียงพอและ
เหมำะสม ซึ่งมีกำรด ำเนินงำนที่เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลได้เป็นอย่ำงดี 
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มติที่ประชมุ... 
มติที่ประชุม :  เห็นชอบว่ำปัจจุบันคณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็น

ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ หมวด ๑ - หมวด ๖ มีควำม
เพียงพอและเหมำะสม 

๓.๔ การติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม การสื่อสารและข้อคิดเห็นด้าน
สิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตามข้อกฎหมาย และแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ให้หัวหน้าคณะท างานฯ 
หมวด ๑-๖รายงานผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม กำรสื่อสำรและข้อคิดเห็นด้ำนสิ่งแวดล้อม                 
กำรปฏิบัติตำมข้อกฎหมำย และแนวทำงกำรแก้ไขปรับปรุงและพัฒนำ ตำมล ำดับดังนี้ 

นางสาวบุศรา เพ็งนุ่ม นักประชาสัมพันธ์เชี่ยวชาญ หัวหน้าคณะท างานหมวด ๑ 
การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ 
ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ของคณะท ำงำนหมวด ๑ พบว่ำ ด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูลเกือบครบตำมเกณฑ์                    
ของกรมกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ ขณะนี้อยู่ในระหว่ำงด ำเนินกำรเพ่ิมเติมข้อมูล ดังนี้ 

๑. มีกำรรวบรวมกฎหมำยสิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัยที่เกี่ยวข้องให้เป็นปัจจุบัน 
โดยได้จัดหมวดหมู่ทะเบียนกฎหมำยเกี่ยวกับส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) ของส ำนักประชำสัมพันธ์ 
ประจ ำปี 2567 โดยจ ำแนกเป็น ๖ ด้ำน ประกอบด้วย ด้ำนน้ ำเสีย ด้ำนอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภยั 
ด้ำนสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย ด้ำนอำกำศ ด้ำนพลังงำน และด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ทั้งนี้จะได้มีกำรประเมิน
ควำมสอดคล้องของกฎหมำยต่อไป 

๒. แผนงำนโครงกำรที่น ำไปสู่กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง ขณะนี้อยู่ระหว่ำงน ำเสนอ
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์พิจำรณำ หำกเห็นชอบจะได้ด ำเนินกำรน ำเข้ำระบบต่อไป 

๓. อยู่ระหว่ำงกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรทบทวนฝ่ำยบริหำร 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทรำบ 

นางสุวรรณภา ก าลา ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานผลิตเอกสารเผยแพร่ หัวหน้าคณะท างาน
หมวด ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ของคณะท ำงำนหมวด ๒ พบว่ำ ขำดเอกสำรประกอบ ๒ กิจกรรม ประกอบด้วย  

ตัวชี้วัด ๒.๒.๒ มีกำรรณรงค์สื่อสำรและให้ควำมรู้ตำมที่ก ำหนด จ ำนวน ๙ หัวข้อ
ประกอบด้วย นโยบำยสิ่งแวดล้อม ปัญหำสิ่งแวดล้อมที่มีนัยส ำคัญและกำรจัดกำร กำรปฏิบัติตำม
กฎหมำย ควำมสะอำดและควำมเป็นระเบียบ เป้ำหมำยและมำตรกำรพลังงำน-ทรัพยำกร เป้ำหมำย  
และมำตรกำรจัดกำรของเสีย ผลกำรใช้ทรัพยำกร พลังงำนและของเสีย สินค้ำและบริกำรที่เป็นมิตร             
กับสิ่งแวดล้อม ก๊ำซเรือนกระจก 

- ด ำเนินกำรเรียบร้อยแล้วอยู่ระหว่ำงน ำเสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์
พิจำรณำ หำกเห็นชอบจะได้ด ำเนินกำรน ำเข้ำระบบต่อไป 



 

 
๕  

ตัวชีว้ดั ๒.๒.๓… 
ตัวชี้วัด ๒.๒.๓ ร้อยละควำมเข้ำใจนโยบำยสิ่งแวดล้อมและกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว  
- ด ำเนินกำรเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมหลังจำกที่ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม Green สัญจรซึ่ง 

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรจัดท ำเอกสำรเพ่ือเข้ำข้อมูลในระบบ 
 ทั้งนี้ หัวหน้ำคณะท ำงำนหมวด ๒ รำยงำนเพ่ิมเติมว่ำ ในส่วนของข้อเสนอแนะ 
ข้อคิดเห็นด้ำนสิ่งแวดล้อม ผู้มีหน้ำที่รับผิดชอบในช่องทำงต่ำง ๆ จ ำนวน ๙ ช่องทำง ได้รำยงำนผลเสนอ
ต่อผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นเป็นประจ ำทุกเดือน โดยตั้งแต่เดือนมกรำคม-มีนำคม ๒๕๖๗ 
ไม่พบข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นด้ำนสิ่งแวดล้อมของบุคลำกรส ำนักประชำสัมพันธ์ 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทรำบ 

นางสาวก่ิงดาว กุมาร ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานบริหารทั่วไปและพิธีการ หัวหน้า
คณะท างานหมวด ๓ การใช้ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ของคณะท ำงำนหมวด ๓ พบว่ำ ขำดเอกสำรประกอบ ดังนี้ 

ตัวชี้วัด ๓.๑.๓ ร้อยละของกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรประหยัดน้ ำในพ้ืนที่ท ำงำน 
ตัวชี้วัด ๓.๒.๓ ร้อยละของกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรประหยัดไฟฟ้ำในพื้นที่ท ำงำน 
ตัวชี้วัด ๓.๓.๓ ร้อยละของกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรประหยัดกระดำษในพื้นที่ท ำงำน 
ตัวชี้วัด ๓.๓.๔ มำตรกำรหรือแนวทำงกำรใช้หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เครื่องเขียน วัสดุ

อุปกรณ์ส ำนัก 
ตัวชี้วัด ๓.๔.๑ ร้อยละของกำรใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในกำรส่งข้อมูลเพ่ือเตรียมกำร

ประชุม ได้แก่ QR Code E-Mail สื่อสังคมออนไลน์ (Social Network) อินทรำเน็ต เป็นต้น 
ตัวชี้วัด ๓.๔.๒ กำรจัดประชุมและนิทรรศกำรที่มีกำรใช้วัสดุที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

ลดกำรใช้ทรัพยำกรพลังงำน และลดของเสียที่เกิดขึ้น 
- อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร และน ำเสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์พิจำรณำหำก

เห็นชอบจะได้ด ำเนินกำรน ำเข้ำระบบต่อไป 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมรับทรำบ 

นางเสาวลักษณ์ บัวทอง ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสื่อมวลชน หัวหน้าคณะท างาน
หมวด ๔ การก าจัดของเสีย รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ของคณะท ำงำนหมวด ๔ เอกสำรครบถ้วนสมบูรณ์ทุกหัวข้อ 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทรำบ 

นายวัลลภ หมู่พยัคฆ์ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานโสตทัศนูปกรณ์ หัวหน้าคณะท างาน
หมวด ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ของคณะท ำงำนหมวด ๕ พบว่ำ ขำดเอกสำรประกอบ ดังนี้ 
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ตัวชีว้ัด ๕.๑.๑… 
ตัวชี้วัด ๕.๑.๑ กำรควบคุมมลพิษทำงอำกำศในส ำนักงำน 
ตัวชี้วัด ๕.๑.๒ มีกำรรณรงค์ไม่สูบบุหรี่หรือมีกำรก ำหนดพ้ืนที่สูบบุหรี่ที่เหมำะสม 

และปฏิบัติตำมที่ก ำหนด 
ตัวชี้วัด ๕.๑.๓ กำรจัดกำรมลพิษทำงอำกำศจำกกำรก่อสร้ำง ปรับปรุงอำคำรหรืออื่น ๆ  

ในส ำนักงำนที่ส่งผลต่อพนักงำน 
ตัวชี้วัด ๕.๔ ควำมน่ำอยู่ 
- อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรและน ำเสนอผู้อ ำนวยกำรส ำนักประชำสัมพันธ์พิจำรณำหำก

เห็นชอบจะได้ด ำเนินกำรน ำเข้ำระบบต่อไป 
นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ หัวหน้าคณะท างาน 

มอบหมำยให้คณะท ำงำนหมวด ๕ เพ่ิมเติมภำพผังกำรหนีไฟเพ่ือติดตั้งตำมจุดต่ำง ๆ ของส ำนัก
ประชำสัมพันธ์ 

มติที่ประชุม 
๑. ที่ประชุมรับทรำบ 
๒. เพิ่มเติมภำพผังกำรหนีไฟเพื่อติดตั้งตำมจุดต่ำง ๆ ของส ำนักประชำสัมพันธ์ 

นายวิเชยีร บัวบาน ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานเผยแพร่ประชาธิปไตยฯ หวัหน้า
คณะท างานหมวด ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง รำยงำนควำมกำ้วหน้ำ ดังนี้ 

จำกผลกำรตรวจสอบกำรน ำเข้ำข้อมูลกำรด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียวระดับส ำนัก
ผ่ำนทำงเวบ็ไซต ์ของคณะท ำงำนหมวด ๖ พบว่ำ ขำดเอกสำรประกอบบำงส่วน ดังนี ้

ตัวชีว้ัด ๖.๑.๑ กำรจดัซื้อสนิค้ำที่เป็นมิตรกับสิง่แวดลอ้ม 
ตัวชีว้ัด ๖.๒.๑ ร้อยละของกำรจัดจ้ำงหน่วยงำนหรือบุคคลที่มีกำรด ำเนนิงำนที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวชีว้ัด ๖.๒.๒ ร้อยละของกำรตรวจสอบดำ้นกำรดูแลสิง่แวดล้อมในพืน้ที่ปฏิบตัิของ

หนว่ยงำนหรอืบุคคลที่เขำ้มำด ำเนินกำร 
- อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูลในระบบให้สมบรูณ์ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทรำบ 
๓.๕ การเปลี่ยนแปลงที่จะกระทบต่อความส าเร็จในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดลอ้ม 

        นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ได้กล่ำวต่อที่ประชุมว่ำ 
ส ำนักประชำสัมพันธ์ ต้องเตรียมกำรรับกำรตรวจประเมินส ำนักงำนสีเขียวแบบออนไซต์ ซึ่งจะแตกต่ำง
จำกกำรตรวจประเมินแบบออนไลน์ เนื่องจำกผู้ประเมินจะพิจำรณำทั้งจำกเอกสำร กำรสุ่มสัมภำษณ์ 
กำรเดินส ำรวจ ดังนั้น ต้องเตรียมควำมพร้อมทั้งบุคลำกรของส ำนักประชำสัมพันธ์ กำรให้ควำมรู้แก่
ผู้เกี่ยวข้อง เช่น แม่บ้ำน ต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสภำพแวดล้อมกำรปฏิบัติงำน             
กำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม กำรป้องกันมลพิษ กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรใช้
เทคโนโลยีที่เหมำะสมมีกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนและพัฒนำสิ่งแวดล้อมขององค์กรให้มีควำมยั่งยืนน ำไปสู่
กำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก ตลอดจนต้องมีกิจกรรมให้บุคลำกรทุกคนได้มีส่วนร่วมในกำร                  
ลดปัญหำจำกสภำวะแวดล้อมที่เกิดขึ้น และเตรียมพร้อมเข้ำสู่ส ำนักที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



 

 
๗  

 มติทีป่ระชุม… 

           มติที่ประชุม : เห็นชอบกำรปฏิบัติงำนด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ 
ท่ีผ่ำนมำ โดยมีข้อสังเกตเรื่องที่อำจส่งผลกระทบต่อควำมส ำเร็จกำรตรวจประเมินส ำนักงำนสีเขียวแบบ          
ออนไซต์ ทั้งนี้ ส ำนักประชำสัมพันธ์สำมำรถด ำเนินงำนได้อย่ำงมี ประสิทธิภำพและให้น ำข้อเสนอแนะ
เป็นแนวทำงปฏิบัติต่อไป 

๓.๖ ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม และวิสัยทัศน์ แนวคิดการด าเนินงานส านักงานสี
เขียวอย่างต่อเน่ือง 

นางรักชนก  เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ขอให้หัวหน้ำแต่ละหมวด
ประชุมวำงแผนด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลและด ำเนินกำรในแต่ละส่วนให้เรียบร้อย เพ่ือเข้ำรับกำรตรวจ
ประเมินในวันที่ ๒๓ กรกฎำคม ๒๕๖๗ ซึ่งส ำนักประชำสัมพันธ์จะต้องด ำเนินกำรกรอกข้อมูล พร้อม
จัดเตรียมเอกสำรประกอบของแต่ละหมวดให้ครบถ้วน ทั้งนี้ ขอให้หัวหน้ำหมวด ๑-๖ สนับสนุนให้
บุคลำกรทุกคนรับทรำบถึงนโยบำยและร่วมแรงร่วมใจกันปฏิบัติตำมนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อมมำตรกำร
ของส ำนักประชำสัมพันธ์เพ่ือบรรลุเป้ำหมำยด้ำนสิ่งแวดล้อมของส ำนักประชำสัมพันธ์ เพื่อเป็นกำรแก้ไข
ปัญหำและพัฒนำด้ำนสิ่งแวดล้อมให้เกิดประสิทธิผล อย่ำงมีประสิทธิภำพและยั่งยืน 
  มติที่ประชุม : เห็นชอบข้อเสนอแนะจำกที่ประชุม และให้น ำข้อเสนอแนะเป็นแนวทำง
ปฏิบัติต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอื่น ๆ  

- ก าหนดการการเตรียมความพร้อมตรวจประเมินส านักงานสีเขียว ประจ าปี ๒๕๖๗ 
(Coaching) ส านักประชาสัมพันธ์  

นางรักชนก เกสรทอง ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ หัวหน้าคณะท างาน แจ้ง
ที่ประชุมทรำบว่ ำจะมีก ำหนดตรวจประเมินส ำนักงำนสี เขียว ประจ ำปี  ๒๕๖๗ (Coaching)                    
ส ำนักประชำสัมพันธ์ในวันอังคำรที่  ๓๐ เมษำยน ๒๕๖๗ โดยขอให้คณะท ำงำนฯ หมวด ๑-๖                  
เตรียมเอกสำร และน ำเข้ำข้อมูลในระบบให้สมบูรณ์ก่อนวันที่เข้ำรับกำรตรวจประเมินส ำนักงำนสีเขียว 
ประจ ำปี ๒๕๖๗ (Coaching) 

หัวหน้ำคณะท ำงำนฯ ขอให้คณะท ำงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็นส ำนักงำน
สีเขียว (Green Office) ร่วมกันพิจำรณำวีดิทัศน์กำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนส ำนักประชำสัมพันธ์เป็น
ส ำนักงำนสีเขียว (Green Office) โดยขอให้คณะท ำงำนฯ หมวด ๑-๖ ส่งภำพกำรด ำเนินงำน                
ของทุกหมวดให้นำยเอกภักดิ์  หอมสมบัติ นักประชำสัมพันธ์ปฏิบัติกำรเพ่ือใช้ประกอบวีดิทัศน์                        
ให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

นางสาวบุศรา เพ็งนุ่ม นักประชาสัมพันธ์เชี่ยวชาญ หัวหน้าคณะท างานหมวด ๑ 
การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง  เสนอให้ปรับบท
บรรยำยในกำรน ำเสนอให้สอดคล้องกับเกณฑ์กำรให้คะแนนของแต่ละหมวด 

มติที่ประชุม 
1. ที่ประชุมรับทรำบ 

 



 

 
๘  

2. เห็นชอบ… 
 
2. เห็นชอบให้มีกำรปรับบทบรรยำยในกำรน ำเสนอให้สอดคล้องกับเกณฑ์กำร               

ให้คะแนนของแต่ละหมวด 
เมื่อไม่มีวำระกำรพิจำรณำแล้ว หัวหน้ำคณะท ำงำนได้กล่ำวขอบคุณผู้เข้ำร่วมประชุม 

และกล่ำวปิดกำรประชุม 
 
ปิดประชุมเวลา  1๘.๐๐  นาฬิกา 
 
 
 นำงสำวธญัชนก วิริยะมงคลชัย  
 นักประชำสมัพันธช์ ำนำญกำรพิเศษ  
 คณะท ำงำนและผู้ชว่ยเลขำนุกำร 
 ผู้จดบันทึกกำรประชุม 
 
 
 
 นำงสำวบศุรำ เพ็งนุม่  
 นักประชำสมัพันธเ์ชี่ยวชำญ  
 คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
 ผู้ตรวจบันทกึกำรประชุม 
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การประชุม 
คณะท างานขับเคลื่อนส านักประชาสัมพันธ์เป็นส านักงานสีเขยีว (Green Office) 

ครั้งที่ 2/2567  
วันศุกร์ที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๕.๐๐ นาฬิกา 

ณ ห้องประชุมส านักประชาสัมพันธ์ ชั้น 2 อาคารรฐัสภา (ฝั่งวุฒิสภา) 
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