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หลักสตูรและแผนการฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อมตามเกณฑส์ านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ส านักงานเลขาธกิารวุฒิสภา 

ล าดับ หลักสูตร ความถี่ กลุ่มเป้าหมาย (คน) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การอบรมให้ความรู้และความเข้าใจ ที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อม
ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว 
1) เรื่องความส าคัญของส านักงานสี
เขียว 
2) เรื่องการใช้พลังงานและทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3) เรื่องการจัดการมลพิษและของเสีย 
4) เรื่องการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
5) เรื่องก๊าซเรือนกระจก 

1 ครั้ง/ปี - บุคลากรทั้งหมด 
(ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานราชการ) 
จ านวน 1,228 คน  

- ผู้เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วย ผู้
ค้าขายของโรงอาหาร
ส านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา แม่บ้าน และ 
เจ้าหน้าทีร่ักษาความ
ปลอดภัย 

    7, 
8 

       คณะท างาน 
หมวด 2 
การสื่อสารและ
สร้างจิตส านึก 

2 การอบรมให้ความรู้และประเมินความ
เข้าใจ หลักสูตรการวิเคราะห์และ
แก้ไขปัญหาเพ่ือน าไปสู่แนวทางการ
ด าเนินงานการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
ได้แก่ 

1 ครั้ง/ปี - บุคลากรตัวแทนของ
ส านักท่ียังมิได้สมัคร
เข้าร่วมโครงการเข้า
รับการประเมินผลฯ 
13 ส านัก จ านวน 
65 คน  

    8        คณะท างาน 
หมวด 2 
การสื่อสารและ
สร้างจิตส านึก 

แบบฟอร์ม 2.2 (1)) 
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ล าดับ หลักสูตร ความถี่ กลุ่มเป้าหมาย (คน) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม  
2) การจัดท าแผนงานโครงการที่
น าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

- บุคลากรผู้สนใจ 

3 อบรมเชิงปฏิบัติการการป้องกันและ
ระงับเหตุอัคคีภัยให้มีความพร้อมต่อ
การป้องกันและระงับเหตุแผ่นดินไหว 
อัคคีภัย และอุทกภัย 
  - วิธีการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุ

แผ่นดินไหว อัคคีภัย และอุทกภัย 
- วิธีการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงเบื้องต้น 

1 ครั้ง/ปี - กลุ่มงานอาคาร
สถานที่ 

- เจ้าหน้าที่ต ารวจ
รัฐสภา  

- เจ้าหน้าที่ รปภ.
องค์การสงเคราะห์
ทหารผ่านศึก 

- บุคลากรส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

            ส านักบริหารงาน
กลาง 

4 โครงการฝึกอบรมความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดท าทะเบียนกฎหมายและ
ประเมินความสอดคล้องของกฎหมาย
และข้อก าหนดด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อ
ขับเคลื่อนส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา
เป็นส านักงานสีเขียว (Green 
Office)” 

1 ครั้ง/ปี - บุคลากรตัวแทน
ส านักท่ีรับผิดชอบ
การด าเนินงานตาม
เกณฑ์การประเมินฯ 
หมวด 1 การก าหนด
นโยบาย การ
วางแผนการ

      24      คณะท างาน 
หมวด 2 
การสื่อสารและ
สร้างจิตส านึก 
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ล าดับ หลักสูตร ความถี่ กลุ่มเป้าหมาย (คน) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

หลักสูตร การจัดท าทะเบียนกฎหมาย
และประเมินความสอดคล้องของ
กฎหมายและข้อก าหนดด้าน
สิ่งแวดล้อมของส านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 
1) การรวบรวมกฎหมายสิ่งแวดล้อมท่ี
เกี่ยวข้อง 
2) รายการกฎหมายที่ครอบคลุม
ปัญหาสิ่งแวดล้อม และ 
บริบทของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
3) การระบุแหล่งที่มาของกฎหมาย
และข้อก าหนดข้อก าหนดอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
4) ระบุความเก่ียวข้องของกฎหมาย
กับประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อม 
5) กฎหมายสิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัยที่เก่ียวข้องที่เป็นปัจจุบัน 

ด าเนินงาน และ
ปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง จ านวน 18 
ส านักๆ ละ 3 คน 
รวม 54 คน 

5 จัดท า/ทบทวนประวัติการฝึกอบรม
ของบุคลากร 

1 ครั้ง/ปี              คณะท างาน 
หมวด 2 
การสื่อสารและ
สร้างจิตส านึก 

 


