
เอกสารข่าว วันอังคารที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗

คณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา

คณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคมฯ วุฒิสภา น าโดย นายวัลลภ  ตังคณานุรักษ์ 
ประธานคณะกรรมาธิการ ได้จัดประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) เมื่อวันอังคารที่ 
๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๑.๐๐ นาฬิกา โดยที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาศึกษา
ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ตามข้อบังคับการประชุม
วุฒิสภา พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๑๑๙ สรุปสาระส าคัญดังน้ี

นายวัลลภ  ตังคณานุรักษ์ 
ประธานคณะกรรมาธิการ



- เอกสารข่าวคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา -
หน้า ๒

ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....

โดยท่ีพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ ใช้บังคับมาเป็น
ระยะเวลานานมีบทบัญญัติบางประการ ไม่สอดคล้องกับสภาพการณ์
ทา ง เศ รษฐกิ จและสั ง คม ท่ี เปลี่ ยนแปลง ไป  จึ ง จ า เป็ นต้ อ ง
ตราพระราชบัญญัตินี้



- เอกสารข่าวคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา -
หน้า ๓

ในคราวประชุมสภาผู้แทนราษฎร ชุดท่ี ๒๖ ปีท่ี ๑ ครั้งท่ี ๒๓ (สมัยสามัญประจ าปีครั้งท่ีสอง) วันพุธที่ 
๖ มีนาคม ๒๕๖๗ ท่ีประชุมได้พิจารณาร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ซึ่งมี
ร่างพระราชบัญญัติท านองเดียวกัน ๓ ฉบับ โดยท่ีประชุมลงมติรับหลักการแห่งร่างพระราชบัญญัติ 
จ านวน ๒ ฉบับ คือ ร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (นางสาววรรณวิภา ไม้สน 
กับคณะ เป็นผู้เสนอ) และร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (นายวรศิษฎ์
เลียงประสิทธิ์ กับคณะ เป็นผู้เสนอ) ไว้พิจารณา และมีมติตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญเพื่อพิจารณา

ความคืบหน้าในการด าเนินการ

สรุปอภิปรายวาระท่ี ๑ ขั้นรับหลักการของสภาผู้แทนราษฎร
ต่อร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....

๑. เนื่องจากพระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงาน พ.ศ. ๒๕๔๑ ใช้บังคับมาเป็นระยะ
เ ว ล า น า น มี บ ท บั ญญั ติ บ า ง ป ร ะ ก า ร
ไม่สอดคล้องกับสภาพสังคมด้านแรงงาน
เปลี่ยนแปลงไปไม่ครอบคุลมพนักงาน
บริษัท ฟรีแลนท์ ไรเดอร์ และอาชีพอื่น ๆ 
จึงควรให้ได้รับความคุ้มครองตามกฎหมาย
ว่าด้ วยแรงงานเพื่ อยกระดับชี วิตของ
แรงงานใหม้ีคุณภาพ

๒. การพิจารณากฎหมายควรค านึงถึงผลกระทบ
ของประเทศในระยะยาว รัฐไม่ควรแทรกแซง
กลไก ร่างกฎหมายท่ีเสนอบางฉบับจะท าลาย
กลไก ความสมดุลและส่งผลกระทบในระยะยาว 
จึงควรค านึงถึงผลกระทบของผู้ประกอบการ
ธุรกิจขนาดเล็กและขนาดกลางท่ีไม่มี ก าลัง
ในการจ้างงานจนน าไปสู่การเลิกจ้างแรงงาน 
และใช้เทคโนโลยีแทน หรือการเลิกจ้างและ
ปิดกิจการในท่ีสุด

๓. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องต้องดูแลลูกจ้าง
ให้ ได้ รับความเป็นธรรมท้ังกรณีการ
คุ้มครองแรงงาน การเพิ่มสวัสดิการ และ
ปัญหาแรงงานถูกเอาเปรียบ 

๔. ร่างกฎหมายฉบับนี้จะช่วยให้มีการจัดบุคลากร
เพียงพอ สอดคล้องกับภาระงาน ท าให้บุคลากร
สามารถท างานได้อย่างมปีระสิทธิภาพยิ่งขึ้น

๕.  ร่ างกฎหมายฉบับนี้ จะสามารถ
คุ้มครองให้ครอบคลุมอาชีพทุกกลุ่ม 
รวมถึงแรงงานในรูปแบบใหม่ท่ีจะเกิดขึ้น
ในอนาคต และกลุ่มอาชีพกลางคืนท่ียัง
ไ ม่ ไ ด้ รั บ ก า รดู แ ล จ ากภ าค รั ฐ  เ ช่ น 
นักดนตรี พนักงานบริการในร้านอาหาร

๖. กลุ่มแรงงานท่ีเป็นครูอัตราจ้างในศูนย์เด็กเล็ก 
ท่ีมีมากกว่า ๑๐,๐๐๐ ศูนย์ ท่ัวประเทศ มีรายได้
เป็นรายวัน ค่าจ้างไม่มีการปรับขึ้น ควรจ่ายเงิน
ค่าล่วงเวลา ก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรม ทั้งนี้ 
ควรปฏิรูปแรงงานท้ังระบบให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 



- เอกสารข่าวคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา -
หน้า ๔

ที่ปรึกษา ผู้ช านาญการ นักวิชาการ และเลขานุการประจ าคณะกรรมาธิการ

ประพันธ์โดย นายเนาวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์
กมธ.การพัฒนาสังคมฯ

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส

โทรศัพท์  ๐๒ ๘๓๑ ๙๒๒๕



ที่ปรึกษา ผู้ช านาญการ นักวิชาการ และเลขานุการประจ าคณะกรรมาธิการ

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส

โทรศัพท์  ๐๒ ๘๓๑ ๙๒๒๕

- เอกสารข่าวคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส วุฒิสภา -
หน้า ๖


