
 
  
 
 
 
 
 

 
  
  วั นพฤหั สบดีที่  ๕  พฤศจิ ก ายน  ๒๕๖๓  คณะอนุกรรมาธิ การด้ านสิ่ งแวดล้ อม  
ในคณะกรรมาธิการทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  วุฒิสภา ได้ม ีการประชุมเพื ่อพิจารณา 
การขับเคลื่อนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์  (Strategic Environmental Assessment : SEA) 
ของประเทศ 

มติที ่ประชุม : ที ่ประชุมได้รับทราบข้อมูลเกี ่ยวกับการวิเคราะห์ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
(Key Success Factors) ในการขับเคลื่อนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์  (Strategic Environmental 
Assessment : SEA) ของประเทศ ดังนี้ 

๑) ความเป็นเจ้าของและความรับผดิชอบ (Ownership and Accountability) 
          - การขาดความเป็นเจ้าของและรับผิดชอบของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างจริงจัง 
          - บางหน่วยงานยังไม่พร้อมเป็นเจ้าของและรับภารกิจเพิ่มเติมทันที 
          - หน่วยงานบางแห่งยังไม่ก าหนดให้ SEA เป็นหนึ่งในเครื่องมือที่ต้องใช้ในการบูรณาการ
แผนการพัฒนา แต่ยังเป็นเครื่องมือทางเลือกในการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาในความรับผิดชอบเท่านั้น 
 
 
 
 



 
 
              
 

 
   

๒) กฎหมายบังคับใช้ (Laws Enforcement) 
          - การมีกฎหมาย SEA เป็นสิ่งจ าเป็นในการขับเคลื่อน SEA ให้ด าเนินงานได้ทันเวลา  
ทันสถานการณ์ และกระตุ้นให้เกิดความเป็นเจ้าของ และรับผิดชอบ 
          - SEA เป็นภารกิจของหน่วยงานภาครัฐเป็นหลัก ซึ่ งมีภารกิจหลักตามกฎหมายอื่น 
ที่ให้ความส าคัญก่อน ดังนั้น หาก SEA ไม่มีสภาพบังคับตามกฎหมายจะไม่เกิดแรงจูงใจให้น าไปใช้ 

๓) นโยบายภาครัฐและนโยบายสาธารณะ (State and Public Policies) 
    - บางประเทศเริ่มต้นขับเคลื่อนจากการใช้เครื่องมือด้านนโยบาย เพื่อส่งเสริมการใช้ SEA  

โดยหน่วยงานภาครัฐก่อน 
    - ประเทศไทยได้ใช้การก าหนดนโยบายภาครัฐเป็นหลัก แต่มีแรงขับเคลื่อนค่อนข้างช้า 

และไม่ชัดเจนในกรอบระยะเวลาที่ต้องการให้  SEA ถูกน ามาใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ นโยบายภาครัฐ 
จึงอาจไม่สร้างแรงจูงใจเพียงพอที่จะท าให้หน่วยงานรับผิดชอบ 

    - ประเทศไทยยังไม่ได้ก าหนดนโยบายสาธารณะเรื่อง SEA ซึ่งตอบสนองภาคประชาชน  
อีกทั้งยังไม่ผสานนโยบายภาครัฐและนโยบายสาธารณะเรื่อง SEA ให้สนับสนุนการขับเคลื่อนร่วมกัน 

 
 
 
 



 
 
 

 

 
 
๔) ความรู้ความเข้าใจพ้ืนฐานในระดับปฏิบัติการ (Basic and Operational Knowledge) 

          - นักวิจัยและนักวิชาการด้าน SEA ยังมีไม่เพียงพอ 
          - บุคลากรระดับปฏิบัติการยังคงขาดองค์ความรู้ ขาดประสบการณ์ที่ถูกต้อง และขาดการเรียนรู้
จากการน าไปปฏิบัติ หรือบุคลากรที่มีองค์ความรู้และเข้าใจยังมีน้อย กลายเป็นอุปสรรคของการไม่ตัดสินใจ 
ใช้แนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย 

     - ขาดความเข้าใจกฎหมายและไม่ได้ให้ความส าคัญ รวมทั้งขาดความเป็นเจ้าของ 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๕) ประโยชน์ที่จะได้รับ (Benefits) 
          - หน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังมิได้พิจารณา SEA ว่าจะสร้างประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจหลัก 
ของหน่วยงาน เช่น ช่วยให้การใช้ทรัพยากรของหน่วยงานในการวางแผนพัฒนามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
ช่วยประหยัดค่าใช้จ่ายด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมที่จ าเป็นในการพัฒนาเศรษฐกิจ เป็นต้น 
 

 
 

 


