
(รอบ 12

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ผลการ
ดําเนินงาน

ค่าคะแนน
ที่ได้

ค่าคะแนน
ถ่วงนํ้าหนัก

มิติที่ ๑ : มิติด้านประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ๕๕.๐๐ ๕.๐๐๐๐
ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ระดับความสําเร็จในการสนับสนุน
การติดตาม เสนอแนะ และเร่งรัดการดําเนินการ
ตามแผนปฏิรูปประเทศและการจัดทําและดําเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติของวุฒิสภา (ตามบทเฉพาะกาล
ของรัฐธรรมนูญฯ มาตรา ๒๗๐)

๑๐.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ระดับความสําเร็จของกระบวนการ
ควบคุมการบริหารราชการแผ่นดิน : การเพิ่ม
ประสิทธิภาพกระบวนงานกระทู้ถามของวุฒิสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ ระดับความสําเร็จของการบูรณาการ
ฐานข้อมูลวิชาการและกฎหมายของส่วนราชการสังกัด
รัฐสภา

๑๐.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐

ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อมุ่งสู่รัฐสภาดิจิทัล (Digital 
Parliament)

๑๕.๐๐  ระดับ ๕.๐๐๐๐

-   ตัวชี้วัดที่ 1.4.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ระบบสารสนเทศรองรับอาคารรัฐสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

-   ตัวชี้วัดที่ 1.4.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ระบบโครงสร้างพื้นฐานและระบบความม่ันคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของอาคารรัฐสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

-   ตัวชี้วัดที่ 1.4.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skill) ของข้าราชการสังกัด
รัฐสภาเพื่อขับเคลื่อนไปสู่รัฐสภาดิจิทัล (Digital 
Parliament)

๕.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

ตัวชี้วัดที่ 1.5 ระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ด้านประชาคมอาเซียนของส่วนราชการ 
สังกัดรัฐสภา

๑๐.๐๐ ระดับ ๕.๐๐๐๐

-   ตัวชี้วัดที่ 1.5.1 ระดับความสําเร็จของการ
ขับเคลื่อนระบบงานและแผนปฏิบัติการด้านประชาคม
อาเซียนของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

๓.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๑๕๐๐

-   ตัวชี้วัดที่ 1.5.2 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ข้อมูลและระบบสารสนเทศด้านประชาคมอาเซียน
สําหรับใช้ในวงงานรัฐสภา

๓.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๑๕๐๐

- ตัวชี้วัดที่ 1.5.3 ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาการดําเนินการร่วมกับเครือข่ายด้านประชาคม
อาเซียนของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา

๔.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๐๐๐

ตัวชี้วัดที่ 1.6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามนโยบายสําคัญ/เร่งด่วนของผู้บริหารของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

ตารางสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64

เดือน)

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ นํ้าหนัก
(ร้อยละ) หน่วยวัด

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดําเนินงาน
สถานะ



มิติที่ 2 : มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ๑๕.๐๐ ๕.๐๐๐๐
ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ ร้อยละความสําเร็จของการส่งเสริม 
สนับสนุน การดําเนินการด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา

๑๐.๐๐ ระดับ ๑ 2 ๓ 4 ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ๕.๐๐ ร้อยละ ๖๕ 70 ๗๕ 80 ๘๕ ๘๘.๖๘ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐
มิติที่ 3 : มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ๑๐.๐๐ ๕.๐๐๐๐
ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ร้อยละความสําเร็จของการประเมินผล
ลัพธ์และความคุ้มค่าของโครงการสําคัญตาม
ยุทธศาสตร์ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา (ยุทธศาสตร์
ละ ๑ โครงการ)

๑๐.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๕๐๐๐

มิติที่ 4 : มิติด้านการพัฒนาองค์กร ๒๐.๐๐ ๔.๙๗๑๘
ตัวชี้วัดที่ ๔.๑ ระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อน
การดําเนินการตามยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากร
บุคคลของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

๑๐.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๔.๙๔๓๕ ๔.๙๔๓๕ ๐.๔๙๔๔

ตัวชี้วัดที่ ๔.๒ ระดับความสําเร็จของการมีนวัตกรรม
ของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

ตัวชี้วัดที่ ๔.๓ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามแผนบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤติ (Business
 Continuity Management : BCM) ของส่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา

๕.๐๐ ระดับ ๑ - ๓ - ๕ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ ๐.๒๕๐๐

นํ้าหนักรวม ๑๐๐.๐๐ ค่าคะแนนที่ได้ ๔.๙๙๔๔


